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स माण में भिन्न पूछ संस्था माती विससे कि यह लग संकलनसमें 


Separate Paging is given to this Part In order that it may be filled as 

separato compilation 


रका मंत्रालय 
(रक्षा उत्पादन दिमाग ) 
नईदिल्ली 17मितम्बर , 1987 

अधिसूचना 
मा . का . नि . 16 ( ) - - गष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेर 309 के परन्तु धारा प्रवल सपिनयों का प्रयोग करते हए और रक्षा उत्पादन विमाग . 
गिरीमण महानिदेशालय ( बायोगिक समूह " ग " और समूह " " ) भर्ती नियम 1978 को प्रतिमान करते हुए, रमा उत्पावन विभाग गणता प्रभासन 
महानियेमामय में समूह "ग " और समुह " प " के पीयोगिक प्रवर्गों में पदों पर भर्ती की पति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते है 
प्रति : 

__ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ /- - ( 1 ) ल नियमों का भविष्य नाम रमा उत्पादन विभाग गणना मास्वामन महानिदेशालय ( समूह "ग " और "ब " ) 
भी नियम 1997 है । 

( 2) में 15 अक्तूबर, 1984 से प्रवृत हुए समझे जाएंगे । । 
2. लाग होना : मे नियम इससे उपाबद अन् सूची के स्तम्भ 2 में विनिर्षिष्ट पदों को लागू होंगे । 

3. पय संख्या. वर्गीकरण और वेतनमान : उक्त पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण और उनके वेतनमान ये होंगे को अनुसूची को स्तम्म 3 से 5 
में विभिविष्ट है । 


4 भर्ती की पति, माधु -मीमा और मम्प पहताएं फाति : उक्न पदों पर भर्ती की पनि माय-पीमा, बहना और उसमे माघ अन्य बाते वे होगी 
पो पूर्वोक्त अनुसूची में स्तम्म 8 से स्तम् 14 में विनिर्दिष्ट है । 
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5. निरर्हता : पद पति 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या पनी पत्नी के जीवत होते हुए किसी मषिस से विवाह किया है , 
उक्त पर पर नियुपित का पात्र नहीं होगा : 

परन्तु मरि केन्द्रीय सरकार का यह समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागसीय विधि के प्रश्रीन 
अनुरोध है और ऐसा करने के लिए मन्य माधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छ ट दे सकेगी । 

विषिल करने की शक्ति : वहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना प्राणायक या समीचीन है वहां यह उसके लिए को कारण है 
उन्हें याद करके इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पर्वो को बापत मावेशों द्वारा शिथिल कर सकेगी । 

7. पावृत्ति : इन नियमों की कोई बात ऐसे पारमों माय-सीमा में छूट भीर पन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं लेगी जिसका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय समय पर निकाले गये मावेशों के मनमार मनमूषित जातियों, अनसूचित जनजातियों , मूतपूर्व सैनिको मोर प्रत्याविशेष प्रपर्ण के पमितयों के 
लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 


स्पष्टीकरण सापना 
बिसंगति समिति और विशेष वर्गीकरण समिति की सिफारिशों के माधार पर भर्ती नियमों में निम्नलिखित संशोधन सम्मलित किए गये है : 

( 1 ) पांच श्रेणी संरचना प्रति मति कुशल श्रेणी 1 , मति कुशल श्रेणी 2, कुशल, प्रर्व-कुशल और अकुशल का अनुसरण करते हुए पदनामों में 
परिवर्तम । 

( 2) सीधे भर्ती किए जाने वाले ऐसे व्यक्तियों की प्रोन्नति जिन्होंने फेवल दो वर्ष सेवा की है और जिनके पास औद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान भूतपूर्व 
म्यवसापों शिशु एन . सी . टी . बी . टी . प्रमाण-पत्र हैं । 

( 3 ) विशेषम वर्गीकरण समिति द्वारा या मनुषिप्त उच्च कुमाल भणी 1. उच्च कुशल श्रेणी . 2 में प्रोन्नति के लिए फीडर श्रेणी में सेवा के पाँ 
की संख्या । 

( 4 ) मेसममान बढ़ाया जाना । 
- उपर्युमस 15-10-1984 से प्रवृप्त होंगे । यह प्रमाणित किया जाता है कि इन नियमों को भुगलमी प्रभाव देने से ऐसे किमी कर्मचारी पर प्रतिकल 
प्रभाव नहीं पड़ेगा जिसे ये नियम लागू होते हैं । 


अनुसूची 


सं . पद का नाम पदों की संख्या 


भरण 


बातममान 


पपमा पप सी पी लिए रोका में प्रोरेगए सीधे पी किए जाने वाले 
प्रयका जाने वाले व्यक्तियों वषी काफ़ायका व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और 
अपयन पद के लिए पाय सीमा केन्द्रीय सिविल अन्य महताए 

सेवा ( पेंशन ) 
नियम 1972 के 
नियम 30 के 

पधीन मनुज्ञेय है 
या नहीं 


. 


- - - - - - - - 


- - - - - 


- 


- 


35 वर्ष 


माग मही होता 


1 2 

3 
1. परीक्षक ( पति- * 649 साधारण केन्द्रीय 1320- 30-1560 पचयन 
कुशल श्रेणी-1 ) (188.7 ) सेवा समूह "ग " करो. 40- 2040 

* कार्यभार में प्रदाजपनिस पर । 
माधार पर, औद्योगिक . मनमु 
परिवर्तन सचिवीय । 
किया जा . . 
सकता है । 


( 1 ) मैडीक्यूलेशन या समतुल्य 
( 2 ) विनिर्दिष्ट व्यवसाय में 
मोोगिक प्रशिक्षण मम्मान 
. का प्रमाण पत्र 
या उसका समतुल्य या 
केन्द्रीय सरकार या राज्य 
सरकारों द्वारा उस रूप 
में अनुमोदित उसके मम 
तुल्य रक्षा सेवा शिल्पी 

पाठ्यक्रम । 
( 2 ) व्यवसाय में 3 वर्ष का 

अनुभव । 
टिप्पण :- पात्र अभ्यर्थियों की 

विभागीय व्यवसाय परीक्षा 
- में महंता प्राप्त करनी 
बोगी । 


T 


- 


4 


1 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - -- - 


- 


- - - 


-- - - -- - -- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - - - - - 


[ मा II - इंट 

भारत का राजपक्ष : भमाधारण 
.. - - - - -- ----- -:: - ." : - - - -- - - - - - - - -- - -- - - - - - -- - - - - - - -- - - - -- -- - - - - -- -- - -- -- - - - -- 
सीधे भर्ती किए जाने माले परिवीक्षा को भर्ती की पदति /मर्ती सीधे प्रोन्नति/ प्रतिनियुक्ति/ स्थानांतरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में मिल 
भ्यक्तियों के लिए विहित प्राधि यदि कोई होगी या मोन्नति माया . या बास भर्ती की दशा में वेश्रेणियां समिति है तो उसकी संरचना परिस्थितियों में · संघ 
प्राय और शैक्षिक महंताएं हो प्रतिनियुक्ति स्थानांतरण जिन से प्रोन्नति प्रतिनियपिस / 

खोक सेवा पायोग से 
प्रोन्नति व्यक्तियों की वा हुरा तथा विभिन्न पतियों स्थानांतरण किया माएगा । 

परामर्श किया जाएगा 
में लागू होगी या नहीं 

बारा भरी जाने वाली 

रिक्तियों की प्रतिशतता 
- . .. . . - -- - - -- -- - 
10 11 12 13 

14 

15 

- - - -. -- - - - - - - - 
2 वर्ष ( फेवल प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो प्रोन्नति : परीक्षक ( प्रति कुशल समूह "ग विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता । 
सीधे भर्ती किए सकने पर स्थानांतरण श्रेणी 2 ) जिमने उस श्रेणी समिति 
जाने वाले व्यक्तियों द्वारा और दोनों के न में 3 वर्षे सेवा को है स्थाना 
के लिए ) 

हो सकने पर सीधी मरण — चे व्यमित जो कि इसकी संरचना पाद टिप्पण 
भर्तीकारा । 

गुणसा मापवासन महा - में दी गई है । 
निदेशालय /रक्षा सेवामों की 
निम्नतर पिरचनामों में मम 
तुल्य या समरूप पदों पर 

कार्य कर रहे है । 
टिप्पण : समी पान अभ्यर्थियों 

की विभागीय व्यवसाय परीक्षा 
में पईसा प्राप्त करनी होगी । 


नही . . 


8 


7 
35 वर्ष 


5 

6 
2 . फिटर सोनम * 0 (1997 ) साधारण केन्द्रीय 1320- 30 -1560 अचयन 

और गेज ( ममि * कार्यपार के सेवा में ममूह ग " द . रो . 40- 20 40 
मुमाल घेणी 1 ) प्राधार पर पराजपत्रित , रुपए 

परिवर्तन औद्योगिक , 
किया आ अननसानवीय 
सकता है । 


लागू नहीं होता ( 1 ) मंदीमयू लेशन या समतुल्प 

( 2 ) मिनिविष्ट व्यवसाय में 

औद्योगिकप्रशिक्षण संस्थान 
का प्रमाण पत्र या उसका 
समतुल्म या केन्द्रीय सरकार 
या राज्य सरकारोंद्वारा उस 
रूप में अनुमोदित उसके 
समतुल्य रक्षा सेवामिल्पी 

पाठ्यक्रम । 
( 3 ) व्यवसाय में 3 वर्ष का 

मनुभन । 
टिप्पण : पात्र अभ्यर्थियों की 

विपागीय म्पबमाय परीक्षा 
में पईसा प्राप्त करनी 
होगी । 


- - 


- 


- - - - 


- - 
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- - 
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- - 


- - - - - 


-- - --- - 
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1 12 

13 . 14 

13 . . 
2 वर्ष ( केवम प्रोन्नति द्वारा जिमके न हो प्रोन्नति : प्रति कुशल श्रेणो 2 में मम ह " ग "विभागीय प्रोम्मति लागू नहीं होता । 
सीधे भर्ती किए रुकने पर स्थानांतरण के किसी ऐसे व्यक्ति की जिसने समिति 
जाने वाले परिमयों द्वारा और दोनों के म उस श्रेणी में 3 वर्ष सेभाको 
ले लिए ) 

हो सकने पर मीधी है । स्थानांतरण - ये व्यमित इसकी संरचना पाद टिप्पणी 
भर्तीद्वारा । 

शो कि गुणसा पास्वामन में दी गई है । 
महानिदेशालय रक्षा सेभाओं 
को निम्नतर विरपनाओं मे 
समतुल्य या समसा पदों पर 

कार्य कर रहे हैं । 
टिप्पण : सभी पान सम्पणियों 

की विभागीय व्यवसाय परीक्षा : 
में प्रदता प्राप्त मारनी 


- - - 


- 


- 


- 
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1 2 

3 
- - -- - - - - - --- --- - - -- -- - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - --- - - - - -- - - - - -- - - - - - - - -- - - - ---- -- - --- - - -- -- - - - -- - - - -- - - -- 
3. यान मैकेनिक * 1 ( 1987) साधारण केन्द्रीम 1320- 30-1560- अचमन 35 वर्ष नाग नहीं होता (i ) मैटीक्यूलेशन या समतुल्य । 
( ए . एफ . पी . * कार्यभार के सेवा समूह " " बरो- 40 - 2040 

( ii ) विनिर्दिष्ट व्यवसाय में 
मुशल श्रेणी - 1 ) भाधार पर अरापपत्रित , रुपए 

मौद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान 
परिषत्तम मोपोगिक , 

का प्रमाणपक्ष मा उसका 
किमा मा अननुसचिनीय 

समतुल्य मा केन्द्रीय सरकार 
सकता है । 

या राज्य सरकारों द्वारा 
उस रूप में अनमोदित 
जसके समतुल्य रक्षा मेवा 

लिस्पी पाठ्यक्रम । 
( iii ) ग्यवसाय में 3 वर्ष का 

अनुभम । 


टिप्पण :- - पास अभ्यधियों की 
विभागीय म्यवसाय परीक्षा 
में अहता प्राप्त करनी 


होमी । 


- 


- 


भचयन 


36 गवं 


1320- 30- 1560 
द. रो. 40- 2040 

रुपए । 


फिटर उपकरण * 30 ( 1987) साधारण केन्द्रीय 
( साधारण ) * कार्यभार के सेवा समूह " " 
( अतिकृशल ) आधार पर अराजपत्रित, 
श्रेणी 1 ) परिवर्तन बोपोगिक 

फिमा गा ममतुसभिवीप 
सकता है । 


वाग महों होता (i ) मदीमेशन पा समस्य । 

( ii ) विनिर्षिष्ट व्यवसाय में 

औद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान 
का प्रमाणपत्र मा उसफा 
समतुल्य मा केन्द्रीय 
मरफार या राम सरकारों 
गरा नम रूप में मनु 
मोवित उसके समतुल्य 
रक्षा सेवा शिल्पी पाठ्य 
कम । . 


( iii ) व्यवसाय में 3 वर्ष का 

मनुष । 


टिप्पण : - पाक्ष मन्यपियों को 
विभागीय पवसाय परीक्षा 
में बहता प्राप्त करनी 
होगी । 


अचमन 


35 वर्ष 


5. फिटर उपकरण * 29 ( 1987 ) साधारण कनीम 1320-30- 1560 

(विद्युतीय) *कार्यभार के सेवा समूह " ग " . रो 40- 2040 
( अतिकुशल आधार पर अराजपवित, . रुपए 
श्रेणी - 1 ) परिवर्तन मोद्योगिक , 

किया जा अननुसचिवीम 
समता है । . . 


लागू नही होता (i ) मैट्रोम्यूसेशन या समतुल्य । 

( ii ) विनिदिष्ट म्ममसाय में 

पौषोगिक प्रशिक्षण 
संस्थान का प्रमाणपत्र 
मा उसका समतस्य या 
केन्द्रीय सरकार या 
राज्य सरकारों द्वारा 
उस कप में मनुमोदित 
उसके ममतुल्य रक्षा सेना 

थिल्पी पाठ्यक्रम । 
( iii ) व्यवसाय में 3 वर्ष का 

अनुभव । 
टिप्पण : - -पार अम्पणियों की 

विभागीय व्यासाय परीक्षा 
में मईसा प्राप्त करनी 
होगी । 


[ भाग II - 47 


भारत का रामपन भसाधारण 


10 


12 


11. 


13 


. 


14 


15 


- 


महीं 


के लिए ) 


वर्ष ( केवल प्रोन्नति द्वारा मिसके न हो प्रोन्नति : प्रति कुशल श्रेणी 2 में समूह "ग " विभागीम प्रोग्ननि लागू नहीं होता । 
सीधे भी किए सफने पर स्थानांतरण के किसी ऐसे व्यक्ति की समिति 
जाने वाले म्पत्तियों द्वारा और दोनों के न जिसने उस श्रेणी में वीम 

हो सकने पर सीधी भर्ती वर्ष सेवा की है । इसकी संरचना पाद टिप्पण 
द्वारा । 

स्थानांतरण.....में व्यक्ति जो . में दी गई है । . 
कि गणता मारवासन महा 
निदेशालय रक्षा सेवामों की 
निम्ननर विरचनाओं में सभ 
तुल्य या समरूप पदों पर 
कार्य कर रहे हैं । 


टिप्पण : -- सभी पाक्ष अभ्यपियों 

को विभागीय व्यवसाय परीक्षा 
में अर्हता प्राप्त करनी होगी । 


मही 


2 वर्ष ( केवल प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो प्रोन्नति : अतिकुशल श्रेणी 2 में समूह " ग "विभागीय प्रोन्नति लाग नहीं होता । 
सीमे भर्ती किए सकने पर स्थानांतरणद्वारा के किसी ऐसे व्यक्ति की समिति 
जाने वाले म्पत्नियों और दोनों के न हो जिसने जम श्रेणी में वर्ष -.. --. - - 
के लिए ) मकने पर सीधी भर्ती सेवा की है । स्थानांतरण — में इसकी मरपना पाप टिप्पण 

ध्यमित जो कि गुणता में दी गई है । 
माश्वासन महानिदेशालय /रक्षा 
सेनाओं की निम्मतर विरचना 
मों में ममतुल्म या समरूप 
परों पर कार्य कर रहे हैं । 


टिप्पम :- - समी पाव अम्पपियों 

की विभागीय म्यवसाय परीक्षा 
में अईता प्राप्त करनी होगी । 


2 वर्ष ( केवल प्रोन्नति द्वारा पिसके न हो प्रोन्नति : अति कुमल श्रेणी में समूह "ग "विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होना । 
सी भर्ती किए सकने पर स्थानांतरण के किसी ऐसे व्यक्ति की ममिति 
माने पाले मस्तियों द्वारा पीर धोनों के महो मिगने उस श्रेणी में 3 वर्ष - - - - - - - - - - --- --- -- 
के लिए) 

सकने पर सोधी भी सेवा को है । स्थानांतरण - - इसकी संरचना पाद टिप्पण 
भी द्वारा । 

पक्ति जो कि गुणता में दी गई है । 
आस्वासन महानिदेशालय/ रक्षा 
सेगानों की निम्नतर विरचना 
मों में ममनुस्य या ममरूप 
पदों पर कार्य कर रहे हैं । 


टिप्पण :--- सभी पान मस्यर्थियों 
को विभागीय मषसाम परीक्षा 
मैं महता प्राप्त करनी होगी । 


. 
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1 


2 


3 


4 


35 वर्ष 


माग नहीं होता 


6 बिजली मिस्की * 4 ( 1987 ) माधारण केन्द्रीय 1320 -30°1560 अपयन 
( ए . एफ . पी . ) कार्यभार के सेवा समूह "ग " दरी. 40- 2040 
( मतिकुसल ) माधार पर • अराजपवित , रुपए 
श्रेणी - 1 ) परिवसन प्रौद्योगिक , 

किया जा अननुसचिवीय 
मकता है । 


( i) मैट्रीक्यूलेगन या समतुल्य । 
( ii ) विनिर्दिष्ट ग्यवमाय में 

प्रोयोगिक प्रशिक्षण संस्थान 
का प्रमाणपत्र या उसका 
समतुल्य या केन्द्रीय 
सरकार या राज्य सरकारों 
वारा उस रूप में अनु 
मोदित उसके समतुल्य 
रक्षा सेवा शिल्पी पाठ्य 
कम । 


( iii ) व्यवसाय में 3 वर्ष का 

अनुभव । 
टिप्पग :- - पास अभ्यर्थियों को 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा 
में अर्हता प्राप्त करनी 
होगी । 


35वर्ष 


लागू नहीं होता 


7. भोजारनिर्माता * 149 

( अति कुशल ( 1987 ) 
श्रेणी- 1 ) * कार्यभार के 

आधार पर 
परिवर्तन 
किया जा 
सकता है । 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा समूह "ग " 
अयजपक्षित , 
प्रौद्योगिक , 
अननुसचिवीय 


1320- 30-1560- अपयन 
द . रो .-40- 2040 
रुपए 


1. मैट्रीकुलेशम या समतुल्य । 
2. विनिर्दिष्ट व्यवसाय में प्रौद्यो 
गिक प्रशिक्षण मंस्पान का 
प्रमाणपत्र या उसका समतुल्य 
या केन्द्रीय सरकार या राज्य 
सरकारों द्वारा उस रूप में 
अनुमोवित उसके समतुल्य रक्षा 
सेवा शिल्पी पाठ्यक्रम । 
3. व्यवसाय में 3 वर्ष का अनुभव 
टिप्पण : पात्र अभ्यपियों को 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा में 
अर्हता प्राप्त करनी होगी । 


अपयन 


. 35 वर्ष 


लागू नहीं होता 


1320- 30- 
15604 . रो . . 
40 -2040 रुपए 


8 . फिटर साधारण * 33 माधारण केन्द्रीय 

मैकेनिक ( 1987 ) सेषा समूह ग । 
( अति मुशल मार्यभार के रामपतिल , 
श्रेणी- 1 ) आधार पर प्रौद्योगिक 

परिवर्तन अननुमचिवीय 
किया जा 
सकता है । 


1. मैट्रीकुलेशन मा ममतुल्य । 
2. विनिर्विष्ट व्यवमा य में पोपों 
गिक प्रशिक्षण संस्थान का 
प्रमाणपत्र या उसका ममतुल्य 
या मेन्द्रीय सरकार या राज्य 
मरकारों द्वारा उस रूप में 
अनुमोदित उसके समतुल्य रक्षा 

सेवा शिल्पी पाठ्यक्रम । 
3. व्यवसाय में 3 वर्ष का अनुभव । 
टिप्पण : पान अभ्यधियों को 
विभागीय पथसाय परीक्षा में 
अहता प्राप्त करनी होगी । 


[ भाग II - चंड 4 ] 


भारत सरकार का राजपत्र : असाधारण 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


CE 


10 


11 


13 


13 


14 


15 


- -- - - - - - . 


- - - - - - - - - - 


नहीं 


. 2 वर्ष (कवल . प्रोन्नति बारा जिमके न हो प्रोन्नति : अतिकुपाल श्रेणी में समूह " ग " विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता । 

सीधे भर्ती किए मकने पर स्थानांतरण के किमी ऐसे व्यक्ति की गिम ममिति 
जाने वाले व्यमितयों द्वारा और दोनों के न ने उम श्रेणी में 3 वर्ष मेया - - - - - 
के लिए ) हो सकने पर सीधी भर्ती की है । स्थानोसरण व्यक्ति इसकी संरचना पाद टिप्पण 

जो कि गुणता आश्वासन महा- , मे दी गई । 
निदेशालम / मा मेवायो 
को निम्नतर विरचनामी में 
समतुल्य या समझप पदों पर. 
कार्य कर रहे हैं । 


टिप्पण :- - सभी पाक्ष मयपियों 

को विभागीय व्यवसाय परीक्षा 
में अर्हमा प्राप्त करनी होगी । 


नहीं 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो प्रोन्नति : 

समूह ग विभागीय प्रोन्नति 
( केवल सीधे भर्ती सकने पर स्थानांतरण पति कशल श्रेणी 2 में किसी मे ममिमि : 
किए जाने पालेद्वारा और दोनों के म हो पति की जिसने उस श्रेणी में इसकी संरचना पार 
• व्यक्तियों के लिए ) सकने पर सीधी भर्ती 3 वर्ष सेवा की है । 

टिप्पण में दी गई है । . 
द्वारा । 

स्थानांतरण : 
में व्यक्ति जो कि गुणता आश्था 
सन महानिदेशालय रक्षा सेवा 
ओं की निम्नतर विरचनाओं में 
ममतुल्य या समस्य पदों पर 
कार्य कर रहे हैं । 


टिप्पण : सभी पास पम्पपियों की 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा में 
आईना प्राप्त करनी होगी । 


नाही 


2 वर्ष 
( केवल सीधे भर्ती 
किए, जाने वाले 
व्यक्तियों के लिए ) 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो प्रोन्नति । 

ममूह ग विभागीय प्रोन्नति लाग नही होना 
सकने पर स्थानांतरण फिटर ( माधारण मैकेनिक ) ( अति समिनि । 
द्वारा और दोनों के न हो कुशल श्रेणी 2 ) में के किसी हमको संरचना पाय दिपण 
सकने पर सीधी भर्ती ऐसे व्यक्ति की जिसने उम में दी गई है । 
द्वारा । 

श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की है । 


स्थानांतरण : 
में व्यक्ति जो कि गुणमा 
आश्वामन महाभिवेशालय /रक्षा 
सेवाओं की निम्नतर विरष 
नाओं में समतुल्य या ममाप 
पदों पर काम कर रहे है । 


टिप्पण : सभी पात पम्यर्थियों की 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा में 
आईसा प्राप्त करनी होगी । 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- -- 


- - - - - - 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 
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- 


- 


. 1 


- - - । - 


- - - 


- - - - - - - - 


। - 


- - 


- 


- -- - - 


- 


- - - -- 


- 


- 


-- 


- - - - - - - - -- 


- - .- - -- - -- -- - 


- 


- - 


- 


- 


- --- 


- - - - - - - 


अचयन 


35 वर्ष 


लागू नहीं होता 


9. पूरसंचार * 13 माधारण केन्द्रीय 
मैकेनिक 

( 1987) सेवा समूह ग 
( अनि कुशन * कार्यभार के अराजपत्रित, 
श्रेणी- 1 ) आधार पर प्रौद्योगिक , 

परिवर्तन किया अननुमचियीय 
जा मकसा है 


1320- 30 
1560- . रो . 
4 - 2040 रुपए 


1. मेट्रोकुलेशम या समतुल्य । 
2 . बिभिविष्ट व्यवसाय में पोषो 
गिक प्रशिक्षण संस्थान का 
प्रमाणपक्ष या उसका समतुल्म 
या केमीय सरकार या राज्य 
सरकारों द्वारा उस रूप में 
अनुमोवित उसके समतुल्य रक्षा 
सेवा णिस्पी पाठ्यक्रम । 


3. म्यवसाय में 3 वर्ष का 

अनुभव । 


टिप्पण : पान सम्पपियों को 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा में 
जईना प्राप्त करनी होगी । 


अभयन 


35 


माबू मही होता 


10. परीक्षक 

( अति कुशल 
श्रेणी - 2 ) 


* 866 
( 1987 ) 
* कार्यमार के 

आधार पर 
परिवर्तन 
किया जा 


माधारण केन्द्रीय 1200- 30 - 
मेवा समूह ग 1440-40. . 
अराजपवित , 30 -1800 रुपए । 
प्रौद्योगिक , 
मननुमषियीम 


1. मैट्रोसेगन मा समतुल्य । 
2. विनिर्दिष्ट व्यवसाय में पोषों 
गिक प्रशिक्षण संस्थान का 
प्रमाणपत्र या उसका समतुल्य 
या केन्द्रीय सरकार या पज्य 
मरकारों द्वारा उस रूप में 
अनुमोपिस उसके समतुल्य रक्षा 
मेवा शिम्पी पाठ्यक्रम । 


3. स्यवसाय में 2 वर्ष का अनुभव । 
टिप्पण : पास अभ्यर्थियों को विभा 

गीय म्यवसाय परीक्षा में 
मईसा प्राप्त करनी होगी । 


अचयन 


35 वर्ष 


लागू नहीं होता । 


1440 - 4 


1. फिटर माधारण 

मैकेनिक 
( अति मुशल 
श्रेणी 2 ) 


45 साधारण केन्द्रीय 1200- 30-- 
( 1997 ) मेवा समूह ग 
कार्यभार के अराजपत्रित , 300- 1800 रूपए 
आधार पर प्रौद्योगिक , 
परिवर्तन मन मचिय 
किया जा 
मला है । 


1. मैद्रीकुलेशन या समतुल्य । 
2 विनिर्दिष्ट व्यवसाय में प्रोयो 
गिक प्रशिक्षण संस्थान का 
प्रमाणपत्र या उसका ममसुम्य 
या केन्द्रीय सरकार या राज्य 
मरकारों द्वारा उस रूप में 
अनुमोदित उसके ममतुल्य रक्षा 
गेवा शिल्पी पाठ्यक्रम । 


3. व्यवमा य में 2 वर्ष का अनुभव । 
टिप्पण : पात्र अभ्यपियों को 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा में 
अईता प्राप्त करनी होगी । 


[ भाग II - 


4 


भारत का राजपा : असाधारण 


10 


12 

13 

1416 
-- - - . .. - . - - - - - 

- - - - - - 
2 वर्ष प्रीमति द्वारा जिसके न हो प्रोन्नति : 

ममूह ग विभागीय प्रोप्रति लागू नहीं होता 
(केवल सीधे भर्ती सकने पर स्थानांतरण दूर संचार मैकेनिक ( अर्धकुशल ) समिति : 
किए आने वाले बारा और दोनों के न हो जिसने उस श्रेणी में 2 वर्ष सेवा इसकी संरचना पाद टिप्पण 
भ्यक्तियों के लिए ) सकने पर सीधी भर्ती कारा । की है । 

में दी गई है । 
स्थानांतरण : 
में व्यक्ति जो कि गुणता पावा 
सन महानिदेशालय /रमा सेवाओं 
की निम्नतर विरचनाओं में 
समतुल्य या समरूप पर्यो पर 
कार्य कर रहे हैं । 


टिप्पण : सभी पात्र अभ्यर्थियों की 
विभागीय व्यवसाय में परीक्षा 
में अहंता प्राप्त करनी होगी । 


प्रीमति द्वारा जिमके न हो प्रोति : 

समूह ग विभागीय प्रोप्रति लागू नहीं होता 
( केवल सीधे भर्ती सफने पर स्थानांतरण परीक्षक (कुशल ) जिसने उस समिति : 
किए जाने वाले द्वारा और दोनों के न हो श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की है । इसकी संरचना पाद टिप्पण 
व्यक्तियों के लिए ) सकने पर सीधी भर्ती स्थानांतरण : 

में दी गई है । 
मारा । 

ये व्यक्ति मा कि गुणवत्ता पारवा 
सन महानिदेशालय /रक्षा सेवा 
ओं की निम्नतर विरचमाओं 
में समतुल्य या समरूप पों पर 

कार्य कर रहे हैं । 
टिप्पण : सभी पात्र अभ्यर्थियों 

की विभागीय व्यवसाय परीक्षा 
में अर्हता प्राप्त करनी होगी । 


नहीं 


2 वर्ष प्रोप्रति द्वारा जिसके न हो प्रोप्रति : 

मनूह ग विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
( केवल मीधे भर्ती मकने पर स्थानांतरण फिटर मांधारण मै केनिक (कमल ) समिनि : 
किए जाने वाले द्वारा और दोनों के न हो जिमने उस श्रेणी में 3 वर्ष सेवा इमको संरचना पाद टिप्पण 
व्यक्तियों के लिए ) सकने पर सीधी भर्ती को है । 

में दी गई है । 
द्वारा । 

स्थानांतरण : 
वे व्यक्ति जो कि गुणवता आछ 
वासन महानिदेशालय /रक्षा 
सेवाओं की निम्नतर विरच 
नाओं में समतुल्य या समरूप 
पदों पर कार्य कर रहे है । 


टिप्पण : सभी पात्र अभ्यर्थियों 

की विभागीय व्यवसाय परीक्षा 
में अहना प्राप्त करनी होगी । 


87 / 1156GI . - 2 
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- - - - 


। 
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35 वर्ष 


लागू नहीं होता 


12. फिटर 

साधारण 
मैकेनिक 
( कुसल ) 


- - - - - 
950- 20- 1150- अपयन 
द . रो-25-1500 
रूपए 


145 साधारण केन्द्रीय 
( 1987 ) सेवा समूह ग , 
* कार्यभार के अराजपत्रित, 
भाषार पर मोद्योगिक , 
परिवर्तन अननुसचिवीय 
किया जा 
मकता है । 


1. मैट्रीकलेशम या समतुल्य । 
2. विनिर्दिष्ट व्यवसाय में प्रोद्यो 
गिक प्रशिक्षण संस्थान का 
प्रमाणपत्र या उसका समतुल्य 
या केन्द्रीय सरकार या राज्य 
मरकारों द्वारा उस रूप में 
अनुमोवित उसके समतुल्य रक्षा 

सेवा शिल्पी पाठ्यक्रम । 
3. व्यवसाय में एक वर्ष का 

अन भव । 
टिप्पण : पास अभ्यर्थियों को 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा में 
अर्हता प्राप्त करनी होगी । 


- 
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- 
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- 
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- 


- 


- - 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- 


- 


- --- - 


- . . - - - .. 


2 वर्ष 


प्रोमति द्वारा जिसके न हो प्रोमति : 

ममूह ग विमागीय प्रोन्नति लाग नहीं होता 
( केवल सीधे भर्ती सकने पर स्थानांतरण किसी भी मधं कुशल श्रेणी से समिति : 
किए जाने वाले द्वारा और दोनों के न हो उस श्रेणी में तीन वर्ष की सेवा इसकी संरचना पाय टिप्पण 
सफने पर सीधी भर्ती के साथ । 

में दी गई है । 
द्वारा । 

स्थानांतरण : 
के व्यक्ति जो कि गुणवत्ता आश्वा 
सन महानिदेशालय रक्षा सेवा 
ओं की निम्नतर विचरनाओं 
में समतुल्य या समरूप पदों पर 
कार्य कर रहे हैं । 


टिप्पण : 


वे सभी पात्र अभ्यपियों की विभा 
गीय व्यवसाय परीक्षा में अहंता 
प्राप्त करनी होगी । 


टिप्पण 2. अर्ध कुशल श्रेणी में सीधे भर्ती 

मिए गए ऐसे व्यक्तियों का 
प्रोन्नति के लिए विचार किया 
जाएगा जिनके पास औद्योगिक 
प्रशिक्षण संस्थान का प्रमाण 
पन/भूतपूर्व व्यावसायिक शिक्ष / 
एम . सी . टी . वी . आदि है 
और जिन्होंने उस श्रेणी में 
दो वर्ष सेवा की है । 


. .. . 


. 


. 


. . - - 


- 
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- 
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6 


_ _ 5 


35 वर्ष 


13. परीक्षक 

( कुशल ) 


लाग नहीं होता 


* 28 13 माधारण केन्द्रीय 950- 20- 1150- अचयन 
( 1987 ) मेवा समूह “ ग ” द . रो- 25- 1500 
* कार्यभार के अगजपत्रिस , पाप 

आधार पर प्रौद्योगिक , 
परिवर्तन अननु सचिवीय 
किया जा 
मकसा है । 


1. मैट्रीकुलेशन या समतुल्य । 
2. विनिर्दिष्ट व्यवमाय में पोयो 
" गिक प्रशिक्षण संस्थान का 
प्रमाण पत्र या उसका समतुल्य 
या केन्द्रीय सरकार या राज्य 
सरकारों द्वारा उस रूप में 
अनुमोदित उसके समतुल्य 
रक्षा सेवा शिल्पी पाठ्यक्रम । 
3. व्यवसाय में 3 वर्ष का अनुभव । 
टिप्पण : पान अध्यमियों को 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा में 
अर्हता प्राप्त करनी होगी । 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


12 


- 

13 
- --- - - - - 


14 


____ 10 


15 


- 


- . - - . 


- - 


2 वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो प्रोति : 

ममूह ग विभागीय प्रीति लागू नहीं होता 
मकने पर स्थानांतरण किसी भी अर्धकुशल श्रेणी में से समिति : 
द्वारा और दोनों के न उस श्रेणी में तीन वर्ष की सेवा इसकी संरचना पाद टिप्पण 
हो सकने पर सीधी भर्ती के साथ । 

में वी गई है । 
द्वाग । 

स्यानांतरण : 
घे व्यक्ति जो कि गुणवत्ता आए 
यासन महानिदेशालय /रिक्षा 
सेवाओं की निम्मसर बिरच 
नाओं में समतुल्य पा समरूप 

पदों पर कार्य कर रहे है । 
टिप्पण : 
1. सभी पान अम्पथियों की 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा में 

अर्हता प्राप्त करनी होगी । 
टिप्पण 2. अर्धकुशल श्रेणी में सीधे भर्ती 

किए गए एसे व्यक्तियों का 
प्रोन्नति के लिए विचार किया 
जाएगा जिनके पाम औद्योगिक 
प्रशिक्षण संस्थान का प्रमाण 
पन्न/ भूतपूर्व व्यावमायिक शिम 
एन सी टी वी आदि है और 
जिन्होंने उस श्रेणी में दो वर्ष 
सेवा की है । 
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- 
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- 


.-. 
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9 
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- 
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35 वर्ष 


लागू नहीं होता 


साधारण केन्द्रीय 
मेवा समूह ग , 
अराजपत्रित , 
मौद्योगिक , 
अननुमचियीय 


950- 20-1150- अवयन 
दरो- 25- 1500 
रुपए 


23 


5 


14. आयुधिक 

( कुशल ) 
15. लेप्पर 

(कणल ) 
[ 6. छलाक निर्माता 

( कुशल ) 
17. गेपर ( कुशस्त्र ) 
13. टाइपराइटर 

मैकेनिक (कुशल ) 
19. कुष्ट टर्नर 

( कुशल ) 


1. मैट्रीकुलेशन या समतुल्य । 
2. विनिर्दिष्ट व्यवसाय में मोद्यो 
गिक प्रशिक्षण संस्थान का 
प्रमाणपत्र या उसका समतुल्य 
या केन्द्रीय सरकार या राज्य 
मरकारों द्वारा उस रूप में 
अनुमोदित उसके समतुल्य रक्षा 

मेवा शिल्पी पाठ्यक्रम । 
3. व्यवसाय में एक वर्ष का अनुमष । 
टिप्पण : पात्र अभ्यर्थियों को 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा में 
अर्हता प्राप्त करनी होगी । 


___ 12 
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- 


- 
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.. 


. . 
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20. घड़ीसाज 

(कशल ) 
21. कम्पोजीटर 

( कुशल ) 
22. मुद्रण मशीन 

प्रचालक ( कुशल ) 
23. मायल र अटेंडेंट 

( फशल ) 
24. रिवेटर 

(कुमल ) 
25. सायर ( कुशल ) 
26. शाश्वर मैकेनिक 

( कुशल ) 
27. फरनेसमैन ( कुशल ) 5 
23. प्रूफ शोधक 

( म गान ) 
29 जिल्दमाज 

( कुशल ) 
30. बूट मेकर 

(कुशल ) 
31. अपहोलस्टरट 

( कुशल ) 
32. प्राइवर प्रेटर 15 
( कुशल ) 

* कार्यभार के आधार पर परिवर्तन किया जा सकता है । 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - - 


- - 


- - 


- - 


- 


-- 


- - 


- 


- -- - - 


- - 


_ 
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12 


15 


2 वर्ष 


तारा । 


प्रोन्नति द्वारा जिमफे न हो प्रोन्नति । 

ममूह ग विभागीय प्रोभनि लागू नहीं होता . 
मकने पर स्थानांतरण फिमी भी अर्च कुशल श्रेणी में से ममिति : 
माग और दोनों के न हो उम श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा के इसकी संरचना पाद टिप्पण 
मकने पर सीधी भर्ती माथ । 

में दी गई है । 
स्थानांतरण : 
वे व्यक्ति जो कि ग णवत्ता आश्या 
मन महानिदेशालय / रकार सेवा 
ओं की निम्नतर घिरचनाओं में 
ममतुल्य या समरुप पदों पर 
कार्य कर रहे हैं । 


टिप्पण : 1. सभी पात्र अम्यर्थियों की 

विभागीय व्यवसाय परीक्षा में 

अहंता प्राप्त करनी होगी । 
टिप्पण 2. अर्धकुशल श्रेणी में सीधे भर्ती 

किए गए ऐसे व्यक्तियों का 
प्रोमति के लिए विचार किया 
जाएगा जिनके पास औद्योगिक 
प्रशिक्षण संम्यान का प्रमाण 
पत्र / भूनपूर्व व्यावसायिक शिक्षा . 
एन सी टी पी आदि है और 
जिन्होंने इस श्रेणी में दो वर्ष 
सेवा की है । 


- - - - 


- -- - - 


- 
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- 
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- 
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लाग मही होता ( 1 ) मैट्रोकुलेशन 


या 


सम 


मुल्य 


[ भाग II -44] 

भारत का राजपत अमाधारण 
-- - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - . .- -- - - - - -- - - 

_ _ 
- - ---- - - - - - - - -- - - 
33. दूरसंचार ( 1987 ) साधारण केन्द्रीय 800-15-1010- अचयन 

35 वर्ष 
मैकेनिम 1 * कार्यभार सेवा समह " " द गे . -20-1150 

( अर्ध- काल ) 0 के प्राधार पराजपक्षित, पण 
34. लेप्पर पर परिवर्तन औषोगिक , 

( अर्ध-कुशल ) 8 किया जा अननुसभिवीय 
35. मुद्रण मशीन ] मला । 

प्रवासक 

( म कुमल ) 
36. वर्जी 

( अर्ध-कुशल ) 3 
37. ट्रेल्समैन मैट 

( अर्ध-कृपाल ) 37 


(ii ) विनिदिष्ट व्यवसाय में 

औद्योगिक प्रशिक्षण 
मंस्थान का प्रमाणपत्र य 
उसके ममतुल्य य 
केन्द्रीय सरकार या 
राज्य मरकारों द्वारा उस 
रूप में अनुमोदित उसके 
समतुल्य रक्षा सेवा 

शिल्पी पाठ्यक्रम । 
( iii ) भमभव 


38 साइकिल 
फिटर 

( मर्थ कुशल ) 
39. धोबी/ धुलाई 

करने वाला 
लांबी प्रपालक 
( मधे-कुशल ) 


टिप्पण : पात्र अम्बथियों को 

विभागीय म्यवसाय 
परीक्षा में महता प्राप्त 
करनी होगी । 


40 . ड्राइवर ट्रक 

( मी एण्डपी ) 
( अर्ध कुशल ) 


41 . पालिया करने 

बाला 
( अर्ध कुशल ) 


42. पंकर 

( अर्ध-कुशल ) 46 


43. र कर्मकार 

( अर्ध-कुशल ) 


44. बाई 

( अर्ध-कुशल ) 10 


45. मक्काश 

काष्ट नक्काश 
( अर्ध-कुशल ) 


46. श्रमिक 

( मर्थ कुशल ) 34 
47. बिजली मिस्त्री 

मेट 
( मर्ध-कुशल ) 14 


48. फिटर माटो 

( अर्ध कुशल ) 1 


49. मशीनमिस्त्री 

( अर्ध कुशल ) 


min 


- . 


- 


- 


- 


- 
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- . 
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- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - -- - - - - 


- 


- - - - - - 


- - - - - 


- 


- - 


- - - 


35 वर्ष 


लागू नहीं होना 


800-15- 1010 - अचयन 
. रो . 20-1150 
रूपए 


50. मिलर मंट ( 1987 ) साधारण केन्द्रीय 

( अर्ध कुशल ) 1 *कार्यभार के सेवा समूह " " 
51 . रंगसाज प्राधार पर अराजपत्रित, 

(अर्ध-कुशल ) परिवर्तन औद्योगिक , 
52. टर्नर किया जा अननु मचिवीय 

(अर्ध कुशल ) सकता है । 
5 3. हैमर मैन 

(अर्ध कुशस ) 3 


( i ) मैट्रोकुलेशन या ममतुल्य । 
( ii ) विनिर्दिष्ट व्यवसाय में 

औद्योगिक प्रशिक्षण 
संस्थान का प्रमाणपत्र 
या उसके समसुल्य या 
केन्द्रीय मरकार या 
राज्य सरकारों द्वारा उस 
रूप में मनमोवित उसके 
समनुस्य रमा सेवा 

णिन्यो पाठ्यक्रम । 
टिप्पण : पान अभ्यर्थियों को 

विभागीय व्यवमाय परीक्षा 
म अर्हता प्राप्त करनी 
होगी । 


- - - 


- - 


- 


- 


___ .. 


.. 


. 


- .- . 


. - --- - - - . 


. - . 


- -- - - - - 


- - - - 


- . - 


. - - 


- 


- 


- 


- 


- 


। 


- 


- - 


- 


- 


. 


. . 


. - 


- 


- - 


10 


1I 


14 


15 


_ -- - - - - 


- 


- 


- 


नहीं 


13 14 

15 
- - - - - - - - - - - - - - - 
2 वर्ष 

प्रोन्नतितारा जिसके न हो . प्रोन्नति : किसी भी अकुशल श्रेणी से ममूह “ घ ” विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 
( केवल सीधे सकने पर स्थानांतरण द्वारा उस श्रेणी में तीन वर्ष की सेवा के समिति 
भर्तीकिए जाने पर दोनों के न हो सकने पर साथ स्थानान्तरण - - वे व्यक्ति जो कि ---- - --- --- - - -- . . 
वाले व्यक्तियो के सीधी भर्तीद्वारा । गुणता आमनामन महानिदेशालय इमको संरचना पाच टिप्पण 
निर ) 

रक्षा सेवाग्रा को निम्नतर विरच - में दी गई है । 
नाओंमें गमतुल्य या ममाप पदों 
पर कार्य कर रहे हैं । 
टिप्पण : मभी पान्न अभ्यर्थियों 
की विभागीय व्यवमाय परीक्षा में 
अर्हता प्राप्त करनी होगी । 


वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो प्रोन्नति : किसी भी अकुशल श्रेणी समूह “घ ” विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता । 
( केवल सीधे सकने पर स्थानान्तरण नाग मे उस श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा के ममिति 
भर्तीकिए जाने और दोनों के न हो मकान पर माथ स्थानान्तरण - व्यक्ति जो कि - - - --- - - 
वाले व्यक्तियों के मीधी भर्तीद्वारा । गणनाआश्वासन महानिदेशालय रमा इसकी मरमाना पाद टिप्पण में 
लिए ) . 

मवानों की निम्ननर विरचनामों दी गई है । 
में ममतुल्य या समाप पदो पर 
कार्य कर रहे है । 
टिप्पण : मभी पात्र अभ्यर्थियों को 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा में 
अर्हता प्राप्त करनी होगी । 


- - 


- - - 


- 


[भाग IT - खंड 
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. 
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- 


- 
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- 


- -- 


- - 


- 
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- 


- 
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- 


- 


- 


- 


35 वर्ष 


लाग नहीं होता 


61. लोहार 

( अर्थ कुणाल 
थेणी 1 ) 


1 माधारण केन्द्रीय 1 320- 300-1560 चयन 
( 1997 ) मेवा समूह “ग ” द . रो 40-3040 
* कार्यभार के मर जपवित. रुपए 

आधार पर औद्योगिक 
परिवर्तन अनन मचिवीय 
किया जा 
मकप्ता है । 


( i ) मट्रीफुलेशन या गमतुल्य । 
( ii ) विनिर्दिष्ट व्यवसाय में 

औद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान 
का प्रमाणपत्र या 
उसके मममुल्य या 
केन्द्रीय सरकार या 
राज्य मरकारों द्वारा 
उम रूप में अनुमोदित 

उसके समतुल्य रक्षा सेवा 
शिल्पो पाठ । मम । 


( iii ) व्यवसाय में तीन वर्ष 

का अनुभव । । 


टिप्पण : पात्र अभ्यपियों को 

विभागीय व्यवसाय परीक्षा 
में आईना प्राप्त करनी 
होगी । 


35 वर्ष 


लाग नहीं सोना 


65. लोहार 

( मति कुशल 
श्रेणी 2 ) 


उप 


माधारण मेन्द्रीय 1200- 30 -1440 अजयन 
(1987 ) सेवा मम् ह “ग घ . रो . - 30-1800 
कार्यभार के अराजपत्रित 

आधार पर आयोगिक 
परिवर्तन मननमचिवीय 
किया जा 
मकता है । 


( i ) मैट्री कुलेशन या ममतुल्य । 
( ii ) विनिर्दिष्ट व्यवसाय में 

औद्योगिक प्रशिक्षण 
सम्पान का प्रमाणपत्र 
या उसके समतुल्य या 
केन्द्रीय सरकार या 
राज्य सरकारों द्वारा उस 
रूप में अन मोदित उस 
के ममतुल्य रक्षा मेवा 

शिल्पी पाठ्यक्रम । 
( iii ) व्यवसाय में 2 वर्ष का 

अनुभव 
टिप्पण : पात्र अभ्यर्थियों को 

विभागीय व्यवसाय 
परीक्षा में अई । प्राप्त 
कानी होगी । 


* 


6 


अवयन 


35 वर्ष 


लागू नहीं होना 


5 6. लोहार 

(कुशल ) 


950- 20-1150 
द . रो . - 25- 1500 
रुपए 


साधारण केन्द्रीय 
( 1987 ) सेवा समूह " ग " 
* कार्यभार के पराजपत्रित , 

आधार पर औद्योगिक , 
परिवर्तन अननुसचिवीय 
किया जा 
सकता है । 


( i ) मैट्रोकुलेशन या सम सुन्य । 
( ii ) विनिर्दिष्ट व्यवसाय में 

औद्योगिक प्रशिक्षण 
मंस्थान का प्रमाणपत्र या 
उनके समतुल्य या 

केन्द्रीय सरकार या 
राज्य सरकारों द्वारा उस 
साप में अनुमोदित उसके 
गमतुल्य रक्षा सेवा 

शिल्पी पाठ्यक्रम । 
( iii ) व्यवसाय में एक वर्ष 

का अनुभव । 
टिप्पण : पात्र अभ्यर्थियों को 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा 
में अर्हता प्राप्त करनी 
होगी । 


- - 


- - 


-- - 


- 


- 


- 


- - - 


- . 


- . . 


- - - - 


- - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - 


- - - 


- - 


- - 


- - 


- 
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12 


13 


14 


15 


10 
- - - -- - 


- 


- 


- 
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- 


- - - 


- 


- . 


- 


- 


.. 


- - -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


-- - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


नहीं 


लाग नहीं होता । 


2 वर्ष प्रोन्नति मारा जिमके न 
( केवल सीधे हो सकने पर स्थानातरण 
भर्ती किए जान द्वारा मोर दोनो के न हो 
वाने व्यक्तियों के मफने पर मीधी भर्ती दाग 
लिए ) 


4 


- 


- 


- 


प्रोन्नति : मे लोहार ( अति कुशल समूह " ग " विभागीय 
श्रेणा 2 ) से जिसने उस श्रेणी में प्रोमलि समिति 
3 वर्ष सेवा की है । 
म्थानांतरण--- व्यक्ति जोकि गुणता इसकी संरचना पाद टिप्पण 
आश्वासन महानिदेशालय/ रक्षा में दी गई है । 
सेवामों की निम्नतरविरचनामों 
में समतुल्य या समरूप पदों पर 
कार्य कर रहे है । 


टिप्पण : सभी पास अमषियों 
को विभागीय व्यवसाय परीक्षा में 
अर्हमा प्राप्त करनी होगी । 


लागू नहीं होना । 


ममूह "ग " विमागीय 
प्रोमति समिनि 


- - - - - -- - -- - -- 


इसकी संरचना पाद टिप्पण 
में दी गई है । 


वर्ष प्रोन्नति द्वारा जिसके महो प्रोन्नति । 
(मंचन माघभर्ती किए जाने मकने पर स्थानान्तरण द्वारा ऐसे लोहार ( कुभल ) से जिसने 
वाले व्यमियों के लिए ) और दोनों में महो मकने म श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की है । 
परमोधी भर्ती द्वारा । म्थानासरण - ये व्यक्ति जो कि गुणता 

आश्वासन महानिदेशालय/ रक्षा 
मेवानों को निम्नतर विरचनामों 
में समतुल्य पा ममरूप पदों पर 
कार्य कर रहे हैं । 
टिप्पण : सभी पात्र सम्पपियों 
को विभागीय व्यवसाय परीक्षा में 
अर्हता प्राप्त करनी होगी । 


नही 


2 वर्ष 


प्रोप्रति बारा जिसके न हो प्रोप्रति : किमी भी अर्ध कुशल श्रेणी ममूह "ग " विभागीय लागू नहीं होता । 
मकने पर स्थानांतरण बारा से जिमने उम श्रेणी में 3 वर्ष की प्रोन्नति ममिति 
और दोनों के न हो मकने सेवा की है । 
परमीधी भर्तीद्वारा । स्थामांतरण - वे व्यक्ति जो कि इसकी संरचना पाद टिप्पण 

गुणता आश्वासन महानिदेशालय में दी गई है । 
रक्षा सेवामों की निम्नतर 
विरचनाओं में समतुल्य या समाप 
पदों पर कार्य कर रहे है । 
टिप्पण : समी पात्र अभ्यर्थियों को 
विभागीय व्यवसायी परीक्षा में 
अर्हता प्राप्त करनी होगी । 
टिप्पण 2 : अर्धकुशल भेणी में 
माधे भर्ती किए गए ऐसे व्यक्तियों 
को प्रोन्नति के लिए विचार किया 
जाएगा जिनके पास प्रोद्योगिक 
प्रशिक्षण संस्थान का प्रमाण पत्र / 
भूतपूर्व व्यवसायिक शिक्ष ./ एम . 
मी . टी , मो . भावि है और 
जिन्होंने उस श्रेणी मे दो वर्ष मेवा 
की है । 


. .. - - --- ... 


.. . 


-- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- - ---... - --. -- 
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- 


- 


- 
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अपयन 


35 वर्ष 


57. कोपरस्मिथ 

टिनस्मिथ 
( अति कुशल 
श्रेणी - 1 ) 


1320- 30- 1560 
द . रो . 40- 2040 
रुपए 


* 1 साधारण केन्द्रीय 
( 1981) सेवा समूह " ग " 
कार्यभार के मराजपवित , 
माधार पर औधोगिक , 
परिवर्तन अननुसचिवीय 
किया जा 
सकता है । 


लागू नहीं होता ( i) मैट्रीकुलेशन या समतुल्य 

( ii ) बिनिदिष्ट व्यवसाय में 

औद्योगिक प्रशिक्षण 
संस्थान का प्रमाणपत्र या 
उसके समतुल्य या केन्द्रीय 
सरकार या राज्य सर 
कारों द्वारा उस रूप में 
अनुमोदित उसके समतुल्य 
रक्षा सेवा शिल्पी पाठ्य 


( iii ) व्यवसाय में 3 वर्ष का 

अनुभव । 


टिप्पण : पान अभ्यर्थियों को 

विभागीय व्यवसाय 
परोक्षा में अर्हता प्रास 
करनी होगी । 


35 वर्ष 


लागू नहीं होता 


58. कोपर स्मिथ 

टिन स्मिय 
( मसि कुषाल 
श्रेणी- 2 ) 


* 1 
( 1987 ) 
* कार्यभार के 
आधार पर 
परिवर्तन 
किया जा 
सकता है । 


माधारण केन्द्रीय 
सेवा समूह " ग " 
अराजपत्रित , 

औद्योगिक , 
अननुसचिवीय 


1200 - 30-1440- अचयन 
. रो . 30-1800 . 
रूपए 


(i ) मैट्रोकुलेशन या समतुल्य 
( i ) विनिर्दिष्ट व्यवसाय में 

औद्योगिक प्रशिक्षण 
संस्थान का प्रमाणपत्र 
या उसक समतुल्य या 
केन्द्रीय सरकार या 
राज्य सरकारों द्वारा 
उस रूप में अनुमोदित 
उसके समतुल्य रक्षा सेवा 

गिस्पी पाठ्यक्रम । 
(iii ) व्यवसाय में 2 वर्ष 

का अनुभव 
टिप्पण : पान अभ्यर्थियों को 

विभागीय व्यवसाय 
परीक्षा में अर्हता प्राप्त 
करनी होगी । 


अनयन 


35 वर्ष 


लागू नहीं होगा 


950- 20- 1150 
द . रो.. -25 
1500 रुपए 


59. कापरस्मिथ/ * 1 ( 1987 ) माधारण केन्द्रीय 

टिन स्मिथ * कार्यभार सेवा सम ह " ग " 
( कुशल ) . के आधार अराजपत्रिस, 

पर परिवर्तन आयोगिक 
किया जा अननुमाननीय 
सकता है । 


( i ) मैट्रीकुलेशन या समतुल्य 
( ii ) विनिर्दिष्ट कापसाय में 

औद्योगिक प्रशिक्षण 
संस्थान का प्रमाणपन्न 
या उसके समतुल्य या 
केन्द्रीय सरकार या राज्य 
मरकारों द्वारा उस रूप 
में अनुमोदित उममें सम 
तुल्य रक्षा सेवा शिल्पी 

पाठ्यक्रम । 
( iii ) व्यवसाय में 1 वर्ष का 

अनुभव । 
टिप्पणः- - पान अम्पथियों को 
विभागीय अवसाय परीक्षा 
में अर्हता प्राप्त करनी होगी । 


HALL 


I 


AM ITATI . 


87/ 1156 GI - 3 
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10 . 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता । 


समूह " ग " विभागीय 
प्रोन्नति समिति 


2 वर्ष 
( केवल सीधे 
भर्तीकिए जाने 
पाले व्यक्तियों 
के सिए ) 


- - - - 


- - -- -- - - - - - - - - - 


इसकी संरचमा पाप टिप्पण 
में दी गई है । 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो प्रोन्नति : ऐसे कोपर स्मिय/टिनस्मिथ 
सकने पर स्थानान्तरण द्वारा ( अति मुशल श्रेणी 2 ) में से 
पर दोनों के न हो सकने पर जिसने उस श्रेणी में 3 वर्ष सेवा 
मीधी भर्ती द्वारा । 

स्थानान्तरण व्यक्ति जो कि 
गुणता आश्वासम महानिदेशालय 
रक्षा सेवामों की निम्नतर 
विरचनामों में समतुल्य या समरूप 
पदों पर कार्य कर रहे हैं । 
टिप्पण : सभी पात्र मयपियों को 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा में 
अर्हता प्राप्त करनी होगी । 


लागू नहीं होता । 


2 वर्ष प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो प्रोन्नति : ऐसे फोपर स्मिथ/ दिन समूह "ग " विभागीय 
( केवल सीधे भर्ती सकने पर स्थानांतरण द्वारा स्मिप ( कुशल ) में से जिसने उम प्रोमति समिति 
किए जाने वाले और दोनों के न हो सकने श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की है । 
म्पक्तियों के पर सीधी भर्ती वाय । स्पानांतरण व्यक्ति जो कि इसकी संरचना पाव टिप्पण 
लिए ) 

गुणता आश्वासन महानिदेशालय में वी गई है । 
रक्षा सेवामों की निम्नतर 
विरचनामों में समतुल्य या समरूप 
पदों पर कार्यकर रहे हैं । 
टिप्पण : सभी पात्र अभ्यपियो 
को विभागीय म्यवमाय परीक्षा में 
अर्हता प्राप्त करनी होगी । 


नहीं 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता । 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो 
सकने पर स्थानांतरण द्वारा 
भौर दोनों के न हो सकने 
पर सीधी भर्ती द्वारा । 


प्रोन्नति : किसी भी अर्ध कुशल समूह ग विभागीय 
प्रेणी से उस श्रेणी में 3 वर्ष की प्रोन्नति समिति : 
सेवा के साथ । 
स्थानांतरण - वेष्यमिस जो कि इसकी संरचना पाद टिप्पण 
गुणता आएमा सनमहानिदेशालय में दी गई है । 
रसा सेवाओं की निम्नसरविरष 
मामों में समतुल्य या समरूप पदों 
पर कार्य कर रहे है । 
टिप्पण: सभी पात्र अभ्यर्थियों को 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा में 

अर्हता प्राप्त करनी होगी । 
टिप्पणी --- 2. अर्ध कुशल श्रेणी में 
सीधेभर्ती लिए गए ऐसे व्यक्तियों 
को प्रोस्पति के लिए विचार किया 
जाएगा जिनके पास भोयोगिक , 
प्रशिक्षण संस्थान का प्रमाणपत्र 
भूतपूर्व व्यवसायिक शिन /एन सी०टी० 
पी०मावि है और जिन्होंने इस श्रेणी 
में दो वर्ष सेवा की है । 


[ भाग II ...- खण्ड ] 


भारत का राजपत : प्रसाधारण 
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60. इलेक्ट्रो प्लेटर * 1 ( 1987 ) साधारण केन्द्रीय 1320- 30 मचयन 35 वर्ष लागू नहीं होता (i ) मैट्रीक लेशन पा समतुल्प 
( अति कुशल * कार्यभार के मेवा समूह "ग " 1560-4 . रो . . 

(ii ) विनिर्दिष्ट व्यवसाय में 
श्रेणी-1 ) आधार पर अराजपत्रित , 40 - 2040 

औद्योगिक प्रशिक्षण 
परिवर्तन औद्योगिक 

संस्थान का प्रमाणपत्र या 
किया जा अननुसचिवीय 

उसके समतुल्य या फेन्द्रीय 
सकता है । 

सरकार या राज्य सरकारों 
द्वारा जम रूप में मनु 
मोदित उसके समतुल्य 
रक्षा सेवा शिल्पी पाठ्य 
क्रम । 


( iii ) म्यवसाय में 3 वर्ष का 

मनभव । 
टिप्पणे - - पात मयपियों को 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा में 
अईता प्राप्त करनी होगी । 


अचयन 


35 वर्ष 


लागू नहीं होता 


श्रेणी- 2 ) 


61. इलेक्ट्रोप्लेटर + 1 ( 1987 ) साधारण केन्द्रीय 1200- 30 
( मति कुशल " * कार्यभार के सेवा समूह " ग " 1440-4 . रो . . 

आधार पर पराजपत्रित , 30- 1800 रु . 
परिवर्तन औद्योगिक , 
किया जा अनमुसचिवीय 
सकता है । 


( i ) मैट्रोकुलेशन या समतुल्प 
( ii ) विनिर्दिष्ट व्यवसाय में 

औद्योगिक प्रशिक्षण संस्थाम 
का प्रमाणपत्र या उसके 
समतुल्म या केन्द्रीय 
सरकार या राज्य सरकारों 
द्वारा उस रूप में मन 
मोवित उमके समतुल्य 
रक्षा सेवा मिल्पी 


पाठ्यक्रम । 


. 


( iii ) व्यवसाय में 2 वर्ष का 

সনুল 
टिप्पणः- - पात्र अभ्यर्थियों को 

विमागीय व्यवसाय परीक्षा 
में अर्हता प्राप्त करनी होगी । 


अषयम 


35 वर्ष 


62. इलेक्ट्रोप्लेटर * 2 ( 1987) साधारण फेन्द्रीय 950- 20 
(कुशल ) , * कार्यभार के सेवा समूह “ग । 1150 - . रो . 

आधार पर मराजपवित , 25- 1500 रुपए 
परिवर्तन औद्योगिक , 
किया जा अननुसचिवीय 
मफसा है । 


लागू नही होता (i ) मैट्रोकुलेशन या समतुल्य 

(ii ) विनिर्दिष्ट व्यवसाय में 

औद्योगिक प्रशिक्षण 
संस्थान का प्रमाणपत्र या 
उस के समनुष्य या केन्द्रीय 
सरकार या राज्य सरकारों 
द्वारा उस मप में अनु . 
मोषित उसके ममतुल्य 
रक्षा सेवा शिल्पी 

पाठ्यक्रम । 
( iii ) व्यवसाय में 1 वर्ष का 

अनुभव 
टिप्पण: - पान सम्पपियों को विभा 

गीय व्यवसाय परीक्षा में महता 
प्राप्त करनी होगी । 


20 


10 


1 + 


- . - - --- - 


- - 


- - - - - - 


- - - 


- -- - . . - 


. . - 


- 


- 


-- - - - - - . . - 
नही 


11 
- - 
2 वर्ष 
( केवल मीधे भर्ती 
किागाने वाले 
व्यक्तियों के लिए । 
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प्रोन्नति द्वारानिराक नह। प्रोन्नति : इलेक्ट्रो इन्टर ( सगृह " ग " विभान्निा लागू नहीं होता । 
सनाने पर स्थानांतरण द्वारा गुशल 2 ) में उग रा मी . 
और दोनों के न हो सकने पर श्रेणी में लीन वर्ष बाफी है । --- -- - - - - -- - - 
मोधी भर्ती द्वारा । स्थानांतरण- - व्यक्ति जो इसकी संरचना पाद टिप्पण 

गता आयश्वासन महानिदेशालय में की गई है । 
रक्षा सेवाओं की निम्नतर विर 
चनाओ में गमतुल्य या 
मभाप पदों पर कार्यकर रहे है । 


टिप्पण : गभी पात्र अभ्यर्थियों को 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा में 
जो प्राप्त करनी होगी । 


लागू नहीं होना । 


2 वर्ष प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो प्रोन्नति : इलेक्ट्रोप्लेटर ( कुशल ) मह " ग " विभागीय 
( केवल साधे भर्ती सफने पर स्थानांतरण द्वारा में से जिपने उम श्वेगी में 3 वर्ग प्रोन्नति मिति: 
किए जाने वाले और दोनों के न हो सकन सेना की है । 
व्यक्तियों के लिए ) पर सीधी भर्ती । । स्थानांतरण : थे व्यक्ति जोकिसकी सरचना पाटिप्पण 

गुणता आश्वासन महानिदेशालय मेंपी गई है। . 
रक्षा सेवा शो की निम्नतर वि . 
रचनामों में समतुल्य या समरूप 

पदों पर कार्य कर रहे हैं । 
टिप्पण: सभी पास अभ्यर्थियों को 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा में 
अर्हता प्राप्त करनी होगी । 


2 वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो प्रोन्नति. 

समूह “ ग विभागीय नागू नहीं होता । 
सकने पर स्थानांतरण द्वारा किसी भी अध-कुशल श्रेणी से प्रोलान समितिः 
पौर वोनों के न हो सनाने । उम श्रेणी में 3 वर्ष को सेवा के - 
पर सीधी भर्तीद्वारा । साथ । 

इराकी संरचना पाद टिप्पण 
स्थानांतरण - वह व्यास जो कि में दी गई है । 
गुणसा आप्रवासन महानिदेशालय / 
रमा सेवाओं को निम्नतर वि . 
रचनामों में समतुल्य या समरूप 
पदों पर कार्यकर रहे हैं । 
टिप्पणः 1. सभी पात्र अभ्यर्थियों 
को विभागीय व्यवसाय परीक्षा में 
अर्हता प्राप्त करनी होगी । 


टिप्पणी: 2, अर्ध-कुशल श्रेणी में 
मधेि भर्ती किए गए ऐसे व्यक्तियों 
की प्रोन्नति के लिए विचार किया 
जाएगा जिनके पारा औद्योगिक 
प्रशिक्षण संस्थान का प्रमाण पत्र 
भूतपूर्व व्यवसायिक शिक्ष./ एन०सी० 
टी०वी० आदि है और जिन्होंने उस 
श्रेणी में दो वर्ष सेवा की है । .. 


- 
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अचयन 


35 वर्ष 


63. ग्राइंडर ( अनि * 11 ( 1987 ) साधारण केन्द्रीय 1320-30 
कुशल श्रेणी-1 ) * कार्यभार के मेया समूह " ग " 1560- 4 . - . 

आधार पर अराजपाचन 40- 2040रु . 
परियर्सन औद्योगिक 
किया मा अनन मचिवीय 
सकता है । 


लाग नही होना (i ) मालेगन या ममतुल्य 

( it ) विनिषिष्ट व्यवनाग में 

मोद्योगिक प्रशिक्षण 
मम्यान का प्रमाणपत्न 
या उसके सममूल्य या 
केन्द्रीय मरकार या राज्य 
मरकारों द्वारा उस प में 
पानमाविन उनके समतुल्य 
रक्षा सेवा मिल्पी 

पाट्याग । 
( iii ) ब्यवसाय ग 3 वर्ग का 

शुभष 
टिमण: - पात्र सम्बचियों को 

विभागीय व्यवसाय परीक्षा 
में अईना प्राप्त करनी होगी । 


अचयन 


35 


I200- 30 
14-10-द . गे . 
30- 18002 . 


64 ग्राइवर ( अति 15 ( 1987 ) साधारण केन्द्रीय 
कुशल श्रेजी-2 ) * कार्यभार के मेया समूह " ग " 

आधार पर अराजपत्रित , 
परियर्सन औद्योगिक , 
किया जा अननुसन्निवीय 
भकता है । 


लाग नहीं मोना ( ) स्ट्रोकुलेशन या मनतुल्य 

( ii ) विनिर्दिष्ट व्यवसाय में 

औद्योगिक प्रशिक्षण 
मंम्यान का प्रमाणपत्र 
मा उमक नमन गा 
मान्द्रीय सरकार या राज्य 
मरकारों द्वारा उस कप में 
अनुमोदिन उसके मममुल्य 
रक्षा मेवा शिल्पी 

पाठ्यक्रम । 
( iii ) व्यवसाय में 2 वर्ष शा 

अनुभव 
टिप्पणः- पाल अम्पथियों का 
विमागीय पवसाय परीक्षा 
में अर्हता प्राप्त करनी होगी । 


950- 20-1 151)- 
द . गे . - 25 


अचयन 


35 वर्ष 


1500रु . 


65. ग्राइंडर ( कुशल ) * 49 ( 1987 ) साधारण केन्द्रीय 

* कार्यभार के सेवा समूह " ग 
माधार पर अराजपक्षित , 
परिवर्तन औद्योगिक , 
किया जा अननुमचियीय 
सकता है । 


लागू नहीं होगा (i ) मैट्रोक लेणन या ममतुल्य 

(ii ) विनिदिष्ट व्यवगाय में 

भोगोगिक प्रशिक्षण 
मंम्यान का प्रमाणपत्र या 
उसके ममतन्य मा फेन्द्रीय 
सरकार या राज्य सरकारों 
द्वारा उस समय में अनु 
मोदित उसके सममुल्य रक्षा 

मेया शिरूपी पाठ्यक्रम । 
( ii ) व्यवमाय में एक वर्ष का 

अनुभव 
टिप्पण: - - पान्न अभ्यर्थियों को 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा 
में अईसा प्राप्त करनी होगी । 
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लागू नहीं होता 


2 वर्ष 

प्रोन्नतिद्वारा जिमके न हो प्रोन्नति : ग्राईटर ( अति कुशल- 2 ) समूह "ग " विभागीय 
( केवल सीधे भर्ती मकने पर स्थानांतरण द्वारा में से जिन्होंने उस श्रेणी में 3 वर्ष प्रोन्नति ममिति: 
किए जाने वाले और दोनों के न हो सकने सेवा की है । 
व्यक्तियों के लिए ) पर सीधी भर्ती द्वारा । स्थानांतरण के व्यक्ति जो कि इसकी संरचना पाव टिप्पण 

गुणता आश्वासन महानिदेशालय में दी गई है । 
रक्षा सेवामों की निम्नतरविरपना 
ओं में समतुल्य या समरूप पदों 
पर कार्य कर रहे है । 
टिप्पण: सभी पात्र अभ्यर्थियों को 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा में 
अर्हता प्राप्त करनी होगी । 


2 वर्ष प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो प्रोन्नति : ग्राइंडर ( कुशल ) में से समूह ग विभागीय लागू नहीं होता 
( केवल सीधे भी सकने पर स्थानांतरण वारा जिन्होंने उस श्रेणी में 3 वर्ष सेवा प्रोन्नति समिति 
किए जाने वाले और दोनों के न हो सकने पर की है । 
म्यक्तियों के लिए ) सीधी भर्ती द्वारा । स्थानांतरण --ये व्यक्ति जो कि इसकी संरचना पाद टिप्पण 

गुणसा आश्वासन महानिदेशालय में दी गई है । 
रक्षा सेवामों की निम्नतर पि 
रचनाओं में समतुल्य मा पमरूप 
पदों परकार्यकर रहे हैं । 


टिप्पणः सभी पात्र अभ्यर्थियों को 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा में 
अर्हता प्राप्त करनी होगी । 


नही 


वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा जिमके न हो प्रोन्नति : किसी भी अधे कुशल थेणी समूह ग विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होगा 
मकने पर स्थानांतरण द्वारा से उम श्रेणी में तीन वर्ष की सेवा समितिः 
मोर दोनों के न हो मकने पर के साथ । 
सीधी भर्ती द्वारा । म्यानांतरण - व्यक्ति जो कि इसकी संरचना पाव टिप्पण 

गुणता आश्वासन महानिदेशालय में दी गई है । 
रक्षा सेवामों की निम्नतर घि 
रनाओं में सतुमख्य या समरूप 
पदो पर कार्य कर रहे हैं । 


टिप्पण : 1. समी पाव अभ्यर्थियों 
को विभागीय व्यवसाय परीक्षा 
में अर्हता प्राप्त करनी होगी । 
टिप्पणी : 2. अर्ध कुशस श्रेणी में 
मोघे भर्तीकिए गए ऐसे व्यक्तियों 
की प्रोन्नति के लिए विचारकिया 
जाएगा जिनके पास प्रौद्योगिक 
प्रशिक्षण संस्थान का प्रमाण पत्र 
भूतपूर्व व्यावसायिक शिक्ष/एन०सी० 
टी०बी०आदि है मौर जिम्होंने इम 
श्रेणी में दो वर्ष सेवा की है । 
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- 


- - 


- - 


अचयन 


15 वर्ष 


66. राज 

( अति कुशल 
श्रेणी 1 ) 


माधारण केन्द्रीय 13 20 30- 
( 1987) सेवा समूह " ग " 1560-4 . रो . 
* कार्यभार के अराजपत्रिन, 40- 2040रूपाए 

आधार पर बौद्योगिक , 
परिवर्तन अननुसचिवीय 
किया जा 
सकता है । 


- -- -- -- - - -- - - - - - - -- - - - - -- 
माग नहीं होता ( i ) मैट्रोकुलेशन या समतुल्य 

( ti ) विभिदिष्ट व्यवसाय में 

ओयोगिक प्रशिक्षण 
सस्थान का प्रमाण पत्र या 
उसके ममनुष्य या केंद्रीय 
मरकार या राज्य मर 
कारों द्वारा उस रूप में 
अनमोवित उमके मम 
तुल्य रमा सेवा शिल्पी 
पाठ्यफम । 


( iii ) व्यवसाय में 3 वर्ष का 

अनुभव । 
टिप्पण : - पात्र अभ्यर्थियों को 

विभागीय व्यवसाय 
परीक्षा में अईना प्राप्त 
करनी होगी । 


35 वर्ष 


लागू नहीं होता 


67. राम 

( मति कुशल 
श्रेणी- 2 ) 


साधारण केंद्रीय 1200- 30 -1440 मपयन 
( 1987 ) सेवा समूह "ग " द . रो .- 30-1800 
* कार्यभार के अराजपत्रित , रुपए 
आधार पर औद्योगिक , 
परिवर्तन अननुमचिवीय 
फिया जा 
मझता है । 


( i ) मैट्रोकुलेशन या समतुल्य 
( ii ) विनिर्दिष्ट व्यवसाय में 

औद्योगिक प्रशिक्षण 
संस्थान का प्रमाणपत्र 
या उसके समतुल्य मा 
केन्द्रीय सरकार या राज्य 
सरकारों द्वारा उस रूप 
में अनुमोदित उमके 
समतुल्य रक्षा सेवा 

शिल्पी पाठ्यक्रम । 
( iii ) व्यवमाय में 2 वर्ष का 

अनुभव । 
टिप्पण : - - पान अभ्यर्थियों को 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा 
में अर्हता प्राप्त करनी होगी 


35 वर्ष 


68. गज 

( कुशस ) 


लाग नहीं होता 


* 4 साधारण केन्द्रीय 950- 20- 1150- अभयन 
( 1987 ) मेवा समूह " ग " व . रो .- 25- 1500 
* कार्यभार अराजपवित , रूपए 
के आधार औद्योगिक , 
पर परिवर्तन अननुसचिवीय 
किया जा 
सकता है । 


( i) मैट्रीकुलेशन या ममतुल्य । 
( ii ) विनिर्दिष्ट कबमार में 

औद्योगिक प्रशिक्षण 
संस्थान का प्रमाणात 
या उसके समतुल्य या 
केन्द्रीय सरकार या राज्य 
सरकारों द्वारा उम सप 
में अनुमोदिन उसके सम 
तुल्य रक्षा मेवा शिल्पी 

पाठ्यक्रम । 
(iii ) यवमाय में एक वर्ष 

का अनुभव । 
टिप्पण : - - पात्र अभ्यर्थियों को 

विभागीय व्यवसाय 
परीक्षा में महता प्राप्त 
करनी होगी । 


- 


- 


- - - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- - - - - - 


- - 


- - - - 
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- 
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11 12 13 

14 

15 
- - - - - - - - - -- - 
2 वर्ष जाति मास सिरे न प्रोमति : गत ( प्रति राशन समार " ग " विभागीय प्रो - लाग नहीं होता । . 
(काल मात्र हो भने प : म्यारणमी ) में ने जिन्होंने अलि नमिति 
भनों किए जाने साग और दोनों के न हो म श्रेणी में 3 वर्ष सेवा -- - 
धान व्यक्तियो मकने पर सीधी भर्यो 

इसकी संरचना पादटिनम 
के लिए ) द्वारा । 

स्थानांतरण : - ये ज्यक्ति जो कि में दी गई है । 

गुणता माश्वासन महानिये 
शालय रक्षा सेवामों की 
निम्नसर थिरपनामों में 
ममतुल्य या समरूप पदों 

पर कार्य कर रहा है । 
टिप्पण : मभी पान्न अभ्यर्थियों 

को विभागीय स्पयमाय 
परीक्षा में प्रस्ता प्राप्त 
करनी होगी । 


मष्ठी 


2 वर्ष प्रोन्नति द्वारा निमक न प्रोन्नति : गज ( फुगल ) में से समूह "ग " विभागीय प्रो - लागू नहीं होता । 
( केवल सीधे हो मकने पर स्थानान्तरण जिन्होंने उस श्रेणी में 3 मति समिति 
भर्ती किए गाने द्वारा और दोनों के न हो वर्ष सेवा की है । 
जाने व्यक्तियों मकने पर सीधी भी स्थानांतरण —ो प्यक्ति जो कि इसकी संरचना पाच टिपण 
के लिए ) मार। । 

रसा प्रापालन मा - में दी गई । 
निशानः/ रक्षा सेवाओं की 
गिनतर यिरचनाओं में मम 
सुल्य या समरूप पदों पर 
कार्य कर रहे हैं । 
टिप्पण: — सभी पात्र अभ्य 
थियों को विभागीय व्यव 
साय परीक्षा में पहला प्राप्त 
करनी होगी । 


नही 


नही 


2 वर्ष 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता । 


प्रोन्नति द्वारा जिमके न हो प्रोन्नभि : किसी भी प्रर्ध कुशल समूह "ग " विभागीय प्रो - 
मको पर स्थानांतरण द्वारा श्रेणी से , इस श्रेणी में 3 प्रति समिति 
और दोनों के न हो सकने वर्ष की मेत्रा के माथ । 
पर सीधी भर्ती द्वारा । स्थानांतरण :.... थे व्यक्ति जो इसकी संरचना पाद टिप्पण 

कि गुणता प्रापवामन महा- में दी गई है । 
निदेशालप/ रक्षा सेवाओं को 
निम्नतर विरचनामों में सम 
तुल्य या समरूप पदों पर 
कार्ग कर रहे है । 
टिप्पण 1 — सभी पान सभ्य 
थियों को विभागीय व्ययमाय 
परीक्षा में अर्हता प्राप्त 

करनी होगी । 
टिप्पणी 2 : - 2. अर्ध कुशल श्रेणी 
में सीधे भर्ती किए गए 
एग व्यक्तियों की प्रोन्नति 
के लिए विचार किया 

एगा जिनके पास प्रौद्यो 
गिक प्रशिक्षण संस्थान का 
प्रमाणपन्न भतपूर्व व्यायसा 
यिक गि : /एन०सी०टी०वी० 
भादि है और जिन्होंने 
उम श्रेणी में वर्ष मेवा 
की है । 


- - - -- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- - 
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- 
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- 
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- 


- 


- 
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69. संघाकार 

( मर्ष कुशम 
श्रेणी- 1 ) 


साधारण फेन्द्रीय 1320- 30- 1560 अचयन . 35 वर्षे 
( 1987) सेवा समूह "ग " द. रो. -40- 2040 
* कार्यभार के अराजपत्रित , रूपए 

आधार पर मोद्योगिक , . 
परिवर्तन अनुमधिषीय 
किया जा 


(i ) मैट्रीक्कुलेशन या समतुल्य । 
( ii ) विनिर्दिष्ट ण्यवसाय में 

मोद्योगिक प्रशिक्षण 
संस्थान का प्रमाणपत्र 
या उसके समतुल्य या 
केन्द्रीय सरकार या राज्य 
मरकारों द्वारा उस रूप 
में अनुमोपित उसके सम 

तुल्य रक्षा सेवा शिल्पी 

पाठ्यक्रम । 
( iii ) प्रयवसाय में 3 वर्ष का 

अनुभव । 
टिप्पण : - - पाव सम्यर्थियों को 
विभागीय व्यवसाय परीगा 

में महता प्राप्त करनी 
होगी । 


36 पो 


70. संपाकर 

( अति कुशल 
श्रेणी- 2 ) 


माधारण पनीय 1200- 30- 1440 अपवन 
( 1987 ) सेवा समूह " ग " द . रो . - 30 
* कार्यभार के अराजपत्रित 1800 रुपए 
आधार पर भोषोगिक , 
परिवर्तन मननुसचिवीय 
किया जा 


लागू नहीं होता (i ) मैट्रीक्कुलेशम या समतुम्य । 

( ii ) विनिर्दिष्ट व्यवसाय में 

औद्योगिक प्रशिक्षण 
संस्थान का प्रमाणपत्र या 
उसक समतुल्य या 
क.मीय सरकारमा राम्य 
सरकारों द्वारा उस रूप 
मैं अनुमोदित उसके सम 
तुस्य रक्षा सेवा शिल्पी 

पाठ्यक्रम । 
( iii ) व्यवसाय में 2 वर्ष का 

अनुभव । 
टिप्पण :- - पास अभ्यपियों को 

विभागीय ण्यवसाय परीक्षा 
में अईना प्राप्त करती 

होगी । 


71. संचाकार 


अचपन 


35 वर्ष 


माधारण केन्द्रीय 950 - 20- 1 1 30 
( 1987 ) सेवा समूह " ग " द . रो - 25- 1500 
* कार्यभार के अराजपत्रित , रुपए 
आधार पर औद्योगिक , 
परिवर्तन मनन मधिषीय 
किया जा 
मकता है । 


लागू नहीं होता (i ) मैट्रीक्कुलेशन या ममतुल्य | 

( ii ) विनिर्दिष्ट व्यवसाय 

औद्योगिक प्रशिक्षण 
मंस्थान का प्रमाणपत्र या 
उसके समतुल्य या 
फेन्द्रीय सरकार या राज्य 
सरकारों द्वारा उम भाप 
में अनमोदिन उसके मम 
तुल्य रक्षा मेवा णिम्पी 

पाठ्यक्रम । 
( iii ) व्यवसाय में एक वर्ष 

का अनुभव । 
टिप्पण :- - पात्र अभ्याथियो को 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा 

मे आहेता प्राप्त करनी होगी । 
- - - - -- - - -- - - - - - 

- - - - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


87/ 1156 GI. - 4 
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- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


10 . 


12. 


13 


- 14 


. 


. 


15 


2 वर्ष 

प्रोन्नति द्वारा जिमके न हो प्रोन्नति : संचाकार ( प्रति कुशल समूह " ग " विभागीय प्रो . लागू नहीं होता । 
( केवल सीधेभर्ती सकने पर स्थानांतरण द्वारा श्रेणी 2 ) निम्होंने उस श्रेणी प्रति समिति 
किए जाने वाले और दोनों के म हो सकने में 3 वर्ष सेवा की है । - - 
पक्तियों के लिए ) पर सीधी भर्ती द्वारा । स्थानांतरण : --- ये व्यक्ति जो कि इसकी संरचना पाव टिक्पण 

गणता पाश्वासन महा- में दी गई है । 
निदेशालय/रक्षा सेवाभों की 
निम्नतर विरगनामों में सम 
तुल्प पा समरूप पवों पर 
कार्य कर रहे है । 


टिप्पण: सभी पात्र अ५ 
थियों को विभागीय व्यवसाय 
परीक्षा में प्रस्ता प्राप्त 
करनी होगी । 


2 वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो प्रोन्नति :पवाकार कुशल में में समूह " ग " विभागीय प्रो . लागू नहीं होगा । 
( केवल सीधे भर्ती सकने पर स्थानांतरण द्वारा जिन्होंने उस श्रेणी में 3 वर्षअति समिति 
किए जाने पाले और दोनों के न हो सकने सेवा की है । 
ग्पक्तियों के लिए ) पर सीधी भर्ती द्वारा । स्थानांतरण : मे व्यक्ति जो कि इसकी संरचना पाव टिप्पण 

गुणता पारवामन महामि में दी गई है । 
देशालय/ रक्षा सेवामों की 
निम्नतर विरचनामों में सम 
सुल्म या समरूप पदों पर 
कार्य कर रहे है । 
टिप्पण: सभी पात्र अभ्य 
थियों को विभागीय ग्यव 
साय परीक्षा में प्रस्ता प्राप्त 
करनी होगी । 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता । 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो प्रोप्रति :किसी भी पर्व कुशल समूह "ग " विभागीय प्रो 
सकने पर स्थानान्तरण द्वारा श्रेणी से उस श्रेणी में 3 वर्ष प्रति समिति 
मौर दोनो के न हो सकने की सेवा के साथ । 
पर सीधी भर्ती द्वारा । स्थानांतरण : वे व्यक्ति जो कि इसकी संरचना पाव टिप्पण 

गुणता पाश्वासन महानि - में दी गई है । 
देशालय / रक्षा सेवामों की 
निम्नतर विरचनामों में । 
ममतुल्य या ममरूप पदों पर 
कार्य कर रहे हैं । 
टिप्पणः 1 - सभी पान सम्य 
थियों को विभागीय व्यवसाय 
परीक्षा में महता प्राप्त करनी 

होगी । 
टिप्पण- 2. मधं कुशल श्रेणी में 

सोधे भर्ती किए गए ऐसे 
व्यक्तियों को प्रोति के 
लिए विचार किया जाएगा 
जिनके पास प्रौद्योगिक 
प्रशिक्षण संस्थान का प्रमाण 
पत्र / भूतपूर्व व्यावसायिक 
शिक्ष / एन० सी०टी० पी० 
प्रावि है और जिन्होने 
उस श्रेणी में 2 वर्ष सेवा 
की है । 


[ भाग II -- wrs 


] 


भारत का राजपन्न : असाधारण 


1 


2 


3 


35 वर्ष 


72. नमूनाकार 

( अति कुशल 
श्रेणी ) 


* 5 साधारण केन्द्रीय 13 20- 30 - 1560 अवयन 
( 1987 ) सेवा अमूह ग ८ . रो .- 40- 20 40 
* कार्यभार के अराजपत्रित , रूपए 

आधार पर औद्योगिक , 
परिर्वतन अननुसचिवीय 
• किया 


लागू नहीं होता (i ) मैट्रोक्लेशन या समतुल्य 

( ii ) विनिर्दिष्ट व्यवसाय में 

औद्योगिक प्रशिक्षण 

संस्थान का प्रमाणपत्र या 
सिविल सेवा उमके समतुल्य या वेन्द्रीय 
( पेंशन ) नियम, सरकार या राज्य सरकारों 

1972 के नियम वारा उम रूप में मनु मोदित 
30 के अधीन उमके समतुल्य रक्षा सेवा 
अनुशेय है या शिपो पाठ्य कम 
नही । . 


सकता 
ह । 


35 वर्ष 


लागू नहीं होता 


73. मममाकार 
( प्रतिमिल 

श्रेणी- 2 ) 


1200-30- 1440 प्रश्चयन 
द . रो . 30 
1800 रुपये. 


* 7 ( 1987 ) माधारण फेन्द्रीय 
* कार्यभार के सेवा समूह " ग " 
के प्राधार प्रयजपत्रित 
परिवर्तन मोद्योगिक मन 
किया जा नुसचिवीय 
मकता है । 


( i) मैट्रोक्युलेशन या समतुल्य 
( ii ) विनिटिष्ट व्यवमाय में 
प्रोपोगिक प्रशिक्षण संस्थाम 

का प्रमाणपत्र या उसके 
समतुल्य या केन्द्रीय 
मरझार या राज्य सरकारों 
वारा उस रूप में अनुमोदित 
उसके समतुल्य रक्षा 

सेवा शिल्पी पाठयक्रम । 
( iii ) व्यवमाय में 2 वर्ष का 

अनुभव 
टिप्पण : पान प्रयषियों को 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा 

में मईता प्राप्त करनी 
होगी । 


35 वर्ष 


•या 


74. नमूनाकार 

( कुशल ) 


* 23 ( 1987 ) साधारण केन्द्रीय 950 - 20- 1150 -4 . रो . अचयन 
* कार्यभार के सेवा समूह " " 25-1500 रुपए 
माधार पर मराजपत्रितः 
परिवर्तन मौद्योगिक 
किया आ मनमुसचिवीय 
मकसा है । 


लागू नहीं होता ( i ) मैद्रीफ्यूलेशन 

समतुम्य 
(ii ) विनिर्दिष्ट व्यवसाय में 

प्रौद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान 
का प्रमाणपत्र या उसके 
समतुल्य या केन्द्रीय 
मरकार या राज्य सर 
कारों द्वारा उस रूप में 
अनुमोधित उसके सम 
सुल्य रक्षा सेवा शिल्पी 

पाठयक्रम । 
( iii ) व्यवसाय में एक वर्ष 

का अनुमघ । 
टिप्पणः पात्र सभ्यर्थियों को 

विभागीय व्यवसाय 
परीक्षा में , महता प्राप्त 
करभी होगी । 
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1415 
2 बर्ष प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो प्रोन्नति : नमूनाकार ( मति कुशल समूह "ग " विभागीम प्रो . लागू नहीं होता । 
( केवल सीधे भती सकने पर स्थानांतरणद्वारा भेणी 2 ) में से जिन्होंने प्रति समिति 
फिए जाने वाले और दोनों के न हो मकने उस श्रेणी में 3 वर्ष सेवा -- - -- 
व्यक्तियों के लिए ) पर सीधी भर्तीद्वारा । की है । 

इसकी संरचना पाद टिप्पण में 
स्थानांतरण : - वे व्यक्ति जो कि दी गई है । 
गणता पाषासन महानि 
देशालय/रक्षा सेवाओं की 
निम्नतर पिरचनाओं में सम 
सुल्य या समरूप पवों पर 

कार्य कर रहे हैं । 
टिप्पण: - सभी पास मध्यथिमी की 

विभागीय व्यवसाय परीक्षा 
में पाईसा प्राश कग्मी 
होगी । 


2 वर्ष ( कबल सीध प्रानति वार. जिसके नबो 
भर्तीकिए जाने सकने पर स्थान्तरण द्वारा 
प . ले व्यक्तियों और दोनों के न हो सकने 
के लिए ) परमीधे मी ठार । 


प्रोन्नति : नमनाकार ( कुशल ) में से समूह " ग" विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता 

जिन्होंने उस श्रेणी में 344 समति 
सेवा की है । 
स्मानान्तरण : के व्यक्ति जो गणता इसकी संरचना पाक 
मावासन महानिदेशालयः/ टिप्पणी में दी गई है । 
रक्षा सेवाओंको निम्नतर 
विरचनाओं में समतुल्य या 

ममरूप पदों पर कार्यकर रहे है । 
टिप्पण : सभी पात्र मयपियों 

को विभागीय व्यवसाय परीक्षा 
में महंता प्राप्त करनी होगी । 


प्रोमतिबारा जिसके न हो प्रोप्रति : किसी भी भवंकमाल प्रेणी सम्ह " ग " विभागोम प्रोति साग मरीता 
सकने पर स्थानांतरण द्वारा से उम श्रेणी में तीन वर्ष की टिप्पण 

और दोनों के न हो सेवा के साथ 
सकने पर सीधे भर्ती गस्था मांतरण : वे व्यक्ति ममिति इसकी संरचना 

जोगुणता माश्वासन महा - में दी गई है ! 
निदेशालयः रक्षा सेवा की निम्नतर 
विरचनामों में समतुल्य मा समरूप 

पदों पर कार्य कर रहे है । 
टिप्पण : 1 सभी पास अभ्यर्थियों 

को विभामीम व्यवसाय परीक्षा 

में महता प्राप्त करनी होगी 
टिप्पण : 2 अर्धकुशल श्रेणी में 
सोधे भी किये गए ऐसे 

यक्तियों की प्रोन्नति के लिए 
विचार किया जाएगा जिनके 
पास आयोगिक प्रशिक्षण 
संस्थान का प्रमाणपत्र:/ भूतपूर्ण 
व्यवसायिक शिनुः/ एम . 
सी . टी . बी . 
मादि है और जिन्होंने उस 
श्रेणी में दो वर्ष की सेना की है । 


[ भाग II - सण 4 ] 
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- 
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- 


35 वर्ष 


75. बेडर ( मति- - * 2( 1987 ) माधारण केन्द्रीय 1320- 30- 1560 प्रमपन 
कुशल श्रेणी - 1 ) * कार्यभार के सेषा समूह " ग " द . रो . - 40- 2040 

आधार पर पराजपत्रित पौधो - रपए 
परिवर्तन किया गिफ , अननुसचिवीय 
मा सकता 


लागू नहीं होता ( i ) मैट्रीक्यूले शम मा समतुल्य । 

( ii ) विनिविष्ट व्यवसाय में 

मोद्योगिक प्रशिक्षण 
संस्थान का प्रमाणपत्र 
या उसका समतुल्य या 
केन्द्रीय सरकार या राज्य 
सरकारद्वारा उस रूप में 
मनुमोवित उसके समतुल्य 
रक्षा सेवा शिल्पी पाट 

यक्रम । 
( iii ) व्यवसाय में ५ वर्ष 

का अनुभव । 
टिप्पणः । पान मध्यमियों को 

विभागीय म्यवसायी परीक्षा 
में पईता प्राप्त करनी 
होगी । 


अचमन 


35 वर्ष 


76. बैस्वार ( ममि * 2 ( 1987 ) साधारण केन्द्रीय 1200-30-1440 
कुशल श्रेणी- 2 ) * कार्यभार के सेवा समूह " ग " व . रो . - 30- 1800 

माधार पर प्रराज पलित मोयी- रूपए 
परिवर्तन . गिफ , अननुमषिवीय 
किया जा 
समाता है । 


लागू नही होता ( i) मैटू क्यूले शन या समतुल्य 

( ii ) विनिर्टिष्ट व्यवसाय 

में प्रौद्योगिक प्रशिक्षण 
संस्थान का प्रमाणप 
या उसका समतुल्य या 
या केन्द्रीय सरकार या 
गग्य सरकारों द्वारा उम 
रूप में मनुमोदित उसके 
समतुल्य रमा सेवा शिल्पी 

पाठ्यक्रम । 
( iii ) व्यवसाय में 2 वर्ष 

का अनुभव । 
टिप्पण : पान मस्यपियों 

को विभागीय व्यवसाय 
परीक्षा में प्रईता प्राप्त 
करनी होगी । 


35 नवं 


77. बार ( कुशल ) * 8 ( 1987 ) साधारण केन्द्रीय 950- 20-1150• अभयन 

* कार्यभार के सेषा समूह "ग " द . रो .- 25- 1500 
प्राधार पर परामपवित रुपए 
परिणाम माधोगिक , 
किया ना मननुमषियीय 
सकता । 


लाग नहीं होता ( i) मेट्रीक्यूलेगान या समतुल्य । 

( ii ) विनिविष्ट व्यवसाय में प्रौद्यो 

गिक प्रशिक्षण संस्थान का 
प्रमाण पत्र या उसका सम 
सुत्य या केन्द्रीय सरकार 
या राज्य सरकारों द्वारा 
उस रूप में अनुमोदित 
उमके समतुल्य रक्षण सेवा 

शिल्पी पाठयक्रम । 
( iii ) व्यवसाय में एक वर्ष 

का अनुभव । 
टिप्पण : पात्र अभ्यर्थियों को 

विभागीय व्यवमाय 
परीक्षा में महमा प्राप्त 
करनी होगी । 


- 


- - --- - - 


- 


- 


- - 


- - 


- . . .. 


- - - 


- 


- - 


- 


- -- 


- 


- - 


- - 


- 


- 
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10 


11 


12 


13 


15 


- - - 


- - - 


2. वर्ष ( केवल 
सीधे भर्ती किए 

जाने वाले 
व्यमितयों के लिए ) 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो प्रोन्नति : वेल्डर ( प्रति कुशल श्रेणी समूह ग विभागीय प्रोमति साग नहीं होता 
सकने पर स्थानान्तरण द्वार। 2 ) में से जिन्होने उस श्रेणी समिति इसकी संरचमा 
और दोनों के न हो मकने में 3 वर्ष सेवा की है । पाद टिप्पण में दी गई 
पर सीधीभर्ती द्वारा स्थानान्तरण : वे व्यक्ति जो है । 

गुणता प्रापवासन महानिदे 
शालय / रक्षा सेवाओं की 
निम्नतर पिरनाओं में सम 
तुल्य या समरूप पदों पर 
कार्य कर रहे हैं । 


टिपण) सभी पात्र अभ्यर्थियों 

को विभागीय व्यवसाय परीक्षा 
में माहेता प्राप्त करनी होगी 


मही 


2 वर्ष (फेवस प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो प्रोन्नति : वेल्डर (कुशल ) में से समूह "ग " विमागीय प्रोन्नति लाग नहीं होता 
मौधे भतीं किए सकने पर स्थानांतरण द्वारा जिन्होंने उस श्रेणी में समिति इसकी संरचना । 
जाने वाले व्यमि- और दोनों के महो 3 वर्ष सेवा की है । पाद टिप्पण में दी गई है । 
सयों के लिए ) सकने पर सीधी भर्ती __ स्थानान्तरण पे व्यक्ति को कि गुणता 
সাহা 

प्रापवासन महानिदेशालय/रक्षा 
सेवाओं की निमन्तर विरष 
मामों में समतुल्य या समरूप 

पदों पर कार्य कर रहें है । 
टिप्पण : सभी पान अभ्यर्थियों 

की विभागीय व्यवसाय परीक्षा 
में पहना प्राप्त करनी होगी । 


2 वर्ष 


सम्छ "ग " षिमागीय प्रोन्नति लाग नहीं होता 
समिति प्रसकी संरचना पाव 
टिप्पण में दी गई है 


प्रोन्नति बारा जिमके न हो प्रोन्नति : किसी भी प्रर्धकुशल 

सकने पर स्थासातरण श्रेणी से , उम श्रेणी में तीन 
बारा और दोनों में न वर्ष की सेवा के साथ 
हो सकने पर सीधे भर्ती स्थानान्तरण : वे व्यक्ति जो कि 
द्वारा 

गणना मापवासन महानिदे 
शालय /रक्षा सेवाओं की निम्न 
तर विचरचनाओं में समतुल्य 

या ममरूप पदो पर कार्य 
. कर रहे हैं । 


टिप्पणी 1 . सभी पान अम्यपियों की 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा में 

महता प्राप्त करनी होगी । 


टिप्पणी 2. अर्ध कुशल श्रेणी 
में सीधी भर्ती किये गए ऐसे 
व्यक्तियों का प्रोन्नति के लिए 
विचार किया जाएगा जिनके पास 
औद्योगिक प्रशिक्षा संस्थाम का प्रमाण 
पत्र भूतपूर्व व्यवसायिक शिक्षा / 
एन . सी , टी . वी . टी . 
माधि है और जिन्होंने 
उम श्रेणी में दो वर्ष की सेवा 
की है । 


भाग I[----खण्ड 4 ] 


भारत का राजपत्र : भमाधारण 


1 


2 


3 


- - - -- - - - - - - - - - - - - - -- - -- - - - - - - - - . 


. 


अपयन 


35 वर्ष 


78. बड़ाई ( प्रति * 19 ( 1987 ) साधारण केन्द्रीय 1320-30-1560 
कुशल श्रेणी- 1 ) * कार्यभार के सेवा समूह " ग " व . रो- 40- 2040 

आधार पर पराजपत्रित रूपए 
परिवर्तन किया मौधोगिक , 
1 सकता है । मनुसचिवीय 


लागू नहीं होता ( 1 ) मैट्रोल्यूलेशम या समतुल्य । 

( ii ) विनिर्दिष्ट व्यवसाय में 

औद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान 
का प्रमाणपत्र या उसका 
समतुल्य मा केन्द्रीय सरकार 
या राज्य मरकारों द्वारा 
उस रूप में अनुमोधित 
उसके समतुल्य रक्षा 

सेषा णिल्पी पाठयक्रम । 
( iii ) व्यवसाय में 3 वर्ष 

का ममुभव । 


टिप्पण : पान मभ्यपियों को 

विभागीय व्यवसाय परीक्षा 
में भाईता प्राप्त करनी होगी । 


35 वर्ष 


79. बबई ( मति * 23( 1987 ) साधारण केन्द्रीय 1200- 30 -1440- पचपन 
कुशल श्रेणी 2 ) * कार्यभार के सेवा समूह "ग " ५ . रो . 30-1800 

माधार पर मराजपत्रित रूपए 
परिवर्तन माधोगिक , 
किया जा अमनमचिवीय 
सकता है । 


लागू नही होता ( i) मॅट्रीक्यूले शन या समतुम्य । 

( ii ) विनिर्दिष्ट ग्यषमाय में 

औद्योगिक प्रशिक्षण 
संस्थान का प्रमाणपत्र 
या उसका समतुल्य 
या केन्द्रीय सरकार या 
राज्य सरकारों धारा 
उस रूप में मनुमोक्ति 
उसके समतुल्म रक्षा 
सेवा शिल्पी पाठ्य 


( iii ) व्यवसाय में 2 वर्ष का 

अनुमव । 


टिप्पणः पात्र अभ्यर्षियों को 

विभागीय व्यवसाय 
परीक्षा में पहना प्राप्त 
करनी होगी । 


अपयन 


35 वर्ष 


लोग नहीं होना 


80. अम्बई ( कमाल ) * 75 ( 1987 ) साधारण केन्द्रीय 

* कार्यभार के सेवा समूह " , " 

माधार पर अराजपत्रित , 
परिवर्तन किया औद्योगिक , 
जा सकता है । अमनमचिवीय 


950- 20-115 11 

. रो . 25-1500 
रुपए 


( i ) मेदोक्यलेशन या समतस्य । 
( ii ) विनिर्दिष्ट व्यवमाय 

में औद्योगिक प्रशिक्षण 
मंस्थान का प्रमाणपत्र या 
उपका समतल्य या केन्द्रीय 
मरकार या राज्य सरकार 
द्वारा उस रूप में प्रम 
मोदिन उसके ममत ल्य 
रमा सेवा शिल्पी 
पाठ्यक्रम । 
( iii ) व्यवमाय में एक वर्ष 

का अनुभव । 


टिप्पण : पात्र अभ्याथियों को 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा 
में प्रस्ता प्राप्त करनी 
होगी । 
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नहीं 


2 वर्ष ( फेवल सीधे भर्ती प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो प्रोन्नतिः बाई ( अति कुशल श्रेणी समह " ग " विभागीय बाग नहीं होता 
किए जाने वाले व्यक्तियों सफने पर स्थानान्तरण द्वारा में से जिन्होंने उस श्रेणी प्रोन्नति 
के लिए ) 

और दोनों के न हो में 3 वर्ष सेवा की है । ममिति : इसको 
सफने पर सीधे भर्ती म्यामान्तरण : पे व्यक्ति जो कि मंरचना पाप टिप्पण 
गणता भावामन 

में दी गई है । 
महानिदेशालय /रक्षा 
सेवाओं की निम्नतर विरपनाओं 
में समतुल्य या समरूप 

पों पर कार्य कर रहे है । 
टिप्पण : सभी पास अम्पधियों 
को विभागीय व्यव 
साय परीक्षा में पईसा प्राप्त 

करनी होगी । 
2 वर्ष ( पल प्रोमति द्वारा जिसके न हो प्रोमनि वाई ( कुमाल में से समूह "ग " विभागीय प्रोन्नति लागू नही होता 
मीधे भी किए मकने पर स्थानान्तरण जिसने उम श्रेणी में 3 ममिति : इसकी मरपना 
जाने वाले व्यक्तियों द्वारा और दोनों के न वर्ष सेवा की है । 

पाद टिपण में दी गई है । , 
के लिए ) हो मफने पर सीधे मतों स्थानान्तरण : वे व्यक्ति जो कि गणमा 

पावासन महानिदेशालय/रमा 
मेवाओं की निम्नतर. 
विरचनाओं में ममतुल्य 
या समरूप पदों पर कार्य 
कर रहे हैं । 


महीं 


टिप्पण : सभी पान मभ्यर्थियों की 
विभागीय व्यवमाय परीक्षा 
में महता प्राप्त करनी होगी । 


नही 


2 वर्ष 


मह "ग " विभागीय प्रोपनि लागू नहीं होगा 
ममिमि : इसकी संरचना 
पाठ टिषण में दी गई 
है । 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो पाननि : किसी भी अर्ज फणन 
मकने पर स्थानातरण द्वारा श्रेणी से, उम श्रेणी में तीन 
और दोनों के न हो वर्ष की सेवा के माथ । 
मकने पर. मीधी भर्तीधाग । स्थानान्तरण : पे व्यक्ति जो कि 

गुणता पाश्वासन महानिदेशालय 

रक्षा सेवाओं को निम्नता 
विरचनाओं में ममतुल्य 
या समम्हप पों पर कार्य 
कर रहे हैं । 


टिप्पणी : सभी पात्र अभ्य 
थियों की विभागीय व्यवसाय 
परीक्षा में प्रस्ता प्राप्त करनी 
होगी । 


टिप्पणी : 2 अर्थ अगल श्रेणी 
में मोघे भर्ती किये गये ऐसे 

व्यक्तियों का प्रोन्नति के लिए 
विचार किया जाएगा जिनके 
पास औद्योगिक प्रशिक्षण 
मंस्थान का प्रमाण 
पन्न भूतपूर्व व्यवसायिक 
शिभु / एम. मी . टी . बी . टी 
प्रादि है और जिन्होंने उस 
श्रेणी में 2 वर्ष मेवा की 
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. 81 . बिजलीमिरी * 11 ( 1987 ) साधारण केन्द्रीय 1320- 30 प्रमियन 

35 वर्ष 
( मतिकुशल श्रेणी -1 ) * कार्यभार के सेवा समूह “r 1560-7 . गे . 

प्राधार पर पर्व काराजपत्रित , 40- 2040रु . 
परिवर्तनपिया औधोगिक , 
जा सकता है । अननुसचिवीय 


लग नहीं होता 


( i ) मद्रीपयूलेशन या समतुल्य 
( ii ) विनिर्दिष्ट व्यवसाय 

में औद्योगिक प्रशिक्षण 
मंस्थान का प्रमाण पत्र 
या उसका समतुल्य या 
केन्द्रीय सरकार या राज्य 
सरकारों द्वारा उस रूप में 
अनुमोदित उसके समतुल्य 
मर.कारों द्वारा उस रुप में 
मनुमोदित उसके समतुल्य 
रक्षा सेवा शिल्पी पाट्य 


( iii ) व्यवसाय में 3 वर्ष का 

अनुभव 
टिपण : पान अभ्यर्थियों को 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा 
में महता प्राप्त करनी 
होगी । 


35 वर्ष 


ना । मही होता 


82. बिजलीमिस्त्री * 15( 1987 ) नाधारण केन्द्रीय 1200- 30- 1 440 अचयन 
( मतिकुशल श्रेणी : ) पार्यम र के सेवा समूह “ग द . गे . 30 

धार पर अराजपत्रित 1800 क . 
परिवर्तन धोगिक , 
किया जा मनन मा बबीय 
मकाया है । 


( i ) मेट्रीक्यूलेशन या समतुल्य 
( ii ) विनिर्दिष्ट व्यवसाय में 
औद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान 
का प्रमाणपत्र या उसका 
समतुल्प या केन्द्रीय सरका 
या राज्म सरकारों द्वारा 
उस रूप में अनुमोदिन 
उसके ममतल्प रक्षा मेवा 
शिल्पी पाठ्यक्रम 
( iii ) अपवनाय में 2 वर्ष का 

प्रन भव 


टिपण : पाल अभ्यर्थियों को 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा 
में पहला प्राप्त पारनो 
होगी । 


35 ) 


83. बिजली मिली * 47 ( 1987 ) साधारण केन्द्रीय 950-20- 11 50 प्रनयन 
( कुशल ) 

* कार्यभार के सेवा समूह "ग " द गे , 25-1500 
प्राधार पर भगजपत्रिका 
परिवर्तन किया अयोगिक , 
जा सकता है । अननुचित्रीय 


( i ) मंदीक्यूलेशन या समतुल्य 
( ii ) विनिर्दिष्ट व्यवसाय में 

औद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान 
का प्रमाणपन्न या उनका 
ममतुल्य या येन्द्रीय 
सरकार या राज्य सरकारों 
द्वार। उस रूप में अन् - 
मादि उसके समतुल्य रक्षा 

सेवा शिल्पी पाठ्यक्रम । 
( iii ) व्यवसाय में एक वर्ष 

का अनुभव 


टिपण : पात्र अभ्यर्थियों को 

विभागीय व्यवसाय परीक्षा 
में महता प्राप्त करन 
होग । । 
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रही 


पाम नहीं होना 


2 वर्ष (केवल मौधे पोतिहाग मिमके न हो प्रोन्नति : बिजली मिनी ( मति - मम " " धिमा गो 
भर्तीकिए जाने माने पर स्थानाधारण द्वारा कणस श्रेणी 2 ) में में प्रोन्नति ममिति 
बाले म्यामियों के और दोनों के न हो सकने जिन्होंने उस श्रेणी में 3 हमको मरवा पादटिग 
लिए ) मीधी भर्नी द्वाग मेघा की है 

में दी गई है । 
म्थानान्तरण : थे व्यक्ति को 
नि गुणता प्राश्वासन 
महानिशालय रक्षा मेवामों 
की निम्नतर विरपना भी 
में मम न्य, या समरूप पदों 

पर कार्य कर रहे है । 
टिप्पण : मभी पाय अपर्थियों 
को दिमागीय पषमाय परीक्षा 
में पईता प्राप्त करनी 
होगी । 


2 वर्ष ( केबल मीध पानात दाग जिसके न हो प्रोन्नति : बिजली मित्री ( सात ) मह "ग " विभागीय प्रोति लाग नहीं होगा 
भर्तीकिए जाने मकने पर म्यानान्तरण द्वारा और में से जिन्होंन उस श्रेणी के माम । 
बाले व्यक्तियों दोनों न हो मकने पर मीधी वर्ष सेवा की है । उसकी संरचना पाद टिप्पण में 
के लिए ) । भी आरा । 

स्यानाम्मरण वे व्यमित सो दी गई है । 
कि गणता अवपासन 
महानिदेशालय रक्षा मेवाको 
की निम्नसर विचनाओं में . 
ममतस्य या गममप पदों 

पर कार्य कर रहे है । 
टिपण : ममी पास अभ्याथियों 

की विभागीय व्ययमाय 
परीक्षा में पहना प्राप्त करनी 
होगी । 


वर्ग 


लागू नहीं होता 


मनूह " ग " विभागीय प्रोन्नति 

ममिति 
छमको मर बना पाद टिप्पण 

में दो गई । 


प्रोमि दाग जिसकेन हा मोनप्ति . मिस्त्री भी अर्धकुशल 
मकले पर स्थानान्तरण माग श्रेणी से, जम श्रेणी में 3 
और दोनों के न हो मकाने पर वर्ष वा सेवा के माथ 
माग्री भी द्वाग 

म्यानामरण ये व्यक्ति 
जो कि गणता मारवामन 
महानिदेशालय/रक्षा मेवाओं 
की निम्नपरविचाओं में 
ममत म्य या ममप पटो 

पर कार्य कर रहे है । 
टिग | : गर मान प्रवियों 

की विभागीय व्यवसाय 
परीक्षा में प्रहमा प्राप्त गर्न 

होगी । 
टिप्पणी : अर्व फुशल श्रेण 

में मी , भर्ती किये गये 
में पिता का प्रोभि 
के लि ! विचार किया 
जागा जिनके पास औयो 
गिक प्रशिक्षण संस्थान 
का प्रमाणपत्र भापूर्व 
चपवमायिक शिक्षा न 
मी टी . बी . टो , प्राधि 
हैं और जिन्होंने उस श्रेणी में 
में 2 वर्ष सेवा की है । 
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लाग नहीं होता 


84. नरःस/ नक्काश * ( 1082 ) माधारण केन्द्रीय 1 3.31 -31-1 5.60 अचयन 
( काष्ठ ) ( परि कमाल कार्यभार से सेयः माह "ग " द रा 10- 2104 ) 
श्रेणी ) 

प्राधार पर पराजपति पाए 
परिवर्तन किया औद्योगिक 
जा सकता है । अननमांची य 


( i) मैट्रोम्यूलेशन या ममतल्प 
( ii ) विनिर्दिष्ट व्यवसाय 
में औद्योगिक प्रशिक्षण 
स्थान का प्रमाणपत्र 
या उसकी समतुल्य या 
फेन्द्रिीय सरकार या राज्य 
मरकारो द्वार उम म प 
में अनुमोदित म के 
समतुल्य रक्षा मेया शिल्पी 
पाठ्यक्रम । 


( iii ) व्यवसाय में 3 वष का 

अनुभव । 


टिप्पण : पान अभ्यर्थियों को 
विमागीय व्यषमाय परीक्षा 
में पहला प्रान फरनी 
होगी । 


35 वर्ष 


1200- 30-144 ) अचयन 
द रो . 3 ॥ 


11001 


85 नकाश / नश्याण * 3 ( 1989 ) साधारण केन्द्र य 
( माप्ठ ) ( प्रतिकशाम · * कार्मभार के सेमा सम्ह "ग " 
श्रेणः : ) . प्राधार पर प्रगवित 

परिवर्तन औद्योगिक 
किया जा अननुमचर्य य 
मकना है । 


( i ) मेट्रीक्यूलेशन या समतुल्य 
( ii ) पिनिर्दिष्ट व्यवसाय 

मैं औयोगिक प्रशिक्षण 
मस्थान का प्रमाणपत्र 
या उसका ममतुल्य या 
केन्द्रीय सरकार या राज्य 
मरकारों द्वारा उस म 
में अनुमोदिन उसके मम 
मुग रक्षा मेवः शिप 
पादयनाम । 


का 


( iii ) व्यवसाय में 

अनुभव । 


टिप्पण : पान अभ्याययो वा 

विभागीय प्रवसाय परीक्षा 
में अईमा प्राप्त करना 
हामी । 


35 वर्ष 


लाग नही 


85. नक्कारा /नमाश * 8 ( 1987 ) माधारण केन्द्रीय ॥ 50- 10- 1 1511 अचमन 
( का ) ( कुशल ) कार्यभार को मेवा सम्र " ग " दरो. 15- 1500 , . 

प्राधार पर अगमसिन 
परिवर्तन पिया मोयोगिक 
जा सकाहै । मननुमपिाय 


ता ( 1 ) मेट्रीक्मूलेशन या ममतुल्य 
( ii ) विनिर्दिष्ट व्यवसाय में 

बोसोगिक प्रशिक्षण संस्थान 
का प्रमाणपन्न या उसन । 
नमलुरूप या कन्द्रीय सरकार 
का राम परकारों द्वारा 
उस म्प में अनुमोदित 
उसके गमतुल्य रक्षा सेवा 

पान्यो पाटयश्रम । 
( iii ) व्यवसाय में एन. वर्म 

का अनुभव । 


टणण : पान अथियों का 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा 
में बहता पाफ करनी 
होगी । 
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2 वर्ष ( केवल मोघो प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो प्रोजति नयकामा निस्काण काट समूह "ग विभागीय प्रोग्लनिः लाग नही होता 
भर्तीकिए जाने वाले सकने पर स्थानाकारण वारा ( प्रति शाल श्रेणी 2 ) में समिति इसकी - संरचना पाद 
व्यक्तियों के लिए । और दोनों के नहीं सकने पर से जिन्होंने उम धेणी में 3 दिनों में दी गई है । . 
मीधी भी डाला । वा सेवा की है । 

ग्थानान्तरण : ये ध्पयित जो कि 

गणराजाचामन महानिदेगा - 
लय / रक्षा सेवाओं की 
निम्नतर वि " चनाओं में 
गमत य या गमहप पदो 
परफार्य कर रहे है । 
टिप्पणी : मभी पास अपथिय । 

तो पिमालीय पवनाय परीशा 
में ईसा प्राप्त करनी होगी । 


2 वर्ष (केवल गीधी प्रोन्नति द्वाराजिसके न हो प्रोभाल: नताश /नफाश समूह ग विभागीय प्रोति लान नहीं होता 

भर्तीकिए जाने मकने पर स्थानातरण वाग ( काष्ठ ) में से जिन्होंने उग गमिनि- इनकी संरचना पाद 
वाले व्यक्तियों के और दोनों के न हो सकने पर श्रेणी में तीन वर्ष सेवा की टिपण में दी गई है । 
के लिए ) सीधी भर्ती द्वारा 

स्थानान्तरण : थे व्यमित जो कि 

गणा पा रवासन महानि 
वेशा लम /रजी सेवाओं की 
निम्नतर विरचनाओं में 
मतुल्य मा मम कप पयों पर 
कार्य कर रहे है । 
टिण : सभी पास अभ्याथियों 

को विमाय यवगाय 
पीमा में अहंना प्राप्त करन । 
होगी । 


नही 


2 वर्ष 


माग नहीं होता 


प्राप्तति द्वारा जिसके नही प्रोन्नति : किसी भी भर्धकुणाला समूह " विभागीय 
सकने पर स्पाना सरण द्वारा श्रेणी से, उस श्रेणी में 3 प्रोप्रति रामिति -- 
और दोनों के न हो सनाने पर वर्ष की सेवा के साथ । इमकी संरचना पाद 
सीधी भर्ती तारा । स्थानातरण : वे व्यक्ति जो कि टिप्पण में दी गई है । 

गणता पाव। सन महानिदेशालय | 
रक्षा मेवाओं की 
निम्नतर बिरचनाओं में 

समतन्य या ममरूप पदों पर 
कार्य कर रहे है । 
टिपगी: 1 सनी पात्र अभ्यर्थियों 

की विभागीय माय 
परीक्षा में प्रबईता प्राप्त करनी 

होगी । 
टिमणी : अर्घ पुशल श्रेणी 

म सीधी भो यो गर 
ल यातयों का प्रति 
के लिए विचार किया 
जाएगा जिनके पास आयो 
गि प्रशिक्षण संस्थान का 
शिशु एन . सी . टी . टी . 
प्रमाणपत्र भुतपूर्व व्यवसायिक 

न , मी . टी . 
बी , टो . प्रादि है और 
जिन्होंने उस श्रेणी में दो 
मोशी सेवा की 


- 


- - 


- 


- - 
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मचयन 


35 वर्ष 


लागू नहीं होना 


1 2 

3 
87. फिटर ( माटो ) * 8 साधारण केन्द्रीय 

( प्रतिकुशल ( 1987 ) सेया समूह " ग " 
श्रेणी 1 ) कार्यभार के अराजपत्रित, 

आधार पर प्रौद्योगिक , मन 
परिवर्तन सचिवीय 
किया जा 
गफमा है । 


1300- 30- 1560 
६ . रो .- 1() 
2040F . 


( 1 ) मंद्रिालेगन या ममतुल्य 
( 2 ) विनिर्दिष्ट व्यवसाय में 
प्रौद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान 

ना प्रमाणपत्र या उसके 
ममतुल्य या केन्द्रीय गर 
कार या राज्य सरकारों 
माग जा म्प में 
अनुमोदिन उमो मम 
नुष्य रक्षा मेवा शिल्पी 
पाठ्यक्रम । 


( 3 ) व्यवसाय में 3 वा ना 

अनुभव 


टप्पण : --- पान्न । अभ्यर्थिया 
को विभागीय व्यवसाय परीक्षा 
में अर्हमा प्राप्त करनी होगी । 


भवन 15 वर्ष 


अचयन 


35 वर्ष 


1200- 30-1440 
द . रो .- 30 
18. 07 . 


नातुनही ोगा । 


लाग नहीं होता 


88. फिटर ( माटो ) II 

( प्रति कुणल ( 1987 ) 
श्रेणी ) कार्यभार के 

प्राधार पर 
परिवर्तन 
किया जा 
मकमा है । 


माधारण केन्द्रीय 
सेवा समूह "ग " 
अराजपत्रित , 
प्रौद्योगिक , 
अननुगचिवीय 


( 1 ) मैट्रिक नेशन या समतुल्य । 
( 2 ) विनिदिन्ट व्यवमाय में 

प्रौद्योगिक प्रशिक्षण मस्थान 
का प्रमाणपत्र या उसके 
समय या केन्ट्रीय 
सरकारपा गज्य सरकारों 
द्वारा उर मा में 
अनुमोदित उसके ममतुप 
रक्षा सेवा गिली पाठ्य - 
क्रम । 


( 3 ) व्यवसाय में 2 वर्ष का 

अनुभव । 


दिप्पण . - -पास अभ्यर्थियों 

को विभागीय व्यवसाय 
परीक्षा में अर्हता प्राप्त करनी 
होगी । 


35 वर्ष 


लागू नहीं होता 


89. फिटर ( माटो ) 

( हुशल ) 


34 
( 1987 ) 
* कार्यभार के 

आधार पर 


गाधारण केन्द्रीय 950- 26 - 1150 - अनयन 

सेवा समूह "ग " द . रो . - 25 
पराजपत्रित , 1500 रुपए 
प्रौद्योगिमा, 
अननुमधित्रीय 


किया जा 
मझता है । 


( 1 ) मदिफूलेयान या समतुल्य । 
( 2 ) विनिर्दिष्ट पयसाय में 

औद्योगिक प्रशिक्षण 
संस्थान का प्रमाणपत्र या 
उसका समतुल्य या 
केन्द्रीय सरकार या र 
सरकारों द्वारा उप वन 
में अनुमोदित मक गम 
तुम्थ रक्षा मेवा गिनी 
पाटधाम । 


वर्ष 


( 3 ) अवसाय में एक 

का अनुभव । 


टिप्पण : - --गान अथियो की 
विभागीय उपवसाय परीक्षा 
म पारिता प्राप्म करनी 
होगी । 


. .. - 
11 ) 
---- .. . -- 


नही 
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. ... . . . . -- - - - . 
वर्ष प्रोन्नति द्वारा जिसके न ही प्रोन्नगि : फिटर ( माटो ) ( प्रति समुह ग विभागय प्रोन्नति नाग नहीं होता । 
( केवल मोधे माने पर स्थानांतरण नशल श्रेणी ? ) में मे जिन्होंने गा मनि 
भर्तीकिए जाने द्वारा और दोनों के न उस अंगी में 3 व मेवानी है इसकी संरचना पाद टिग 
वाले व्यक्तियों हो मकने पर मीधी भर्मी स्थानांतरण : वे व्यक्ति में दी गई है । 
के लिए ) द्वारा । 

जो कि गणा प्रापनामन 
महानिदेशालय/रना मेवाओं 
की निम्नतर यिरचनाओं में 
समतुल्य या सम पदों पर 
कार्य कर है । 


टिपण : ममी पात्र अभ्यर्थियों 

को विभाग य व्यवसाय परीक्षा 
में महता प्राप्त करनी होगी । 


मा 


लाग नहीं होता । 


वर्ष 
( कंवल माध 
भर्तीकिए जाने 
बाले व्यक्तियों 
के लिए ) 


प्रोन्नति वा जिम के न हो पाया . फिटर ( अटो ) ( क ) मह "ग " विभागं य 

मकने पर स्थानांतरण में से जिन्हनि म श्रेणी में प्रोन्नति समिति 
द्वारा और दोनों के नही नंन वर्ष सेवा की है । इसकी मंरचना पाद टिप्पण 
मकने पर मीधी भर्ती माना रण । से व्यक्ति जो में दी गई है । 
द्वारा । 

क गणता पात्र मन महा 
निदेशालय / रक्षा मंत्रामा की 
निम्नार विरकाओं में सम 

न्य या ममम्प पदों पर 
कार्य कर रठे है । 


टिप्पण · सभी पात्र माथिया 

की विभागीय व्यवसाय 
परीक्षा में प्रतिा प्राप्त करनी 
होगी । 


य 


___ 


व 


गातकसा जियो तर हा चमन,किनी में मां नाम का 


पोतिबारा जिसके न ही प्रासात . किमी भी मध या शाम समह "ग " विभागीय प्राप्ति सांग नहीं होता 

पकने पर स्थानातरण श्रेणी में , उम श्रेणी में 3 समिति 
द्वारा और दोनों के ना की सेवा के साथ इसी संरचना पादटिपण 
हो सकने पर मीभो भी मानांतरण : पे व्यक्ति का मदी गई है । 
द्वार । । 

कि गा पाना प्राधामन महा 
निदेशालय/रक्षा सेवाओ की 
निम्नतर विरचनाओं में सम 
तुल्य या ममम्प पदों पर 
चार्य कर रहे । 


टिप्पण , 1 ममी पान अप 

थियों को विभागीय व्यवसाय 
परीक्षा में प्रहेका प्राप्त करना 
होगी । 


टिपण . . अशल श्रेणी 

में भी भी किये गये 

म पक्तियों की प्रानि 
निक विचार किया जाएगा 
जिनके पास प्रायोगिक प्रशिक्षण 
गंम्यान का प्रमाणपत्र/ म सपूर्व 
सवमायिक शिक्ष एन . 

बी . टा . प्रदि है 
और जिन्होन दर धेगा में 
वर्ष मया की है । 


- 


- - 


- - - 


- 


- 
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- 


- 


- 


- 


- 


अचयन 


35 वर्ष 


लाग न होता 


1320- 30- 1560 
द . गे . - 41 
2010 रु . 


90. फिटरशीतन 

माधारण केन्द्रीय 
प्रशीतन मफेनिक ( 1987) सेवा सम. ह " ग " 
( प्रति मशाल कार्यभार के । अराजपषित , 
श्रेणी । । आधार पर प्रायोगिक , 

परिवर्तन अननसधिषीय 
किया जा 
सकता है। 


( 1 ) मैट्रिालेशन या सममूल्य । 
( 2 ) विनिर्दिष्ट व्यवमाय में 

भायोगिक प्रशिक्षण 
मस्थान का प्रमाण पत्न या 
उमका समतुल्य या केन्द्रीय 
मरकार या गज्म 
मरकारों द्वारा जम रूप में 
अनमोदित उसके मम 
तुल्य रक्षा मेवा मिली 
पाठ्यक्रम । 


( 3 ) व्यरमाय में 3 वर्ष का 

अनुभव । 


टिपण .- - पान सम्पवियो को 

विभागीय व्यवसाय परीक्षा 
में प्रता प्राप्त करनी 
होगी । 


अचयन 


35 वर्ष 


लाग नहीं होगा 


1200- 30 -1440 

गे - 30 
1800 रुपा 


91 फिटर, प्रशीतन ? साधारण केन्द्रीय 

प्रशीतन मफेनिक ( 1987 ) मेवा समूह "ग " 
( प्रतिशत कार्यभार के अराजपन्निन , 
मणी ) आधार पर সীলিঙ্গ 

परिवर्तन अननुमचिषीय 
किया जा 
सकता है । 


( 1 ) मैट्रिक लेशन या ममतुल्य 
( 2 ) विनिर्विष्ट पवमाय में 

औद्योगिक प्रशिक्षण 
संस्थान का प्रमाणपत्र या 
उमका समतुल्य या केन्द्रीय 
मरकार या गज्य 
सरकारी द्वारा उम प म 
अनुमोदित उपके सम 
तुच मा मेघा गिनी 
गरपफम । 


( 3 ) म्यवसाय में 2 सर्प का 

अनुभव । 


35 वर्ग 


लाग नहीं होना 


12. फीटर प्रशीतन म 

प्रशीतन मैकेनिक ( 1987 ) 
( कमाल ) कार्यभार के 

ग्राशर पर 

परिवर्तन 
किया जा 
मकमा है । 


माधारण केन्द्रीय 
मेघा ममह " ग " 
अराजपत्रित , 
प्रौद्योगिक 
अमनमषियीय 


950- 210- 1150- अचयन 
द . गे . - 2 - 
15 भया 


( 1 ) मैट्रिक लेपन या ममतुन्थ । 
( 2 ) विनिदिष्ट व्यवमाय में 

पोयोगिक प्रशिक्षण 
मंस्थान का प्रमाणन या 

उस समनुस्य या केन्द्रीय 
सरकार या राज्य 
मरकारों द्वारा उस प 
म अनुमोदित उसक 
ममतुल्य रा मेगा शिल्पी 
पास्याम । 


( 3 ) व्यवमाय में एक वर्ष का 

प्रभा । 


टिपण - - पान अन्यगिनों का 

विभागीय व्यवसाय परीक्षा 
में महंगामा करनी 
होगी । 


- - 


- 


। 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- - 


- -- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 
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मही 


लाग नहीं होता 


वर्ष 
( केवल सीधे 
मर्तीकिए जाने 
बाले व्यक्तियों 
के लिए ) 


प्रोन्नति द्वाराजिसके न हो प्रोन्नप्ति : फिटर प्रशीतन/ प्रोनन मम ह " ग विभागीय प्रोन्नति 

मकने पर स्थानांतरण मैकेनिक ( प्रति कुशल श्रेणी समिति 
द्वारा और दोनों के न 2 ) में से जिन्होंने उम श्रेणो की संरचना पाव टिप्पण 
हो सकने पर सीधी भर्ती में 3 वर्य मेवा की है । में दी गई है । 
मारा । 

स्थानान्तरण : ये व्यमित जो 
कि गणता प्रायासन महा 
निदेशालय / रक्षा सेवाओं की। 
निम्नयर विरचनाओं में सम 
तुल्य या समाप पदों पर 

कार्य कर रहे है । 
टिप्पण : समी पात्र अथियों 

को विमागीय व्यवसाय 
परीक्षा में अईन प्राप्त करनी 
होगी । 


महीं 


2 वर्ष 
( केयल सीधे भर्ती 
किए जाने वाले 
व्यक्तियों . 
के लिए ) 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हा प्रोन्नति : फिटर प्रशीत र / प्रशी मन ममह " ग "विभागीय प्रोप्रति माग नहीं होना 

सकने पर स्थानांतरण मैकेनिक ( कुशल ) में से ममिति । 
द्वारा और पोनों के न हो । जिन्होंने उम श्रेणी में 3 वर्ष इसकी मरचना पावटिप्पण 
सकने पर साधी मती सेवा की है । 

में दी गई है । 
द्वारा । 

ये स्थानांतरण : थे व्यक्ति को कि 
गणता भागवासन महानिदेशालयः 
रक्षा सेवाओं की निम्नतर 
विरचनाओं में ममतुल्य या 

समरूप पदों पर कार्य कर रहे हैं । 
टिप्पण : सभी पान सभ्यर्थियों 

को विभागीय व्यवस्साय 
परीक्षा में महमा प्राप्त करनी 
होगी । 


नहीं 


2 या 


। 


. - - - . - - 


- - 


- 


- - 


प्राप्ति मारा जिमफे न हो प्रोग्रामि . मिर्मी भी प्रकार माह " , " भि . ग यप्रति लाग हो 
सकने पर स्थानासरण श्रेणी में उम श्रेणी में 3 वर्ष समिति 
मारा और दोनों के न हो की सेवा के माय इसकी संरचना पाक टिप्पण 
सकने पर सीधी भर्ती स्थानांतरण : वे व्यक्ति जो कि में दी गई है । 
भाग । 

गणमा प्रापवामन माहा . 
निदेशालय/ रक्षा सेवाओं की 
निम्नतर विरचनाओं में सम 
सुल्य या सम हा पदों पर कार्य 
कर रहे है । 
टिप्पण 1 : सभी पान मस्य 
थियों को विभागीय व्यव 
गाय परीक्षा में अईमा 

प्राप्त होगी । 
टिपणी : अर्थ कमल श्रेणी 

में मोधे भर्तीकिये गए ऐसे 
व्यक्तियों को प्रोन्नति के लिए 
विचार किया जाएगा जिनके 
पाम औद्योगिक प्रशिक्षण 
मंस्थान का प्रमाणपत्र/भूत 
पूर्व ब्याबसायकि शिक्ष / एन . 
सी . टी . बी . टी . प्राधि 
है और जिन्होंने उम श्रेणी में 
दो वर्ष की सेवा की है। 


- 


- - 


- 


- - - - -- - - - -- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 
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. 


8 


.. ... ... .... . 


_ 1 _ 2 3 ... ____ 4 

9 
83. मशीय मिस्त्री * 10 माधारण केन्द्रीय 1320- 30- 1560 प्रनयन . 35 वर्ष लागू नहीं होता ( 1 ) मैट्रिकुलेशन या समतुल्य 
( पति कुशल ( 1987 ) सेगा समूह "ग " ६ . रो . - 40 

( 2 ) विनिविष्ट व्यवसाय में 
श्रेणी 1 ) * * कार्यभार के पराजपत्रित 2040 रु , 

प्रौद्योगिक प्रशिक्षण 
प्राधार पर प्रौद्योगिक अनन 

संस्थान का प्रमाणपत्र या 
परिवर्तन सचिवीय 

उसका समतुल्य या केन्द्रीय 
किया जा 

सरकार या राज्य 
समाता है । 

सरकारों द्वारा उस रूप 
में मनुमोवित उसके सम 
तुस्प रक्षा सेवा शिल्पी 

पाठ्यक्रम । 
( 3 ) व्यवसाय में 3 वर्ष का 

अनुभव । 
टिप्पण :- -पान प्रम्यपियों को 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा 

में महता प्राप्त करनी होगा । 
11 

13 
. .. --~ - .. .-- -. . 12 .. .. 

__ _ 15 
2 वर्ष प्रोशति : 

प्रोन्नति : मशीन मिस्त्री ( प्रति समूह ", " विमागीय प्रोप्रति माग नहीं होता । 
( केवल सीधेभर्ती द्वारा भिमफे म हो । कुशल श्रेणी 2 ) में से जिन्होंने समिति : 
किए जाने वाले सकने पर स्यामानरण उस श्रेणी में 34र्ष सेवा इसकी संरचना पावटिप्पण 
ग्यक्तियों के द्वारा और दोनों के न हो की है । म्यानातरण : व्यक्ति में दी गई । 
लिए ) 

सकने पर मीधी भर्ती जोकि गुणता प्रायासन महा 
द्वारा 

निदेशालय/ रक्षा सेवाओं की 
निम्नतर पिरचनाओं में 
ममतुल्य या मममप पदों पर 

काम कर रहे हैं । 
टिप्पण : सभी पात्र अभ्यर्थियों 

मो विभागीय पवसाय 
परीक्षा में महता प्राप्त करनी 
होगी । 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


17 


10 

- . 


- 


- . 


- 


- 


_ _ 


. 


. 


- 


- - 


- 


- 


89 
94 मशीन मिस्त्री * 13 ( 1987) साधारण केन्द्रीय 1200-30 अवयन 35 वर्ष नाग नहीं होता ( 1 ) मैट्रीकुलेशन या समतुल्य 
( अति कुशल * कार्यपार के सेवा समूह "ग " 1440-६ रो . 

( 2 ) विनिर्दिष्ट व्यवसाय में 
श्रेणी- 2 ) थाधार पर बराजपत्रित 30-1800 रुपए 

प्रौद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान 
परिवर्तन प्रोद्योगिक अननु 

का प्रमाणपस या उसका सम 
किया का मणिवाय 

तुल्य या केन्द्रीय सरकार या 
ममता है । 

राज्य सरकारों द्वारा उस रूप 
मैं अनुमोदित उसके समतुल्य 
रक्षा मेवा मिल्पी पाठ्यक्रम । 
( 3 ) म्यवसाय में 2 वर्ष का अनु 

भय । 
टिपण : पास अभ्यर्थियों को 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा में 

अहंता प्राप्त करनी होगी । 
____ 10 

13 

__ 15 
प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो प्रोन्नति : 

ममूह "ग " विभागीय 

लागू नहीं होता । 
( केवल सीधे भर्ती सकने पर स्थानान्तरण द्वारा मशीन मिस्त्री ( कुगल ) में से प्रोमति समिति : 
किये जाने वाले और दोनों के महो सकने जिन्होने उस श्रेणी में 3 वर्ष मेवा इसकी संरचना पाद टिप्पण 
ग्पक्तियों के लिये ) पर सीधी भर्ती द्वारा । की है । 

में दी गई है । 
म्यानाम्मरण वे व्यक्ति जो कि गुणता 

आश्वासन महानिदेश। लप रक्षा 
मेवात्रों को निम्नतर विरचनामो 
में ममतुल्य मा ममन्दप पदों पर 
काम कर रहे है । 
टिप्पण : मभी पात्र अभ्यर्थियों को 
विभागीय ट्यषमाय परीक्षा में 
अर्हता प्राप्त करनी होगी । 

- - . . - - - - - . - . 
87/ 1156 GI -~-6 
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- 
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2 वर्ष 


- 


- 


- 


- 
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- 


- 


- 


- 
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- 


- - 
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- 
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- 


- - 


- 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


- -- - 


-- - - 


LL 


. 


. 


.. 


35 बर्ष 


मागू नहीं होता 


25 


95. मशीन मिस्त्री * 43 माधारण केन्द्रीय 950- 20- 1150- अजयन 
( कुशल ) ( 1987 ) सेवा ममूह “ग ” द . रो. -25 

* कार्यभार के अराज पक्षिन 1500 रुपये 
आधार पर प्रौद्योगिक 
परिवर्तन अननुमचिवीय 
किया जा 
सकता है । 


( 1 ) मैट्रिकुलेशन मा ममतुल्य 
( 2 ) विनिर्दिष्ट व्यवसाय में 
मोद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान का 
प्रमाणपत्र या उसका समत ल्य 
या मेन्द्रीय सरकार या राज्य 
सरकारों द्वारा उस रूप में 
अनुमोदित उसके समतुल्य 
रक्षा सेवा शिल्पी पाठ्यक्रम । 
( 3 ) पवमा य में एक वर्ष का 

अनुभव । 
टिप्पण ; पान्न अभ्यर्थियों को 
विभागीय व्यवमाय परीक्षा में 
अर्हता प्राप्त करनी होगी । 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - -- - - - - - 


- - . . .. . - 


- - 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


10 


. 


. . 12 


11 
2 वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो 
सकने पर स्थानान्तरण द्वारा 
और दोनों के न हो सकने 
पर सीधी भर्ती कारा । 


साथ 


. 13 
प्रोमति : 

ममूह "ग " विभागीय लागू नहीं होता । 
किसी भी अर्ध कुशल श्रेणी में से प्रोन्नति समिति : 
उस श्रेणी में 3 वर्ष की सेवा के इसकी सेरचना पाद टिप्पण 

___ में दी गई है । 
स्थानासरण : वे व्यक्ति जो कि गुणता 
भास्यासन महानिदेशालय रक्षा 
सेष मों को निम्नतर विरचनामों 
में ममतुल्य या समाप पदों पर 
कार्य कर रहे हैं । 
टिप्पण : सभी पात्र अभ्यर्थियों 
को विभागीय व्यवसाय परीक्षा में 
अर्हता प्राप्त करनी होगी । 
टिप्पणी 2- - अर्ध कुशल श्रेणी में 
सीधे भर्तीकिये गये एसे व्यक्तियों 
का प्रोगति के लिये विचार किया 
जायेगा जिनके पास मोयोगिक 
प्रशिक्षण संस्थान का प्रमाण पत्र 
भूतपूर्व व्यवसायिक शिक्ष/ एन . 
मी . टी . वी . टी . आदि है और 
जिन्होंने उम श्रेणी में 2 वर्ष की 
सेवा की है । 

- - - - -- - --- -- . . - " 


- - - - - - - ---- 


-- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


• -- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - -- - - - 


- - - 


- - - 


- 


- - 


- 


-- 


अजयन 


35 वर्ष 


लाग नहीं होना 


___ _ . - - . .. - .. - - - - - - - - - .. - . . 
96. मिलर ( अति 3 माधारण केन्द्रीय 1320-30 

( 1987 ) सेवा समूह "ग " 1560-८ . रो . 
श्रेणी- 1 ) * कार्यभार अराजपत्रित 10- 2040 रुपए 

के आधार प्रौद्योगिक 
पर परिवर्तन गननुमचिनीय 
किया जा 
सकता है । 


( 1 ) मैट्रिकुलेशन या समतुल्य 
( 2 ) विनिर्विष्ट व्यवमाय में 

औद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान 
का प्रमाणपन्न या उसका 
समतुल्य या केन्द्रीय सरकार या 
राज्य सरकारों द्वारा उस रूप 
में अनुमोदित उसके ममतुल्य 

रक्षा सेवा शिल्पी पाट्यत्रम । 
( 3 ) व्यवसाय में 3 वर्ष का 

अनुभव । 
टिप्पण : पात्र अभ्यर्थियों को 
विभागीय व्यवसाय परीक्षा में 
अहंता प्राप्त कारनी होगी । 

- .. - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


[ भाग II - खण्ड 4 ] 


भारत का राजपन्न : अमाधारण 
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- --- - -. ... .. .- - - 


- - - -- - - - -- 


___ 10 


12 


13 


15 


- 


11 
- - - - 

वर्ष 


- 


- - - 


- - - - - - - - - 


- 


- - 


नहीं 


लागू नहीं होता । 


पायसतारा जिसके न हो प्रोन्नति । 

मनूह "ग " विभागीय 
भकन पर स्थानान्तरण दाग मिलर ( अति कुशल श्रणी 2 ) में प्रोन्नति समिति . 
और दोनों के न हो मकने पर से जिन्होंने उस श्रेणी में 3 वर्ष इमको संरचना पाद टिप्पण 
सबीभर्तीकारा । मेवा की है । 

में दी गई है । 
स्थानान्तरण : वे व्यक्ति जो कि 
गुणता आश्वासन महानिदेशालय रक्षा 
सेवामों को निम्नतर विरचनामों 
में समतुल्य या ममरूप पदो पर 
कार्य कर रहे हैं । 
टिप्पण : सभी पान अभ्यथियों का 
विभागीय म्पयमाय परीक्षा में 
अर्हया प्राप्त करनी होगी । 


- 


- 


--- . . 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- - 


- -- - 


- - - - - - - 


- 


5 


8 


- - - 


- - - 


- 


- - 


अचयन 


35 वर्ष 


लाग नहीं होता 


97. मिलर ( अनि 

कुणन 
श्रेणी- 2 ) 


1200-30- 
1440-६ . रो .. 
30- 1800 रुपये 


* 4 साधारण केन्द्रीय 
( 1987 ) सेवा समूह "ग " 
* कार्यभार अराजपत्रित 
के आधार प्रौद्योगिक 
पर परिवर्तन अननुमधिवीय 
किया जा 
सकता है । 


( 1 ) मैट्रिकुलेशन या समतुल्य 
( 2 ) विनिर्दिष्ट व्यवसाय में 
प्रौद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान 
का प्रमाणपत्र या उसका 
ममतुल्य या केन्द्रीय सरकार या 
राज्य सरकारों द्वारा उस रूप 
में अनुमोदित उसके समतुल्य 

रमा सेवा शिल्पी पाठ्यक्रम । 
( 3 ) व्यवसाय मे 2 वर्ष का 

अनुभव । 
टिप्पण : पात्र अभ्यर्थियों को 
विभागीय व्यवमाय परीक्षा में 
अर्हता प्राप्त करनी होगी। 
- - - - - - - 

15 


10 


11 


12 


13 


14 


. .- .- - 


नहीं 


2 वर्ष 


लागू नहीं होता । 


ममूह ग विभागीय 
प्रोन्नति समिति : 
धमकी संरचना पाद टिप्पण 
मेंदी गई है । 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो प्रोन्नति : 
मकने पर स्थानान्तरण द्वारा मिलर (कुशल ) में मे जिन्होंने 
और दोनों के न हो मकने पर उम श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की है । 
मीधी भर्ती द्वारा । स्थानान्तरण : वे व्यक्ति जो कि 

गुणता आप्रवासन महानिदेशालय 
रक्षा सेवानों की निम्नतर घिरचना प्रो 
में ममतुल्य या ममनप पदों पर 
कार्य कर रहे हैं । 
टिप्पण . सभी पात्र अभ्यर्थियो को 
विभागीय व्यवमाय परीक्षा में 
अर्हता प्राप्त करनी होगी । 

- - -- 


- - - - - - - - - - - - 


- - - - 


- - - - - 


- 


- - - - 


- - 


- - 


- 





5 


1 2 
98 . मिलर 

( कुशल ) 


35 वर्ष 


लागू ही होता 


950-20- 1150 - अचयन 
द . गे - 25 
1500 रुपये 


* 12 माघारण केन्द्रीय 
( 1987) मेषा समूह "ग " 
* कार्यभार अराजपत्रित 
के आधार प्रौद्योगिक 
पर परिवर्तन अननुभचिनीय 
किया जा 
सकता है । 


( 1 ) मैट्रिफुलणन या ममतुल्य 
( 2 ) विनिदिष्ट व्यवमाय में 
प्रौद्योगिक प्रशिक्षण सस्थान 
का प्रमाणपत्र या उसका 

समतुल्य या केन्द्रीय सरकार 
या राज्य मरकारों द्वारा उस 
रूप में अनुमोदित उमके 
समनुल्य रमा मेवा शिल्पी 

पाठ्यक्रम । 
( 3 ) ध्यषसाय में एक वर्ष का अनुभव 

टिप्पण : पात्र अभ्यर्थियों को 
विभागीय व्यवमाय परीक्षा में 
अहंता प्राप्त करनी होगी । 


----- 


- 


- 
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- - 
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- 


15 

- 
माग नहीं होना । 


- 


- - 


- - - - - 


नहीं 


2 वर्ष 


ममूह "ग " विभागीय 
प्रोन्नति ममिति : 
इसकी संरचना पाव टिप्पण 
में दी गई है । 


12 

13 

- - - - 
प्रोप्रति द्वारा जिसके न हो प्रोन्नति : । 
सकने पर स्थामाम्नरण द्वारा किसी भी अर्ध कुशल श्रेणी में , 
मौरकोनों के महो सकने पर जम श्रेणी में 3 वर्ष की मेवा ने 
सीधी भर्ती द्वारा । 

स्थानान्तरण . व व्यक्ति जो कि 
गणता आश्वासन महानिदेशालय 
रक्षा सेवामों की निम्नतर विरन 
नामों में समतुल्य मा समसप पदों 
पर कार्य कर रहे हैं । 
टिप्पण : 1. सभी पास अभ्यर्थियों 
को विमागीय म्यवसाय परीक्षा मे 
अर्हता प्राप्त करनी होगी । 
टिप्पण : 2 अर्थ कुशल श्रेणी में 
मीधे भर्ती किये गये ऐसे ग्यक्तियों 
का प्रोन्नति के लिये विचार किया 
जायेगा जिनके पास पौधोगिक 
प्रशिक्षण संस्थान का प्रमाण पत्र / 
भूतपूर्व व्यवसायिक शिक्षु /एन . 
मी . टी . वी . टी . मआदि है और 
जन्होंने उम श्रेणी में 2 वर्ष 
मेषा की है । 


- 


- - 
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- - 


- 


- .. - । - 


- 


। 
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- 
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- 
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- 
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- 


- 


- 


35 वर्ष 


89. रंग साण 
( मति काल 
श्रेणी 1 ) 


9* ( 1987 ) साधारण केन्द्रीय 1320- 30-1580 अयमन 
* कार्यभार के सेवा समूह "ग " द . गे .- 40 
प्राधार पर पराजपत्रित 2040 रुपाए 
परिवर्तन प्रौद्योगिफ 
फिया मा अननुसचिधीय 
सकता । 


लागू नहीं होता ( i ) मैट्रीकुलेशन पा समतुल्य 

( ii ) मिनिविष्ट म्पषसाय में 
प्रौधोगिक प्रशिक्षण संस्थान का 

प्रमाणपत्न या उमका ममतुल्म 
मा केन्द्रीय सरकार पा राज्य 
सरकारों द्वारा उस रूप में 
अनुमोवित उमके ममतुरुप रक्षा 
सेवा शिल्पी पाठ्यक्रम । 
( iii ) व्यवसाय में 3 वर्ष की 
अनुभष । 
टिप्पण : पान मम्पनियों को 
विभागीय म्पबमाय परीक्षा में 
पईता प्राप्त करनी होगी । 


-- - 


- 


. 


. 


. 


- . 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


-- -- - - - - -- -- 


__ - - - -- 
14 


10 


11 


12 


13 


15 


- -- - - - .. - . _ 


मही 


2 वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न ही प्रोन्नति : 

___ ममूह " ग विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता । 
सकने पर स्थानान्तरण रंग माम ( मनि कुशल श्रेणी 3 ) समिति : 
द्वारा और दोनों के न हो में से जिन्होंने उस श्रेणी में 3 इसकी मंरचना पादटिप्पण 
मनने पर सीधी भर्सी बारा वर्ष सेवा की है । 

में दी गई है । 
म्पानान्तरण : वे व्यक्ति जो कि 
गुणता प्राश्वासन महानिदेशालय 
• रक्षा सेवाभों की निम्नसर 
विरपनामों में समतुल्य या सम 
रूप पदों पर कार्य कर रहे है । 
टिप्पणी : सभी पात्र अभ्यर्थियों 
की मिभागीय व्यवसाय परीक्षा 
में पता प्राप्त करनी होगी । 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


[ भाग - -II बह 4 ] 


भारत मा राजपा प्रामाधारण 
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- 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


35 वर्ष 


100 रंगमाज 
( अति कुशल 
श्रेणी 2 ) 


* 11 ( 1987 ) साधारण 1200- 30- 1440 अचयन 
कार्यभार के केन्द्रीय सेवा द . गे . - 30 
माधार पर सम्ह " ग " मराज- 1800 रुपए 
परिवर्तन पमित प्रौद्योगिफ 
विमानाममनुमभिवीय 
मकता है । 


लागू नहीं होगा (i ) मैदीकुलेशन या समतुल्य 

(ii ) विनिर्दिष्ट व्यवसाय में 
औद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान का 
प्रमाणपत्र या उसका समतुल्य 
या केन्द्रीय सरकार या राग्य 
मरकारों द्वारा उस रूप में 
अनुमोदित उसके समतुल्य रक्षा 
सेवा शिरूपी पाठ्यक्रम । 
( iii ) व्यवसाय में 2 वर्ष का 
अनुभव । 
टिप्पण : पान अभ्यर्थियों को 
विभागीय व्यवमाय परीक्षा में 

प्रहंसा प्राप्त करनी होगी । 
लागू नहीं होला ( i) मैट्रीकुलेशन या समतुल्य 

( ii ) पिनिर्विष्र व्यवसाय में 
मोद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान का 
प्रमाणपत्र या उसका समतुल्य 
या केन्द्रीय सरकार या राज्य 
सरकारों द्वारा उस रूप में 
अनुमोषित उमके समतुल्य रक्षा 
सेवा शिल्पी पाठ्यक्रम । 
(iii ) व्यवसाय में एक षष 
का अनुभव । 
टिप्पण : पान मम्पषियों को 
विभागीय म्यवसाय परीक्षा में 
महता प्राप्त करनी होगी । 


35 वर्ष 


101. रंगसाज ___ * 38 ( 1987 ) साधारण केन्द्रीय 950 - 20- 1150 अपयन 

कार्यभार के सेवा समूह "ग " -द . रो . 25 
आधार पर पराजपत्रित 1500 रुपए . 
परिवर्तन प्रौद्योगिक प्रमनु 
किया जा सचिवीय 
सकता है । 


- 


- 


- 


- - 


10 


11 


12 


13 


__ 15 


मही 


2 वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा निमके न हो प्रोग्नति : 

समूह "ग " विभागीय प्रोन्नति लाग नहीं होला । 
सकने पर स्थानान्तरण रंगसाज (कुशल ) में से जिन्होंने ममिति 
धारा और दोनों के न हो उस श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की 
मकने पर सीधी भर्तीनाग है । 

इसकी संरचना पाप टिप्पण 
म्पानान्तरण : वे व्यक्ति जो कि में दी गई है । 
गणता माश्वासन महानिदेशालय 
रक्षा सेवाघों की निम्नप्ता विरध 
नामों में समतुल्य या समरूप 
पदों पर कार्य कर रहे है । 
टिप्पण : मभी पात्र भयपियो 
की विभागीय व्यवसाय परीक्षा में 

प्रदेता प्राप्त करनी होगी । 
प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो प्रोग्नप्ति 

समूह " ग " विभागीय प्रोन्नति लागू नहीं होता । 
मकने पर स्थानान्तरण द्वारा किसी मी भर्ध कुशल श्रेणी से , समिप्ति 
और दोनों के म हो सकने उम श्रेणी में नीन वर्ष की सेवा इसकी संरचना पाद टिप्पण 
पर मीधी भर्ती द्वारा । के साप । 

में दी गई है । 
स्थानान्तरण : व्यमित जो कि 
गुणक्षा पाश्वासन महा 
निदेशालय/ रक्षा मेवानों की 
निम्मतर विरचनाओं समतुल्य 
या समझप पदों पर कार्य कर 


मर्ष 


टिप्पणी 1 : सभी पात्र अभ्य 
थियों की विभागीय व्यवसाय 
परीक्षा में प्रता प्राप्त करनी 
होगी । 


- - - 


- 


- - - 


- 


+ + 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 

- - 


- 


- 


- - 
- - 


- 


- 


- 
- 


- 


- 


- 


- 


- 


___ 10 


11 


12 


13 


14 


15 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- . 


. 


टिप्पणी 2 : अर्ध कुशल श्रेणी में 
सीधे भर्ती किये गए ऐसे 
ध्यमियों का प्रोन्नति के लिए 
विचार किया जाएगा जिनके पास 
प्रोद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान का 
प्रमाण पत्र / भूतपूर्व व्यवसायिक 
गिक्ष एन . सी . टी . वी . टी . 
प्रावि है और जिन्होंने उस श्रेणी 
में 2 वर्ष की सेवा की है । 


- 


- - - 


- - 


- 


། 


। 


- 


- 


- 


- 


- - 


3 


4 


5 


35 वर्ष 


102. टनर 

( प्रप्ति कुशल 
श्रेणी 1 ) 


* 12 ( 1987) साधारण केन्द्रीय 1320- 30- 1560 अचयन 
कार्यभार के सेवा समूह "ग " द . रो .- 40 
प्राधार पर अराजपत्रित 2040 रुपए 
परिवर्तन किया औद्योगिक 
जा सका है । अननुमचिवीय 


लागू नहीं होता (i ) मैट्रीकुलेशन या समतुल्य 

( ii ) विनिर्दिष्ट व्यवसय में 
प्रौद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान का 
प्रमाणपत्र या उसका समतुल्य 
या केन्द्रीय सरकार या राज्य 
सरकारों द्वारा उस रूप में 
अनुमोवित उसके समतुल्य रक्षा 
सेवा शिल्पी पाठ्यक्रम । 
(iii ) व्यवमाय में 3 वर्ष का 
अनुभव । 
टिप्पण : पात्र अभ्यर्थियों को 
विमागीय व्यवसाय परीक्षा में 

भई ता प्राप्त करनी होगी । 
--- - - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - - - - - - - - - - 


- - - - 


- - - - - - -- - - 


- - - - - - 


- 


। 


- - 


.... - 


- - 


- - 


- - 


- - 


- .. . 


. . - . .. -.-- - - ... .. 

12 


11 


- - -- 

13 


10 


14 


- 


- - - 


- 


- - - 


- -- 


- - - - 


- 


15 
लागू नहीं होता 


2 वर्ष 


प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो प्रोन्नति : 

समूह "ग " विभागीय 
सकने पर स्थानान्तरण द्वारा टर्नर ( प्रति कुशल श्रेणी 2 ) प्रोन्नति समिति 
पौर वोनों के न हो सकने में से जिन्होंने उम श्रेणी में 3 इसकी सरचना पाद टिप्पण 
पर सीधी भर्ती द्वारा । वर्ष सेवा की है । 

में दी गई है । 
स्थामान्तरण : वे व्यक्तिय जो कि 
गुणता माश्यागन महानिदेशालय 
रक्षा सेवामों की निम्नतर 
विरच नामों में ममतुल्य या सम 
हप पदों पर कार्य कर रहे है । 
टिप्पण : मभी पात्र अभ्यर्थियों 
को विभागीय व्यवसाय परीक्षा में 
पईसा प्राप्त करनी होगी । 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- 


- - 


- 


1 . 


2 


3 
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8 


अपयन 


35 वर्ष 


लागू नहीं होता 


103. टर्नर 
( अप्ति कुशल 
श्रेणी 2 ) 


* 17 ( 1987) साधारण केद्रीय 
कार्यभार के सेवा समूह "ग " 
प्राधार पर. अराजपत्रित 
परिवर्तन प्रौद्योगिक 
किया जा अनम मचिवीय 


1200- 30- 
1440-4. गे: 

30 - 1800 
रुपा 


( 1 ) मैट्रिकुलेशन या समतुल्य 
( 2 ) त्रिनिविष्ट व्यवसार में 

प्रोपोमि पशिक्षण में : 
थान का प्रमाणा या 
उनका ममाम्य या केंद्रीय 
सरकारमा राज्य सरकार 
द्वारा उस रूप में मनु 
मोदिन उसके ममतुल्य 
रक्षा सेवा णिवी पाठ्य 

क्रम । 
( 3 ) अवसाप में 2 वर्ष का 

अनुभव । 
टिप्पणी : - -पात्र अभ्याथियों को 
विभागीर व्यवसाय परीक्षा में 
अहे ना प्राप्त करनी होगी । 


[ भाग 11 - मार 41 


भारत का राजपत्र : प्रमाधारण 


47 


- 


- - 


10 


11 


13 


14 


15 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


-- - 


- - - - - 


- - - -- -- - - 

लागू नहीं होता 


नहीं 


12 
- -- - - 

- - .- - . . .. 
प्रोन्नति द्वारा जिसके न प्रोन्नति : - -टर्नर ( कुशल ) में से समूह ग विभागीय 
हो मकने पर स्थानांतरण जिन्होंने उस श्रेणी में 3 वर्ष प्रोन्नति समिनि । 
द्वारा और दोनों के न हो मेवा की है । 

इसकी संरचना पाव टिप्पण 
मकने पर मीधी भर्तीबाग स्थानांतरण · वे व्यक्ति जो कि में की गई है । 

गुणना आश्वासन महानिदेशालय 
रक्षा सेवाओं की निम्नतर विरख 
नामों में ममतुल्य या समझप पदों 
पर कार्य कर रहे हैं । 
टिप्पणी : - -- सभी पान मभ्य 

थियों की विभागीय व्यवसाय 
परीक्षा में पाईना प्राप्त करनी 
होगी । 


- 


- 


- - - - - 


- 


- - 


-- - --- - 


- - - - 


- - 


- - - - 


- - 


- - 


- - - 


- 


- - - - 


- -- - 


- 


- -- 


- 


- 


- 


+ 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


-- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - - - - 


- 


- - - - - 


- - 


- - -- - 


- 


- - 


- 


- - 


प्रमयन 


35 वर्ष 


लागू नहीं होता 


10 . . टर्नर 

(कुशल ) 


- - -- -- - - - - - - - -- -- - - - - - - - 
* ( 1987 ) साधारण केंद्रीय 950 - 20 
कार्यभार के मेवा समूह "ग " । 1150 -2 . . 

आधार पर भराजपत्रित 25 -1500 
परिवर्तन प्रौद्योगिक मंगाए 
किया जा अननुमकिवीय 
मकता है । 


( i ) मैट्रोकुने गन या समतुल्य । 
(ii ) विनिर्दिष्ट व्यवसाय में 

प्रौद्योगिक प्रशिक्षण संम् 
थान का प्रमाणपत्र या 
उमका समतुल्य या केन्द्रीय 
मरफार याराज्य सरकारी 
द्वारा उस रूप में अनुमोदित 
उमफे ममतुल्य रक्षा मेवा 
शिल्पी पाठ्यक्रम । 
( iii ) व्यवसाय में एक वर्ष का 

प्रमुभव । 
टिप्पणी : --- पात्र अभ्यर्थियों 
को विभागीय व्यवसाय परीक्षा में 
पहता प्राप्त करनी होगी । 
- - - - - - - - - - 


- - - 


- - - 


1 - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


+ 


+ 


+ 


-- - - 


- 


- 


+ 


- 


+ 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- + 


+ 


+ 


+ 


+ 


+ 


- 


- 


- 


- 


- 


- - -- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


14 


15 


साग नहीं होता 


2 वर्ष प्रोन्नति द्वारा जिमके न हो प्रोन्नति : - -किसी भी प्रर्धकुशल ममून "ग " विभागीय प्रोन्नति 
( केवल मीधे भर्ती मकने पर स्थानांतरण द्वारा श्रेणी से , उस श्रेणी में तीन वर्ष समिति 
किए जाने वाले और दोनों के न हो सकने की सेवा के माथ । 
व्यक्तियों के लिए ) पर सीधी भर्तीद्वारा । म्थानांतरण : - - वे पक्ति जो इसकी संरचना पाद टिप्पणी 

कि गुणमा प्राश्यामन महानिदे - में दी गई है । 
शालय रक्षा सेवानों की निम्नतर 
विरचनाओं में समतुल्य या सम 
रूप पदों पर कार्य कर रहे हैं । 
टिप्पण- 1 : --- सभी पात्र अभ्याथियों 
की विभागीय व्यवमाय परीक्षा 
में अर्हता प्राप्त करनी होगी । 
टिप्पणी 2 - - प्रर्ध कुशल श्रेणी में 
मीधे भर्ती किये गए ऐसे व्यक्तियो 
का प्रोन्नति के लिए विचार किया 
आएगा जिनके पास प्रौद्योगिक 
प्रशिक्षण संस्थान का प्रमाण पन्न 
भूतपूर्व व्यवमायिक शिक्ष /एन . 
मी . टी . पी . टी , प्रावि है और 
जिम्होंने उस श्रेणी में 2 वर्ष की 

सेवा की है । 
- - - - --- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 
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.. . - 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - - - 


। 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- - - - - - - - । - - - 


- - - 


- - - - 


- - 


35 वर्ष 


लागू नहीं होता 


105. प्रायुध 

* साधारण केंद्रीय 
बेल्टर ( 1987 ) मेवा समूह "ग " 
( अति कुशल * कार्यभार के अराजपतित 
श्रेणी ) माधार पर. प्रौद्योगिक 

परिवर्तन मनन मचिवीय 
किया जा 
सकता है । 


1200- 30 
1140- द. गे: 

30- 1800 
मपाए । 


( 1 ) मैट्रीकुसेगन या ममतुल्प 
( 2 ) विनिर्दिष्ट व्यवमाय में 

प्रौद्योगिक प्रशिक्षण 
संस्थान का प्रमाणपत्र या 
उसका समतुल्य या केंद्रीय 
सरकार या राज्य सरकारों 
द्वारा उम रूप में प्रम 
मोदिन उसके ममतुल्य 
रक्षा सेवा शिल्पी पाट्य 


( 3 ) म्यवसाय में 2 वर्ष का 

अनुभव । 
टिप्पण : --- पात्र अभ्यर्थियों को 
विभागीय स्पषमाय परीक्षा में 
पाहता प्राप्त करनी होगी । 


35 वर्ष 


बाग महीं होता 


प्राइमरी उत्तीर्ण 


10 6. स्याहीषाला * 3( 1997 ) माधारण केंद्रीय 
( अमुशल ) * कार्यभार के सेवा समूह “ च " 

प्राधार पर अराजपत्रित 
परिवर्तन प्रौद्योगिक 
किया जा मननुसचिवीय 
मकना है । 


750 -12- 870- साग नहीं 
द रो - 14- 94 (0- होता 
रूपए 


* 1705 


यधोक्न 


107. श्रमिक 

मजबूर 
( प्रकुशल ) 


- 


- 


- - 


- - - 


-- -- - - 


- -- -- - - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- -- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


10 


11 


12 


13 


14 


15 


- 


- - 


- - 


- 


- 


नहीं 


2 वर्ष 


का नहीं होगा 


प्रोग्नति द्वारा जिमके न हो प्रोन्नति : - -किसी भी कुगल समूह " ग " विभागोर 
( केवल सीधे भर्ती मकने पर स्थानांतरण द्वारा श्रेणी से उस श्रेणी में भीन वर्ष प्रोन्नति ममिति 
किए जाने वाले और दोनों के न हो सकने की मेवा के साथ । 
व्यक्यिों के लिए ) पर मीधी भर्ती द्वारा । म्थानांतरण : थे व्यक्ति जो कि इसकी संरचना पाद टिपण 

गुणना प्राश्वासन महानिदेशाल में दी गई है । 
रक्षा सेवाओं की निम्नतर घिरन 
नामों में ममतुल्य या ममग पदों 
पर कार्य कर रहे हैं । 
टिप्पणी : - - सभी पान अभ्यथिगों 
की विभागीय व्यवमाय परीक्षा 

में प्रार्थता प्राप्त करमी होगी । 
2 वर्ष स्थानांतरण द्वारा जिस स्थानांतरण : गणता 
( केवल सीधे भर्ती के न होने पर सीधी भर्ती प्राश्वामन महानिदे 
किए जाने वाले वारा । 

शालय संगठनों के ऐसे ममूत्र 
व्यफ्लिमो के लिए ) 

" 1 " प्रौद्योगिक कर्मचारियों में 

में जो 730- 9-10 मपाए पेसन 
मान वाले पद धारण करने है 
और जिन्होंने उस श्रेणी में 3 
वर्ष नियमिन मेवा की है । 


लाग नही होना 
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- - - -- ---- - - - - - - -- - 
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पाप-टिप्पण 


1. अनुभव मसंधी पर्सना उसके लिए जो कारण हैं, उन्हें लेखमस करके सक्षम प्राधिकारी के विवेकानुमार प्राचिन मातियों या अनुसुचित जनजातियों के 
अभ्यर्थियों की दशा में तब शिथिल की जा सकती है मब चयन के किमी प्रझम पर सक्षम प्राधिकारी की यह राय है कि उनके लिए प्रारक्षित रिक्तियों के 
भरने के लिए अपेक्षित अनुभव रखने वाले उन ममदायों के अभ्यर्थियों के पर्याप्त मंग्या में उपलब्ध होने की मभावना नहीं है । 
2. प्रामु सीमा प्रबधारित करने के लिए निर्णायक तारीख प्रत्येक मामले में भारत में अभियों में ( उनसे भिन्न जो अंदमान और निकोबार द्वीप सपा 
लक्षद्वीप में हैं ) आवेदन प्राप्त करने के लिए नियत प्रतिम नारीख होगी । 
3. ऐसे पदों की बाबत, जिन पर नियुक्ति रोजगार कार्यालय के माध्यम से की जाती है, प्राय सीमा अधारित करने के लिए निर्गायक नारीव, प्रत्येक 
मामले में वह अंतिम तारीख होगा जिस तक रोजगार कार्यालय से नाम भेजने के लिए कहा गया है । 
4. यदि किसी विशिष्ट व्यवसाय के लिए प्रौद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान या अम्म समतुल्य संस्थानों द्वारा कोई पाठ्यक्रम नहीं बनाया जाता है तो इस संबंध 
में अनुसूची के संभ में विहित अर्हतानो पर जोर नही दिया जायेगा । 
5 . सगह "ग " और समुह " घ विभागीय प्रोम्ननि ममिति 

( 1 ) स्थापन का प्रधान - - मध्यका - 
( 2 ) स्थापन के प्रधान के बाद दूसरा ज्येष्ठतम अधिकारी -- सपस्य 
( 3 ) उम स्टेशन में अवस्थित अन्य गुणता पाश्वामन महानिदेशालय स्थापन का कोई अन्य अधिकारी जिममे न हो सकने पर अन्य रक्षा स्थापन का कोई 

अधिकारी - - सदस्य 
6. जहां 19 सामान्य प्रवर्गों के कार्यों से सम्बन्धित पद एक व्यवहाम ममूह बनाने के लिए मयोजित किए गए हैं जिससे कि वे रक्षा मंत्रालय के पत्र मन्यो 
3816/गरी एम ( पी एण्ड एम )/सिष, 1/ 84 तारीख 15 अक्तूबर 1981 के माधार श्रेणी के अनुसार प्रतिणतनामों के लिए प्रहित हो सके यहाँ उस ममह में 
में प्रति कुशन श्रेणी -1 प्रतिकुशल श्रेणी- 2 में प्रोन्नतियां उन व्यवहार्य ममूर में एक साथ मंगोमित किी भी प्रवर्ग में के प्रति कुशाल श्रेणी ? पोर मन में 
की जाएगी । 


फा . सं . .. - 97585/ टी जी क्यु ए ( प्रणा -10) / सी (निरीक्षण )] 

एम . के . प्रादुल हमीद , संयुक्त सचिव 


MINISTRY OF DEFENCE 
(Department of Defence Production ) 
New Delhi, the 17th September , 1987 


S . R . O . 16( E ). -- In exercise of the powers conferred by the provi90 to article 309 of the Constitution and in supersession of the 
Raksha Utpadan Vibhag, Directorate General of Inspection , (Industrial Group C and Group D ) Recruitment Rules , 1978 , the 
President hereby makes the following rules regulating the nethod of recruitment to the Group C and Group D Industrial categories 
in the Raksha Utpadan Vibhag (Directorate General Quality Assurance ) namely :- - 

1 . (1 ) Short title and commencement . ---These rules may be called the Raksha Utpadan Vibhag , Directorate General Quallty 
Aggurance (Oroup C and Group D ) Recruitment Rules, 1987. 

( 2) They shall be deemed to come into effect fromthe 15th October , 1984 , 
2. Application - These rules shall apply to the posts specified in column 2 of the Schedulc annexed to these rules . 

3. Number of posts , classification and scale of pay — The number of the said posts, their classification and the scales of pay attached 
thereto shall be as specified in columns 3 10 5 of the said Schedulc . 

4. Method of recruitment, age limit and other qualifications, etc .-- The method of recruitment to the said posts , age limit , quali 
fications and other matters relating to the said posts shall be as specified in coluniny 6 10 14 of the aforesaid Schedule . 

5. Disqualification -- No Person, .. . 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 

( b ) who, having a spousc living, has entered into or contracted a marriage with any person, 
shall be cligible for appointment to any of the said posts : 
87/ 1156 GI - - 7 
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Provided that the CentralGovernaientmay , if satisfied thutsuch marriage is permissible under the personallaw applicable to such 
person and the other party to the marriage und that there are other grounds for so doing, exempt any person from the coporation of 
this rule . 


6 . Power to relax-- .Where the Central Govertiment is of opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by order and 
for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of person or 
posts . 


7. Sining Noning in th .selules shall aifect reservations , iclaxation ul age limit and other concessions required to be provided 
for the Scheduled Castes. the Schedule Tribes and [ x -Servicemen and other special categories of persons in accordance with the orders 
issued by the Central Government from time to tinic in this regard . 


EXPLANATORY MEMORANDUM 


Based on the recommendation of Anomalies Committee and Expert Classitication Committee following amendments to recruitmeut 
rules have been incorporated : 

(i) Change in designation following the five grade structure i.e. HS Gde 1, HS Gde II , Skilled , Semi-skilled and Unskilled . 
( ii ) Promotion of direct recruits with only two years service who possess ITI/ Ex-trade Apprentices/NCTVT certificates . 
( iii ) Number of years of service in the foeder grade for promotion to HS Gdc I, IIS Gdc Il as stipulated by ECC . 
(iv ) Enhancement of pay scales . 


Theabove will [w . cilicrive from 15 - 10 - 1984 . His verlitice that the ritrospective clicct being given alfect to these rules wijl not 
allect aufversely any employee to whom these rules apply 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - 
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- - - - 


- - - 


- - - - 


- - 
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Age limit for direct 
recruits. 


for 


qualifications required 
direct recruits 


: 


Sl.No. Name of post Number Classification Scale of Whether 
ut post 

pay sclection 

post or 
non 
Selecioni 
post 


Whether 

benefit 
of added 
years of 
Service 
admissible 
under 
rule 30 of 
the 
Central 
Civil 
Services 
(Poosion ) 
Rules , 
1972 


- 


- 


- 


+ 


- 


1 


1 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


+ 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


7 


: 


8 


- - 


- - 


STYR 


35 yeata . 


- - - - - - - 
1 . Fxaminer 

(Highly 
Skilled 
Grade l ). 


Not 
Applicable 


- - - - - -- -- - - - -- -- -- - -- - - - - - - - -- - - - - -- - - 

649 General Rs. 1320 -30 - Ne 

1987) Central 1560 -FB -40 - serectio 
. Sutviert Service 2040 . 

to Group C , 
variation Non 
dependent Gazetted , 
on work . Industrial, 
- load Non 

Ministerial, 


(i) Matriculation or cqui 

valent. 
( 11 ) ITI Certificate in the 

specificd trade of its 
cquivalent or its equi 
valeut Defcocc Services 
Tradesman Course ap 
proved is such by the 
Conti3 or State Co 

Vernments 
(iii ) 2 ycars experience in 

the trade. 
Note : Eligible candidates 

are to quality in a deparl 
mental trade test. 
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H 
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- - - - 
LE1 


- - 
- 


- 
- 


- - 

- 


- 


- - - 


1 G1WUL1LTL 


- 


Whether age and 
educational 
qualifications 
prescribed for 
direct recruits 
will apply in 
the case of 
promotees 


Period of Metliod of recruitment In caso of recruitinent hy if u Departmental Pro - Circumstances in 
probation , whether by direct recruit - promotion or deputation motion Commilice exists, whicb Union Public 
if any inent or by promotion or or transfer , grades from what is its composition Service Commis 
by deputation or transfer which prodution or 

sion is toc con 
and percentage of the deparation or transter 10 

sulted in making 
vacancies to bo filled by he olde 

recruitment 
Various methods 


24 


. 


- - 


- 


10 


12 


- 


- 


- 


IN 


- O - RAMA 


- 


- XL 


No . 


2 years (in Ry promotion falling 
Case of direct which by transfer and 
recruts failing both hy direct 
only ). 

recruitment. 


Promotion : 

Group ("? Departmental Not applicable . 
From Fixaminer (ilighly Peromotion Commitce : 

Shilled Grade 11) with Composition is given in 
3 years service in the the foot note. 

prude. 
Transfer : 
Persons working ju cyul 

valent or similar posts 
10. Directorius Gineil 
Quility Assurance 
Lower formulus of 

Delence Services 
Nole - -All clinibi wall 

didate . 31 tu qutlijf 
snd duparinintui liian 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
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- 
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- - - 


- - - 


- - - - 
Non 
seloction 


35 years . 


Not 
applicablu 


- + - - - - - - - 

- - - - - - - - - 
. . Filter Tools * 9 (1987) General Rs. 1320 - 30 . 

Guagcs * Subject Central 1560 - EB 
(Highly to Service 

40 - 2040 . 
Skilled variation Group C , 
Grade I ). dependcni Non -Gazetted , 

on work - Industrial. , 
load. Non -Ministerial 


(i) Matriculatiou or qu 

valent. 
( 11 ) III certificate in the speci 

lied trade or its cqui 
valuut or its cyivalent 
Defence Sevices Trades 
man Course approved 
as such by the Central 

or State Govornments. 
iii . 3 years expericace in 

tic tinc 
Note : Eligible candidates arc 

lo qualify in a depart 
senal trade test . 
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- 


- 
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- 
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- 


- 


- 
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10 


11 


. 
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1 .3 
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No , 


2 year 
- (in caso 

of direct 
reoruits 
only ) 


. By promotion failing 

which by transfer and 
failing both by direct 
recruitinent, 


Group C Departmental Not applicable . 

Promotion Committee : 
Composition is given 
111ihe 101110tc 


Promotion : 
from any Highly Skilled 

Grade Il willivegis 
service in the grade 

Transfer 
Persone working in equi 

valent or similar post 
in Directolaie Goerul 
quality Assur111 
Lower lorinations of 

Defence Services 
Nix ! : All cligible candi . 

Jates are to qualify in 
a dapartmatul Frate 
test . 
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- 
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UU -Tum 


35 yoars. 


1 2 
3 . Vehicle 

Mechanic 
( AFV ) 
( Highly 
Skilled 
Grade D) 


Non 
Selection 


3 
1 * ( 1987) General 
Subiect Central 

to Service 
variation Group C . 
dependent Non -Gazeltod . 
OD work Industrial 
load . Non-Ministeriai 


Rs. 1320 - 30 . 
1560 -EB- 40 - 
2040 . 


8 

: 9 
Not (0) Matriculation or equiv . 
Applicable lent. 

(il ) ITI certificate in the 

specified trade or its 

equivalont or its equi . 
valent Defence Services 

Tradesman Course ap . 
proved as such by thu 
Central or state Go 

veraments 
( iii) 3 years experi egcc in 

the trade 
Note : Eligible candidates 

Arc to qualifyin a depart 
mental trade test. 

(1) Matriculation or 
applicable equivalent 

(il) ITI certificate in the 

spocified trade or its 
equivalent or its 
cquivalent Defence 

Services Tradesna17 
Course approvad as 
Such by the Cooral of 

State Governments . 
( iii) 3 years experience in 

the trade. 
Note : Eligible candidates 

are to qualifyin a depart 
mental trade test, 
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35 years 


Not 


Fitter 
Instrumont 
(General) 
( Highly 
Skilled 
Grade 1) 


50 Gogeral Rs 1320- 30 - Non 
( 1987) Central 1560 -EB - 40 - selection 

Subject Service 2040 
to Group C . 
variation Non -Gazetted , 
dependent Industrial, 
on work - Nou -Ministerial 
load 
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12 
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No. 


2 yoars 
( in caso 
of direct 
recruits 
only 


By promotion f Iting 
which by transfer and 
failing both by direct 
recruitment 


13 

14 

15 
Promotion : 

Group C Departmental Not applicable . 
Fron any Highly skllled Promotiou Committee . 

Grade II with years Composition is given in 

Xerviccig the grede. the foot rote . 
Transfer . 
Person ) working in equi. 

valent or similar posts 
id Directorate General 
Quality Assurance / 
Lower formations of 

Defence Services , 
Note : All eligiblo candi. 

dates arc lo qualify in 
a departmental trade 
test . 
Promotion ; 

Group C Departmon ul Not applicable . 
From any Highly skilled Proinotion Conimitico : 
Grade II with 3 yours Compesition is given in 

servicoin tbegrado the footpoto 
Transfor : 
Parsons working in 

oquivalent or similar 
posto in Directorate 
Gorotal quality Assu 
raquel.gwor formja . 
tions of Defenco 

Services 
Noto : All eligible codi. 

dates are to qualify lu 
a departmentoj trado 
test . 


No 


2 years 
( in case 
of direct 
rocruits 

only ) 


By promotiau failing 
which by transfer and 
failing both by diroct 
recruitment 
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( ii ) ITI Certificate in the 

specified trade or its 
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Tradesman Course ap 
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vernment. 
(iii) 3 years experience in 

the trade 
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Non . 


35 years. 
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35 years. 
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Tote : Eligible candidates 

aro to qualify in a depart 
montal tradu test, 
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. 


- - - 


- 


- - - - - 


LA 


- 


- 


- 


- 


10 


11 


12 


No 


2 ycars 
( in casc of 
direct rec 
ruits only ). 


By promotion failing 
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Transfer : 
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Quality Assurance 
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Defence Services. 


No 


2 years 
(in case of 
direct 
recruits 
oply ). 


By promotion falling 
which by transfer and 
failing both by direct 
recruitment. 


Note : 
All eligible candidates 

are to qualify in a 
departmental trade 

test. 
Promotion : 

Group C Departmental No applicable 
from any Highly Skilled Promotion Committee : 

Grade II with 3 years Composition is given in 
service in the grade the foot potc. 
Transfer : 
Persod working in equi. 
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wer formations of DC 
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Noto : 
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Bro to qualify in a 
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7. Tool Maker 149 : General Central Rs .1320 - Non - 35 years Not 

(i) Matriculation " . 000 Equi. 
(Highly Ski- ( 1987) Service Group 30 - 1560- selection 

applicable valerit. 
lled Grado I). * Subject to C , Non - HR - 40 - 2040 . 

( ) ITI certificate in 1110 
variation Gazetted , 

sposified trade - or its 
dependent Judustrial, Non 

equivalent or its equi 
on work . Ministerial. 

valent Defence Services 
load . 

Tradesman Course 
approved by the Central 

or State Governments . 
( ii ) 3 years, experience in 

the trado . 
Noto : Eligible candidates 

are to qualify in a 

departmental trado te $t. 
8 , Fitter General * 33 General Central Rs. 1.320 - Noul 35 years . Not 

(1) Matriculation or cqui 
Mechanic (1987) Service Group 30 - 1560 - selection : 

applicable 

valent. 
(Highly skill- Subject to " . Non EB- 10 -2040 . 

( ji ) ITI certificaic in the 
od Grade 1) variation Gazetted , 

specified trade or its 
dependent Industrial, 

equivalent of its cqui 
on work - Non -Ministerial, 

valcnt Defence Services 
load . 

Tradesman Course ap 
proved as such by the 
( citral or State Go 

Terments . 
( iu ) , y uns experience in 

the trude. 
Note : Eligible candidates 

are to qualify in a du 

partmental trade test, 
- .-. - . - - . -- - - . - - - - . 


- 


- 


- 


- - 


woo 


INURA - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


~ 


- - 


- 


- 


M 


- 


- - 


10 


11 


12 


13 


- - - - - - 


LEI . - 


- 


- 


- - 


- 


-- 


- - 


- 


- 


No . 


14 -- - - ---- 15 

15 

---- 
Group C Departmental Not applicable 
Promotion Committec . 
Composiotion is given 
in tlie foot note . 


No 


2 years . By promotion failing Promotion : - 
( in case of which by transfer and From any HS- II with 3 
direct rec - failing both by direct ycars service in the 
ruits only ). recruitinent, 

grade. 
Transfer : 
Persons working in cqui 

valent or sinular posts 
in Director General 
Quality Assurance / 
Love copiations of 

Defence Services. 
Note : 
All cligiblo candidates 

ale to qualily in i de 

partmental trade test. 
2 years By promotion failing Promotion : 
(in case of which by transfer and Fron Fitter General 
direct rec- , failing both by direct (Mechunic ) (Hig ! Ski- 
ruits only recruitment, 

ted ) Grado Il with 3 
years service in the 

grade. 
Transfer : 
Persons working in cqui 

valent or similar 1x7315 
ir Directorate General, 
Quality Assurance 
Lower formations of 

Defence Services . 
Note : 
All eligible candidates 

ure to qualify in a 
: departmental trade 

test. 


Group C Departorontal Not applicable 

Promotion Committee . 
Composition is given in 
the foot note. 


- 


. 


. 


- - 


- 


- 


L 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


A 


- - 


- 


- 


- 


- - 


(xiv Il ... 


TOTAS ATT T1 = YELT 


55 


41 


TATTO 


- - . 


- T an - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


35 . years , 


Non - 
selection 


Not . 
Applicable 


- - - -- - - 
7. Telecom + 33 , 

Mechanic (1987) 

(Highly Skilled Subject to 
Grade I). variation 

depindent 
on work 
lozi. 


General Central Rs. 1320 
Service Group 30 - 1560 - 
C . Non 

FB - 40- 2040 . 
Gazetted , 
Industrial, Non 
Ministerial, 


35 ycars 


10 . Examiner 

( Ilighly skilled 
Grade II) . 


Non 
seloction 


Not 
applicable 


* 866 
( 1987 ) 
* Subject to 
variation 
dependent 
on work 
load. 


Generul Central Rs. 1200 . 
Service Group 30 - 1440 - 
C , Non 

EB - 30 - 1800, 
Gazetted , 
Industrial, Non , 
Ministerial. 


(i) Matriculation or cqui. .. 

valent. 
( ii) ITI certificate in the 

specified trader its 
cquivalent or its cqui 
valent Defunco Services 
Tradesman Course ap . 
proved as such by ilio 
Central or State Go . 

vernmonts, 
( iii ) 3 years experience in 

the trade . 
Note : Lligible candidates 

ir to qualify in a depari 
jnental trade test, 
(i) Matriculation or cqui 

valent. 
( ii ) ITI certificate in the 
- specified trude or its 

equivalent or its « qui 
valent Defonce Services 
Tradesman Course up 
proved HS such by the 
Centrul or State Ou 

vernments . 
(ii ) 2 years experience in 

the trado . 
Note : eligible candidates 

are 10 quality in a 
dpepartinenral trade 

test, 
- - - - - , 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


LAVI . 


- - - 


- 


- 


- 


- 


1 - 


- 


. 


. 


. 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - 


- . . 


n . 


10 


No 


2 years 
(in case of 
direct rec 
rits oply ), 


12 . 
By promotion failing Promotion : 

Group C Departmental Not applicable 
whicli ly transfer and from Telecom Mochanic Promotion Committee . 
failing both by direct ( Semi Skilleul ) with 9 Composition is given in 
recruitment, 

years service in the ile loot note. 

grade. 
Transfer : 
Persons working in equi 

valent or similar posts 
in Directorate General 
Quality Assuranco 
lower formations 

Dotace SOLVICO . 
Note : 
All eligible camidato 
ille 10 qualify in a 
deparimental trade 


test. 


No 


2 ycars 
(in case of 
direct rec 
ruits only). 


By promotion failing Promotion : 

Group C Departmental Not applicable 
which by transfer und From Examiner (Skilled ) . "Promotion Committee . 
failing both by direct with 3 years service Composition is given in " 
recruitment, in the grade. 

the foot note , 
Transfer : 
I L 14074 working in cqui 

valent or similar post 
in Directorate Generals 
Quality Assurance 
Toner formations of 

Defence Services , 
Note : 
All eigible candidates 

are to qualify in al 
departmental trade 
test. 


- 


- 


- T 


ELL 


- 


- 


- 


-AW1 - 


- 


- - 
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Non 
selection 


35 yours 


Not 
applicable 


11. Fitter + 45 

General ( 1987) 
Mechanic * Subject to 
(Highly skilled varlation 
Grado II) dependant 

on work - 
load . 


General Central Rs. 1200 - 
Service Group 30 - 1440 
" C ", Non 

EB - 40 - 1800 . 
Gazetted , 
Industrial, Non 
Ministerial, 


(1) Matriculation or cqui. 

valent. 
(ii) ITI certificate in the 

specified trade or its 
equialent or its equi 
valent Defence Services 
Tradesman Course ap . 
proyed as such by the 
Central or State Go 
Voromonts . 


( iii ) 2 years oxperience in 

the trade. 


Note : Eligible candidates 

are to qualify in a 
dopartmental trade 
test. 


- 


- - - - 


- - 


10 


11 


14 


- - - - - 

15 


W . - - . - 


- . 


No 


2 years 
( in case of 
direct rec- 
ruits only ). 


12 

13 

- - 
By promotion failing Promotion : 

which by transfer and From Fitter General 
falling both by direct Mechanic (Skilled ) with 
recruitment. 

3 years service in the 
grado. 


Group C Departmental Not applicable 

Promotion Committee . 
Composition is given in 
the foot noto. 


Transfer : 
Persong working in equl 

valent or similar posts 
in Directorate Generall 
Quality Assurance / 
Lower formations of 

Defence Services. 
Note : 
All eligible caodidatos 

are to qualify in a dc 
partmental tradc tcst . 


- . 


- . 


. 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


I 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - - - 
1 2 

- - - - - - - - - - - - - - - 
12 . Fitter Gene- * 145 (1987) General Central Rs. 950 -20 - Non -selection 35 years Not 
ral Mechanic * Subject to Service Group 1150 -EB 

applicable 
( Skilled ). variation C , 

25 - 1500 . 
dependant Non -Gazetted , 
on work Industrial, Non 
load . Ministerial. 


(1) Matriculation or 

equivalent. 
( li ) ITI certificate in the spoci. 

fied trade or its equiva 
Icat or its oquivalent 
Defence Services Trades 
man Course approved as 
such by the Central or 
State Governments . 


(IL ) 1 years s experience in 

the trade. 


Note : 


Eligible candidates are to 
qualify in a departmental 

trado tat. 


- 


- 


- 


- 


- 


[ 


II 


] 
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W .Um 


TV 


10 


12 


13 


14 


15 


- 


- 


7 


- - 


LLYTU 


, 


- 


- 


- 


No 


2 years 


Not applicable 


By promotion falling Promotion : 

Group C Departmental 
which by transfer and From any Semi-Skilled Promotion Committee : 
failing both by direct Grade with 3 years Composition is given 
recruitment . 

service in the grade , in the footnote . 
Transfer : 
Persons working in equi 
valcnt or similar posts 
in Directorate Genc 
ral Quality Assu 
Tancc /Lower forma 
tions of Defence Ser 

vices . 
Notc 1 : 
All cligible candidates 

are to qualify in a 
departmental trade 

test . 
Noto 2 : 
Direct recruits in Semi 

skilled grade who 
possess ITI Certificate 
Ex -trado Apprentices / 
NCTVT etc . will be 
considered 

for 
promotions with 2 
years service in the 

grade. 
- - - - - - - - - - 


m 


13. Examiner 

(Skilled ) 


35 years 


Not 
applicable . 


* 2813 (1987) Gencral Central Rs. 950 - 20- Non -sclec - 
* Subject to Servico Group 1150 - EB - tion 
variation Non -Gazetted , 25 - 1500 
dependent Industrial, Non 
on work Ministerial 
load , 


(1) Matriculation or equt 

valent. 
(ii) ITI cortificate in the 

specified trade or its 
equivalent or its oqui 
valent Defence Ser 
viccs Tradesman Course 
approved 29 such by 
the Central of State Go 

vernments, 
( iil) 1 year s experience in 

the trade . 
Note : 
Eligible candidates are to , 
qualify in a departmental 
trade test . 


- LL 


- 


- - - 


10 


11 


11 


12 


15 


No 


2 years 


By promotion failing Promotion : 

Group C Departmental Not applicable 
wbich by transfer and from any Seini- Skilled Promotion Committee : 
Cailing both by direct Grade with 3 years Composition is given in 
l ecruitment. 

service in the grade . the footnote 
Transfer : 
Persons working in equi 

valent or similar posts 
in Directorate Gene 
ral Quallty Assurance / 
Lower formations of 
Defence Services . 


- 


- - - 


- - nov 
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- 


D 


I 


13 


Note 1 : 
All eligible candidates 

are to qualify in a 
departmental trade 

test, 
Note 2 : 
Direct recruits in Semi 

skilled grade who 
possess ITI Certificate ! 
Ex -trade Apprentices/ 
NCTVT etc . will be 
considered for pro 
motion with 2 years 
service in the grade , 


- 


- - 


-- - 


- - - - 


- --- - - - - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


4 


6 


. 


7 


35 years 


Not 
applicablo 


volt 


General Central Rs. 950 - 20 . Non 
Service Group 1150 selection. 
C , Non EB- 25 - 1500 
Gazetted , 
Industrial, Non 
Ministerial 


14 . Armourer 10 

(SK ) 
15 . Lapper (SK ) * 23 
16 . Block Maker * 5 

(SK ) 
17. Shapper ( SK ) * 14 
18 . Typewriter 13 

Mechanic 

(SK ) 
17 . Wood Tur - * 5 

ner (SK ) 
20. Watch Maker * 1 

(SK ) 
21. Compositor * 30 

(SK ) 


(i) Matricultation or equi 

valent. 
( ii) ITI certificato in the 

specified trade or its 
equivalent or its equi 
valent Defence Services 
Tradesman Course 
approved as such by 
the Central or State 

Governments . 
( iii) 1 year s experience in 

the trade. 
Note : : 
Eligible candidates are to 

qualify in a departmental 
trade test 


22 . Printing 

Machine 

Operator (SK ) 
23. Boiler Atien - * 3 

dant (SK ) 
24 . Rivetter 

(SK ) 
25. Sawyer (SK ) * 7 
26 . Briver Me- 8 

chanic ( SK ) 
27. Furnaceman 5 

( SK ) 
28. Proof Reader * 11 

(SK ) 
29 . Book Binder * 41 

( SK ) 
30. Boot Maker * 10 

(SK ) 
31 . Upholsterer * 3 

(SK ) 
32. Driver Trac - * 15 
tor (SK ) 

* (1987) 
Subject to 
variation 
dependent 
on work 
load , 


- 


1 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


H 


59 


- - - - 


- 


- - 


3 
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- in = - - - - - --- -- - - - - - -- - - - - 

. - - --- - - - - - - - - - -- ---- = 
10 . 

12 13 

14 

15 
No 2 years By promotion failing Promotion ; 

Group C Departmental Not applicable 
(in case of which by transfer and From any Semi- Skilled Promotion Committee : 
direct re failing both by direct Grade with 3 years Composition is given in 
cruits only ) l ecruitment 

service in the grade. 

the foot note. 
Transfer : 
Persons working in 

equivalent or similar 
posts in Directorate 
General Quality Assu 
rance /Lower forma 
tions of Defence Scr 

vices . 
Note 1 ; 
All eligible candidates 

are to qualify in a 
departmental trade 

test. 
Note 2 ; 
Direct recruits in Scmi 

Skilled grade who 
possess ITI Certificate / 
Ex -trade Apprentices/ 
NCTVT etc. will be 
considered for pro 
motion with 2 years 
service in the grade. 

-- - - 
5 6 7 

9 
33. Telecom + 10 

General Central Rs . 800 - 15 . Non - 35 years Not (i) Matriculation or cqui 
Mechanic Service Group 1010 -EB -20 - selection 

applicable valent. 
(SS ) D Non -Gazett- 1150 . 

(ii) ITI certificate in the 
34 . Lapper (SS ) * 8 cd , Industrial, 

specified trade or its 
35 , Printing Non -Ministerial, 

equivalent or its equi 
Machine 

valent Defence Services 
Operator 

Trade man Course 
(SS ) 

spproved as such by 
36 . Tailor (SS) 

the Central or State 
37 . Tradesman 37 

Governments . 
Mate (SS) 
38. Cycle Fitter 45 

Note : 
(SS) 

Eligible candidates are to 
39. Dhobi/Wa- * 2 

qualify in a departmental 
sherman /Laundary 

trade test . 
Operator ( SS ) 
40. Driver Truck * 5 

( B & P ) (SS ) 
41 . Polisher (SS ) * I 
42. Packer (SS ) * 16 
43. Rope Wor 

ker (SS ) 
. 44. Carpenter 

( SS ) 
45. Engraver / 

Engraver 

Wood (SS ) 
46 . Labourer . * 314 

(SS) 
47. Electrician * 14 

Mate (SS ) 
48 . Fitter Auto 

(SS ) 
49. Machinist 
(SS ) 

* ( 1987 ) 
Subject to 
variation 
dependent 
on work 
load. 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


No 


2 years (in 

case of di- 
rect recruits 
only ) 
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- - .. . - 

- - - - - - 
By promotion failing Promotion : 

Grou p D Departmental Not applicable 
which by transfer and Fromuny Unskilled Grade Promotion Committee : 
failing both by direct with 3 years service in Composition is given in 
recruitment. the grade, 

the foot note . 
Transfer : 
Persons working in equi 

valent or similar posts 
in Directorate Gene 
ral Qauality Assurance ) 
Lower fomations 

of Defence Services, 
Note : 
All eligiblc candidates 

are to qualify in a 
departmental trade 
test . 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


6 
General Central R $. 800 - 15 - Non 
Service Group 1010 - EB - 20 selection 
D Non - Gazet- 1150 . 
tcd , Industrial, 
Non -Ministerial, 


18 
35 years Not 

applicable 


50 . Miller Mate * 1 

(SS) 
51. Painter (SS ) 1 
52 . Turner (SS ) * 8 
53 . Hameronan 43 
(SS ) 

* ( 1987) 
Subject to 
variation 
dependent 
on work 
load . 


(i) Matriculation or cqui 

valent. 
( il ) IȚI certificate in the 

specified trade or its 
cquivalent or its oqui 
valent Defence Services 
Tradesman Course 
approved as such by 
the Central Or State 

Governments. 
Note : 
Eligible candidates are to 

qualify in a departmentals 
trade test. 


- - 


- - 


US - I - - - - - - - - - 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


10 


10 


11 


12 


- - 

15 


13 


14 


No 


2 years (in 
case of direct 
rect recruits 


By promotion failing 

which by transfer and 
failing both by direct 
recruitment. 


Proinotion : 

Group D Departmental Not applicable 
From any Unskilled Promotion Committce : 
Grade with 3 years Composition is given in 

service in the grade . the footnote , 
Transfer ; 
Persons working in cqui 

valent or similar posts 
in Directorato Genc 
ral Quality Assurance ! 
Lower formations of 

Defonce Services . 
Note : 
All eligible candidates are 

to qualify in A de 
partmental trade test, 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - -- 


i 


- 


J 


- 


- 


- - 


35 years. 


Not . 
applicable 


2 3 
54. Blacksmith 1 

Gencral Central Rs. 1320 - Non 
(Highly (1987 ) Service Group 30 - 1560 -EB - selection 
Skilled Grade Subject to C Non -Gazett- 46 _ 040. 
l ). 

variation ed, Industrial, 
depondent Non -Ministerial. 
on work 
load . 


(i) Matriculation or equi 

valeat, 
(ii) ITI certificate in the 

specified trade or its 
cquivalcat or its equi 
valent Defcuct Services 
Tradesman Course 
approved as such by 
the Central or State 

Governments. 
(iii ) 3 years experience in 

the trade. 
Note : 
Eligible candidates are 10) 


mental trade test . 


- --- - - - - - - --- - 


--- 


[MT II . 


4] 


L 


10 


15 


mu 


No 
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61 
- * = - - ETTI = 1 & FEARCH ASSII _ID : 1. Samuti 
11 12 

13 . 

. 14 
2 years ( in By promotion failing Promotion : 

Group C Departmental Not applicable 
case of di- which by transfer and From Blacksmith (HS- Promotion Committec : 
rect recruits failing both by Jirect II ) with 3 years service Composition is given 
only ) . recruitmeot. in the grade , 

the footnole. 
Transfer : 
Persons working in equi 

valent or simlar posts 
in Directorate Gene 
ral Quality Assurance / 
Lower fomations of 
Defence Services. 

Note : 
All eligible candidates 
are to qualify in a de 
partmental trage test. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - -- 


- 


-- - - 


- - 


- - 


- - - 


- - - - - -- 


-- - - 


- -- - 


- - -- 


- - - 


- 


- 


- - - - 


- - - - - - -- 

2 


- -- - 

- 


- - - 
3 


1 


- - 


V 


" 


- 


- 


- 


- - - - - - 

- - - 


-- 


- -- 


35 years 


Non - 
selection 


- 
Not 
applicable 


55 . Blacksmith * 2 

(Highly ( 1987 ) 
Skilled Grude * Subject to 

variation 
dependent 
on work 
load . 


General Central Rs. 1200 -30 . 
Scrvice Group 1440 - EB - 30 . 
C Non -Gazet- 1800 
ted . Industrial , 
Non -Ministerial. 


Il) 


- -- - - - - - -- - - - - - 
(i) Matriculation or cqui 

valent. 
( ii ) ITI certificate in the 

specified trades or its 
equivalent or its equi 
valent Defence Services 
Tradesman Course 
approved as such by 
the Central or Stato 

Government. 
( ii ) 2 years experience in 

the trade . 
Note : 
Eligible candidates arc to 

qualify in a departmental 
trade test. 


- 


- 


- 


- 


- 


1 - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


- - 


- - - 


- - 


- 


11 


12 


13 


14 


15 


- - - 


- 


. 


No 


Not applicable 


2 years ( in 
cage of di - 
rect recruits 
only ), 


By promotion failing Promotion : 

Group C Departmental 
which by transfer and From Blacksmith (SK ) Promotion Comunittee : 
failing both by direct with 3 year service in Composition s is given in 
recruitment . the grade . 

the footno le 
Transfer : 
Persons working in cqui 

valent or similar posts 
in Directorate Goneral 
Quality Assurance ) 

Lower formations 
of Defence Services . 
Noic : 
All eligible candidates 

are to qualify in a 
departmental trade 
LEN ! 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 
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56 


9 


35 years 


56 . Blacksmith 

( Skilled ) 


* 6 (1987) Gentral Central Rs. 950 -20 - Non -selec - 
* Subject to Service Group 1150 -EB-25 - tion 
variation C Non -Gazett. 1500 
dependant ed Industrial, 
OD workload Non -Ministerial 


Not appli- (i) Matriculation or cqui 
cable . 

valent. 
( ii) ITI certificate in the 

specified trade or its 
equivalent or its equi 
valent defence services 
Tradesman Course 
approved as such by the 
Central or State 

Governments. 
( iii) 1 year s experience in the 

trade, 
Note : Eligible candidates 

are to qualify in a depart 

mental trade test. 
- -- - -- - - -- - - -- 


- -- - - 


- - - ...- ---- -- - - ---- 


- - 


--- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- --- - - - -- - - - - - 


- 


I - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- - - - - 


10 


11 


12 


13 


14 


15 


No 


Not applicable . 


2 years By promotion , failing Promotion : 

Group C DPC . : 
which by transfer and From any Semi-skilled Composition is given in 
failing both by direct grade with 3 years ser - the foot note . 
recruitment 

vice in the grade. 
Transfer : 
Persons working in cqui 
valent or similar posts 
in Directorate General / 
Quality Assurance/ Lo 
wer formations of De 

fence Services. 
Note 1 : 
All cligible candidates 

are to qualify in a de 

partmental trade tost. 
Note 2 : 
Direct recruits in Semi 

skilled grade who pos 
sess ( TI Certificate) 
Ex -trade Apprentices/ 
NCWT etc. will be 
considered for promo . 
tion with 2 years service 

in the grade . 
- - - - - -. . . - . - - -- - ---- - -- - -- -- - 

- - - - - - - -- - 


. 


--- -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


-- - -- - - - - - - - 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


5 - -76mmo 


- 


- 


- 


- - 


- 


. . 


3 


2 


35 vcars 


Not applic - 
able 


Conpersmith 1 * (1987) General Central Rs. 1320 - 30 - Non - selec - 
Tinsmith (Highly *Subject to Service Group 1560 -EB - 40 - tion 
Skilled Grade 1) variation " C Non -Gazett- 2040 

cependented , Industrial, 
on workload Non-Ministerial 


(1) Matriculation or equi 

valent. 
(ii ) ITI certificate in the 

specified trade or its 
equivalent or its equiva 
Icnt Defence Services 
Tradesman Course 
approved as such by 
the Central or State 

Governments. 
( ju ) 3 ycars experience in 

the trade. 
Note : Eligible candidates 

are to qualify in a depart 
mental trade test . 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


(HRT IT - 


E 4] 


भारत का गभान अगाधारण 


63 


10 


11 


12 


13 


15 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


No 


Not applicable . 


2 years (in 
case of di- 
rect recruits 
only ) 


By promotion , failing Promotion : 

Group C DPC : 
which by transfer and , From Coppersmith / Tin Composition is given 
failing both by direct smith (HS Grade II ) in the foot note. 
recruitment 

with 3 years servicc in 
the grade. 
Transfer : 
Persons working in cqui 

valent or similar posts 
in Directorac General/ 
Qulity Assurance /Lower 
formations of Defence 
Services. 
Note : 
All eligible candidates are 

to qualify in a depart 
mental trade test. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


9 


35 years 


58 . Coppersmith 

Tinsmith 
(Highly skilled 
Grade II ) 


* 1 (1987) General Central Rs. 1200- 30 - Non -selec- 
* Subject to Service Group 1440- BB - 30 tion 
variation . " C Non -Gazett - 1800 
dependented , Industrial, 
on workload Non -Ministerial 


Not applica - (i) Matriculation or cquiva 
able. 

lent, 
(ii) ITI certificate in the 

specified trade or its 
cquivalent or its equiva 
lent Defence Services 
Tradesman Course 
approved as such by the 
Central Or State 

Governments, 
( iii ) 2 years experience in 

the trade. 
Note. -- Eligible candidates 

are to qualify in a 
departmental trade test. 


LLL - U 


10 


11 


12 


No. 


2 years ( in 
casc of Dir - 
ect recruits 
only ) 


13 

14 

15 
- - - - - - 
By promotion , failing Promotion : 

Group C 

Not applicable . 
which by transfor and From Coppersmith / Departmental 
failing both by direct rc Tinsmith (SK ) with 3 Promotion Committee : 
cruitment 

years service in the Composition is given 
grade. 

in the foot note . 
Transfer : 
Personsworking in equi 
valent or similar posts in 
Directorate General / 
Quality Assurance /Lower 
formations of Defence 

Services, 
Note : 
All cligible candidates 

are to qualify in a de 
partmental trade test. 


- 


I 


I 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - 
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- - 


- 


- 


- - 


- 


M 


59. Coppersinith 

Tinsmith 
(Skilled ) 


Not applic - 
able 


(i) Matriculation or cquiva 


lent. 


" Í (1987) General Contral Rs. 950 -20 - Non -select- 35 years 
* Subject to Service Group 1150 -EB -25 . tion 
variation C Non -Gazett- 1500 
dependented , Industrial 
on workload Non -Ministerial 


(ii) JTI certificate in the 

specific trade or its 
equivalent or its cquiva 
lent Defence Services 
Tradesman Course 
approved as such by 
the Central or State 

Governments . 
( iii) 1 year s experience in 

tho trade. 
Note.- - Eligible candidates 

are to qualify in a 
departmental trade test. 


- 


- - - 


- 


10 


11 


12 


13 


14 


15 


t = UT 


+ 


- + 


- - - - 


- 


No 


2 years . 


Not applicable. 


By Promotion , failing Promotion : 

Group C DPC : 
which by transfer and From any semi-skilled Composition is given 
failing both by direct Grado with 3 years in the foot note. 
recruitment 

service in the grade. 
Transfer : 

Persons working in oqui 
valent or similar posts 
in Directorate Gencral/ 
Quality Assurance/ 
Lower formations of 

Defence Services. 
Note 1 : 
All cligible candidates 

are to qualify in a 

departmental trade test. 
Note 2 : 
Direct recruits in 

Semi- skilled grade who 
possess ITI Certificate 
Ex-trade Apprenticos 
CTVT otc . will be consi. 
dered for promotion with 
2 years, service in the 

grade . 
- - - - - - . 


- 


- - - - -- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


** 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


. " . ----- 


- - 


7 


8 


35 years 


Not applic - 
able 


60 . Electro Plat- 1 * ( 1987) General Contral Rs. 1320 - 30 - Non -sclec - 

or (Highly * Subject to Service Group 1360 -EB -40 tion 
skilled Grade 1) Variation C , Non -Gazett- 2040 

dependented , Industrial, 
on workload Non -Ministcrial 


(1) Matriculation or cqui 

valent. 
( ii ) ITI certificate in the 

specified trade or its 
equivalent or its cqui 
valent Defence Services 
Tradesman Course 
approved as such by 
the Central or State 

Governmonts. 
( ii) 3 years experience in the 

trade. 
Note .- - Eligible candidates 

are to qualify in a 
departmental trade test. 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


(9411 -- " 4 


TITET 1 .117 . IT TTT 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


29 


10 


11 


12 


13 


15 


- - 


- - 


- - 


- 


No 


Not applicable 


2 years in By promotion : failing 
case of direct which by transfer and 
recruits 

failing both by direct 
only ) 

recruitment 


Promotion : 

Group C Departmental 
From Electroplator (HS - Promotion Committee : 
II) with 3 years service Composition is given 
in the grade. . 

the foot notc . 
Transfer : 
Persons working in cquiva 

lent or similar posts in 
Directorate General/ 
Quality Assurance /Lo 
wer formations of De 

fonce Services . 
Note : - .All cligible candi. 

dates are to qualify in a 
departmental trade test. 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


V - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


ULL 


mm 11 


m 


1 


- 


2 - 


3 


- 


4 


SIārīum 8 


- 


- - 


- - 


35 years 


Not applic - 
ablc 


61. Electro plat- * 1 (1987) General Central Rs. 1200 -30 Non -selec - 

or (Highly *Subject to Service , Group 1440 -EB -30 tion 
Skilled Grade II) variation do - C , Non -Gazett- 1800 

pendant op cd , Industrial, 
workload . Non -Ministerial 


(i) Matriculation of cqui 

valent. 
( ii ) ITI certificate in the 

specified trade or its 
equivalent or its equi 
valent Defence Sorvices 
Tradesman Course 
approved as such by 
the Central or State 

Governments . 
( lil) 2 years experience 

the trade. 
Note - Eligiblo candidates 

are to qualify in a depart 
mental trade test . 

- - - - - 


- 


- - 


- 


-- 


- 


IV 


Y 


- 


10 


11 


12 


13 


14 


15 


No 


Not applicable . 


2 years ( in 
cas , of dir - 

oct recruits 
only ) 


Group C DPC : 
Compsition is given 
in the foot note . 


By promotion , failing Promotion : 
which by transfer and From Electroplator ( SK ) 

failing both by direct with 3 years service in 
recruitment. 

the grade . 
Transfer : 
Persons working in cqui 

valent or similar posts 
in Directoarate General/ 
Quality Assurance/ 
Lower formations of 

Dofence Services. 
Note : All eligible candi 

dates are to qualify in a 
departmental trade test . 


- 


- 


LI 


- 


- 


TO 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


G 


U 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


87 /1156 GI- 9 


THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY 


Pari 11.- SEC. + 


- - - 


- - - - - 


- - - - - - - - - - - 


- 


---- - - 


- 


-- - - - 


- 


- 


- 


- - - - 

- - - - 


4 - 


- 


- - 


- 


- - 


FERI 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


+ - 


+ 


35 years . 


- - - - - - - - - - - - - -- - -- - - - - - - - - - - ... - 
02. Electroplator 

General Rs. 950 - 20 - Non - 
( şkilled ) ( 1987 ) 

Central 13 - 50 -E13 - Selection 
" Subjcct to Service 25 -1500 
varjation Group C , 
cependent Non -Gazetted , 
on workload industrial, 

Non -Ministerial. 


Not 

( 1) Matriculation or 
applicable . equivalent. 

( ii) ITI certificate in the 

specified trade or its equ 
ivalent Defoncc Services 
Tradesman Course an 
proved as such by the 
Central or State Go 

craments . 
(111) | years experience in 

the trade. 
Note : Hligiblc candidate ; 

are to qualify in # dc 
partmental trade test . 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- - - - 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


-- - - 


- 


- 


-- - - 


- - - - - - - 


- 


- 


- - 


10 


- - - -- - - 
13 


- - - - - - - - - - - 

15 


12 


- - 


- 


. 


- 


- 


- - 


- - - 


- - - 


No . 


Yills 


By promotion failing 

which by transfer and 
failing both by direct 
recruitment. 


Group C Departmental Not applicable . 

Promotion Committee . 
Composition is given 
in the foot note 


Promotion 
from any Semi- skilled 
Grade with 3 years 

service in the grade . 
Transfer : 
Persons working in equi 

valent or similar posts 
in Directorate Generals 
Quality Assuranco / 
Lower formations of 

Defence Services . 
Note 1 : All eligible candi 

dates are to qualify in 
a departmental trade 

test . 
Note 2 : Direct recruits 

in semi- skilled grade 
who possess ITI certi 
cate /Ex-trade Appren 
tices /NCTVT etc . will 
be considered for pro 
motion with 2 years 
service in the grade . 


- - - - 


- - 


- - 


- - 


- - - - 


- 


- - - 


- 


- - - 


- - - - 


- - 


- - - 


-- - - 


- - 


- 


- 


- - 


-- 


- 


- 


9 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


5 years . 


63. Grinder 

(Highly 
Skilled 
Grade 1). 


+ . - 

- - - - - - - - - 

General Rs. 1320 - 30 - Non - 

Central 1560 - 2B - selection 
* Subject to Service 40 -210), 
variation Group C , 
dependent Non -Gazetted , 
on workload . Industrial , 

Non -Ministerial. 


Not (1) Matriculation or 
applicable. equivalent. 

( ii ) ITI certiicate in the 

specified trade or its 
cquivalent Defence 
Services Tradesman 
Course approved by the 
Central or State 

Governments. 
( iii) 3 years experience in 

the trade . 
Note : Eligible candidates 

are to qualify in a dep 

artmenadtest. 
----- - -- -- --- - - . . .. . 


- 1 VL 


- -- 


- - - 


- ----, - *- -- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - --- 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


11 - 


- 


. 


- 


- 


- 


- 


( TTT 11- 


4 ] 


भारत का राजपन्नं असाधारण , 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- . 


.- 


- 


- - 


- 


1 . - 


- - 


- 


- - - 
13 


15 


10 
- - - - - - - 

No . 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - 


- -- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 1 
2 years 
( in casc 
of direct 
recruits 
only ) 


12 
- - - - - - - - - - - - - - - - 
By promotion failing 

which by transfer and 
failing both by direct 
reltuitment. 


Group C Departmental Not applicable 

Promotion Cominittet . 
Composition is given 
in the foot note . 


Promotion 
From Grinder ( IS -1I) 
with 3 years service in 

the grade. 
Transfer : 
Persons working in equi 

valent or similar posts 
in Directorate Generals / 
Quality Assurance/ 
Lower formations of 

Defence Services . 
Note : All eligible candi 

dates are to qualify in 
a departmental trade 
tcst . 

- 


- 


- 


- 


- - - - - - - - 


- 


- - 


- - - - --- - - -- 


- - - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- -- - 


- - 


- 


- 


-- - - - -- -- 


. 


- 


. 


3 


- 


- - 


- - - - 


- - - - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - . 


- . 


- 


- 


. 


35 yours . 


Not 
applicable 


01. Grinder 

Highli 
Skilled 
Grade Il). 


* 15 

General Rs. 1200 -30 - Non - 
( 1987 ) Contr. ) 1440 -20 - 30 - selection 
* Subject to Service ( 800 
Variation Group C , 
dependent Non -Gazeted , 
on work Industrial 
load . Non -Ministeriat 


( 1) Matriculation or 

equivalent 
(11) ITI certilicate in lae 

specified trade or its 
equivalent Defence Survi 
ces Tradesman Course 
ilpproved as such by the 
Central or State Go 

vernments . 
( iii ) 2 years cxpurlence in 

the trade . 
Note : Eligibiu candidates 

aic to qu . lify in a de 
partinelital trade test. 


- 


- 


- 


- 


- - 


. . - - - 


- 


- 


- 


--- 


- 


- - -- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- - 


- -- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


10 


, 


13 


. 


15 


- - - 


- 


- 


- - - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


. - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


No. 


2 years 
(in case 
of direct 
recruits 
only ). 


12 
- - - -- - - - - - - - - - - 
By promotion failing 

which by transfer and 
failing both by direct 
recruitinent 


Promotion 

Group C Departmental Not upplicable 
From Grinder (SK ) with Promotion Committec . 

3 ycars service in the Composition is given 
trade , 

in the foot note . 
Transfer : 
Persons working in cqui 
vallot oji similar posts 
11 Directorate Generals ! 
Quality Assurance 
lower formations of 

Defence Services. 
Note : All cligible candi 

cates ars to qualify in a 
departmental trade test. 


- - 


- 


- - 


- - - 


- - - - - - - 


- 


- 


- - 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - - - 
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- - - - 


- - 


1 2 
65 . Grinder 

( Skilled ) 


* 49 


35 years , 


Not 
applicable 


General Rs. 950 - 20 . Non 
(1987 ) Central 1150 -EB - selection 
* Subject to Service 25 - 1500 . 
variation Group C , 
dependent Non -Gazetred , 
on workload Industrial, 

Non -Ministerial 


(i) Matriculation or 

equivalent. 
(ii) ITI certificate in 

the specified trade 
or its equivalent 
Defence Services Tra 
dosman Coursc ap 
proved as such by the 
Central of State Go 

vernments , 
( ii ) 1 year experience 

in the trado . 
Note : Eligible candidates 

arc to qualifyin a 
departmental trade tesi . 


- 


- - - 


- 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


-- - - 


- 


- - 


i 


- - 


- - - - - 


1 1 


-- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


10 


13 


15 


No . 


2 years 


By ! romotion failing 
which by transfer and 
failing both by direct 
recruitment 


Group C Departmental Not applicable 
Promotion Committee 

Composition is glven 
in the foot note . 


Promotion 
From any Semi-skilled 

Grade with 3 years* 
service in the grade 
Transfer : 
Persons working in equi 

valent or siquilar posts 
in Directorate General 
Quality Assurance/ 
Lower formations of 

Defence Services. 
Note : All eligible candi 

ditcs ace to qualify in 
a departmental trade 

test. 
Note : 2 . Direct recruits 

in Semi- skilled grade 
who possess ITI Certi 
ficate /Ex-trade Appre 
ptices /NCTVT etc . will 
be considored for pro 
motion with 2 years 
service in the grade . 


- - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


--- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- --- 


TYY 


- 


_ 


1 


2 


3 


A 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


+ 1 


35 years. 


66 . Mason 

(Highly 
Skilled 
Grade I) 


- -- - 
Not 
applicable 


( 1987 ) 
* Subject to 
varlation 
dependent 
on work - 
load 


General Rs. 1320 - 30 - Non 
Central 1560 -EB - 40 - selection 
Servide 2040 
Group C , 
Non -Gazetted , 
Industrial 
Non -Ministerial 


(i) Matriculation or 

equivalent. 
( ii) ITI certificate are in the 
specified trade or its 
equivalcut Defence 

Services Tradesman 
Course approved 
as such by the 
Central or State Go 

vornicate 
(nl) 3 years experience in 

the trade. 
Note : Eligible candidates 

are to qualify in a 
departmental trade test. 


+ 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


P 


1 


TT TTTT .ITH Jill 


69 


- - - . 


. 


. 


- 


- 


: - 


- 


- - 


10 


11 


1.2 


13 


14 


15 


- 


- 


- 


- 


- 


No. 


of applicable 


2 years 
( in case 
of diret 
recruits 
only ). 


By promotion failing 

which by transfer and 
Cuiling both by direct 
recruitment 


Promotion 

Group C Department 
From Mason (HS Grade Promotion Committco 
II) with 3 years service Composition is given 
in the grade . 

in the foot noto . 
Transfer 
Persons working in cqui 

valent or similar posts 
in Directorate Generals, 
Quolity Assuraoce / 
Lower formations of 
Defence Services . 
Note : All cligible candi 

datcs are to qualify in 
a departmental trade test. 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - - - 


- 


- - 


vnim 


1 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- - - 


- - G 


1 


2 


w 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


4 - 


64. Mason 

(Highly 
Skilled 
Gradc II ) 


35 years 


Selection 


General Rs. 1200 - 30 - Non 
(1987 ) Ceatral 1440 - EB - selection 
* Subject to Service 30 -1800 
variation Group C , 
dependent Non -Gazelled , 
on workload . Industrial 

Non -Ministerial 


- - - - - - - - - - . 

- - . . - 
Not 

(i) Matriculation or 
applicable equivalent 

( ii ) ITI certificate in the 

specified trade or its eq 
uivalent Defence Services 
Tradesman Course ap 
proved as suc ! by the 
Centrul or Stule Go 

Yeraments . 
(111) 2 years experiencnc 

the trade. 
Note : Eligible candidates 

are to qualify in a de 
partinental trade test. 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - - - - 


- 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- - - - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - 


- - - - 


- - 


-- 


- 


- 


- - - - 


10 


- - 
15 


13 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


No. 


Not applicable . 


2 years By promotion failing 
(in case of which by transfer and 
direct recrui- failing both by direct 
ts only ) recruitment, 


Promotion 

Group C 
From Mason (SK ) Departmental 
with 3 years service in Promotion Committee. 
the grade . 

Composition is given in 

the foot note , 
Transfer 
Persons working in equi 
valent or similar posts in 
Dịcctorate General Qua 
lity Assurance/Lower 
furmatins of Defonce 
Services . 
Note : 
All eligible candidates arc 
1o qualify in a departmen 
181 trade toyt. 


- 


- - - 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


. 


. 


. 


- 


- - 


- 


o 


- 


- - - - 


- - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


1 


2 


E GAZETTE OF INDIA 
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- 
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50 
- - - - - - 

- - - - -- - - - - - - - - 

- - - - - - - - - 

- - -- - - , . - - - - - 
General Rs . 950 - 20 Non - 35 years , Nou 

(1) Matriculation or 
( 1997 ) Central 1150 -EB - Sulection 

upplichiste squivalent, 
* Subiect to Service 25 - 1500 . 

lii) 111 calitate in the 
variation Group C , 

specihed tiwite or lis , 
ideot Nou -Gazettud , 

Cuivalent or itscui alent 
Wis vok i t , 

Derence Services Trad 
usman Course approved 
29 such by the Central 

or State Governmcots . 
( iii ) | years experience 101 

the trade test . 
Note : Eligible candidate . 

Lire lo qualify in a 

departinentul tradet. st. 
. - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- -- - - - . 

: - - - - - - - - - - . . . - - - 


1 * 1 - 


1 , 514 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - - 


- - - - - - - - 


- - 


- 


- - - - - - - 


- 


- - 


- 


- -- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


10 


12 


14 


15 


- - - - 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


No : 


? Cats 


Not applicable . 


D : prompirun failing 
which by trusfer 1114 
lailing both by kuitect 
recruitment, 


Promienion 

Group C Departmental 
[ ro ! 137 Semi-skilled Promotion Committee 

de with 3 years Composition is given in 
Yavice in the grade, thuivat note . 
Transfer : 
PS0 .19 working in C4ul 
volo .it or Slinilar posts 
in Direct rate Gencruls 
Uulit ; A . [ " Arice: 
Lower formations of 
Duttrice Services 
Note : 1 . All cligible can 
didates are lo qu . lty 
in a departmental trade 

lest . 
Note . 2 . Direct recruits 

In Semi-skilled grade 
who possess ITI certi 

ficate / Ex -trade Appre 
ntices /NCTVT etc , will 
he considered for pro 
170tion with 2 years 
et vicc in the grade, 

- - - - - - - - - - - . . . 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - - - - - - 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- . . . - - - 


- - 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


- -- - - - - - 


- - - 


- 


- 


- - - 4 - 


— - 


- . - . . 


- : - 


- 


- - - 


-- - - - 


- - - - - - 


- 


35 veurs . 


- - - - - 
69. Moulder 

( Highly 
Skilled 
Grade 1) 


- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - . - - . - - - - - 

General Cºntral Rs.1320 - 30 - Non 
(1987 ) Service 

1566 -1 3 - 48 - Setrating 
Subject to Group C , 2040) 
variation Non -Gazciech 

ependent Industrial, 
01 vork Non Miniatal 
load . 


- - - - - - - - - . - , 

- - . 
Not 

( 1 Matriculation or equi 
Appliabila valorii. 

( ii ) Il cortificaie in the 

suecified trade crita 
cyhivalent crits equivat 
iunt Defence Srvices 

Tradesman ( Oursca1 
roved as such by the 
Central or State Go 

Liments , 
(1913 years cxpcrience in 

thetrade. 
Note : 
Eligible candidates are io 
4alify in ! duprtinental 

tradele " . 
- -- - - - - - - 


1471 11 --- 
- - - - - 


5 - 11 
- - - 


TTTTTTTTA : TATOTT 

- - - - -- - - 


- - - - - 


-- 


- 


- - - - - - 


- 


--- - - - 


- 


- - - -- - - - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


I veurs Dy 1927 : 1130 failing 

( in which by trulyferm 
tirect Ciline hot by dirtu ! 
recruits recruitmunt. 
gulvl. 


- - - - - - 
Pro :1/0 : 0 ; . . 

Top corto! Netasrlicable , 
Fon Muulite (HS Pavilion 1 milk 
Giral: 1 !) with 12 Composition i liven in 
Service in the great the foot note , 
Transfer : 
Tony Working in cqui 
vulent or similar posts 
m Directorite Guneral, 
Quality Ayurance; 
Tower formations of 

Darunce Service . 
Note : 
All cligible candidates are 

lo qualify in a depart. 
montal trade rest. 


-- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


IP 


- - 


MET 


- 


- - 


- - - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- -- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - -- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


25 years . " 


70 . Moulder 

( lliylily 
Skilled 
Grude 111, 


Not 
applicable . 


General Control Rs.1200 - Non - 
( 1987) Service 

30 - 1440 -EB - selection 
* Subject to Group C , 30 - 1800 
variation Non-Gazetter , 
cupundent Industrial, 

No Ministerial. 
Horkload. 


.- - . - . - . 
(0 ) Matriculation of cqui 

valent. 
(11 ) ITI Certificate in the 

Decitie .I trade or its 
equivalent or its equiva 
lent Defence Services 
Tradesman Course 
approved as such by the 
Central of State Go 

vernments . 
(iii) 2 year s experience in 

the tiade. 
Note : 
Fligible candidates are to 

qualify in a departmenta ! 
trade test. 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


10 - - - - 


- 


2 


- -- - - - - - -- - 


- 


.- -- 


11 


13 


14 


15 


- 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


NJ. 


Not annlirable . 


2 years 
( iu care o ! 
circut 
lucruits 
Only ! 


By promotion railing 
which by transfer and 
failing both by diruct 
recruitment. 


Promotion : 

Group ( " 
Ton Moulder (SK ) Departmental Promotion 
with 3 year s service in the Coinsuittee . 
grade . 

Composition is given in 
Transfer : 

the footen . tc . 
Pursons working in cqui 

valent or sidilir posts 
in Directorate General 
Quality Assurancel 
Tower formations on 

Detence Survices. 
Nolci 
11 digible m itte illi 
to quality in a deparl 
11cntal trudilust. 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


R 


TILLA - - 


71. Moulder 

(Skill : d ) 


Non 
Sekctiuni 


15 mars . 


11987 : 
* Subject to 
variation 
deindart 
on 
Workload . 


Ciencral Central Ps.950 . 
Service 

20 - 1150 - 
Group C , EB -25 - 1500 
Non -Gazelted . 
Industrial, 
Non -Ministerial 


Noi (1) Matrii ulation or equi 
applicable valent. 

( ii) 111 certificate in the 

specified trade or its 
equivalerit or its cquiva 
lent Defence Services 
Tradesman Course 
approved as such by 
the Central or late 

Governments 
( ii ) 1 year s experience in 

the trade, 
Note : 
Fligible candid ! - alte tu 

qualify in a departmental 
trade test. 


. 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- - - - - - - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


72 
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- - - - - - = X - F 
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SR- - - - -- - - - -- - - -- - - - - - - - 


10 


11 


n 


i 


- 


- 


- - - - 


+ - - 


- nume 


- 


- 


- 


- - 


- 


LT 


No. 


2 years 


Ry prouotion failing 
whicy by tran for and 
falling huth by diroci 

recruitinent. 


Promotion : 

Group Departmental Nut applicats 
pron any Senii- skiller Probiotion Cominittee. 
Grade with 3 year s ser Co.nposition is given in 
vice in the gradu . 

the fcotnote . 
Transfer : 
Persons working in cqui 
valept or similar posts 
Directorate Genterall 
Quality Assurance 
Tower formations of 

Defence Services . 
Nute 1 - - Allelipehle candı 

datos are to qualify in a 

depastiilental trade test . 
Note 2. . Direct recruits in 
Sensi-Skilled prade 
who possess ITI Corti 
icate / Fx -trade Appuien 
rices/NCTVT etc . will 
he considered for 
proinotion with 2 years 
Service in the grade. 
- . - . 

- - - - - - - - - 


- 


m 


air 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


S 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


Nov 
clcction 


72 . Pattern 

Maker 
(Highly 
Skilled 
Grade I). 


+ 5 
(1987 ) 
* Subject to 
variation 
depeudant 
on work - 
load . 


General Central Rs. 1320 - 
Servicc 

30 - 1560 - 
Group C , EB - 40 - 2040 
Non -Gazetted , 
Industrial, 
Non -Ministerial 


9 

- - - -- - -- - - - - 
35 year Not 

(1) Matriculation or equi 
applcable Valent. 

(11) ITI certificate in the 

specified trade or its 
equivalent or its equiva 
lent Defence Services 
Tradesman Course app 
roved as such by the 
Contralor State Gevern 

ments . 
( iii) 3 year s expericnce in the 

trade . 
Note : 
Eligible candidates are to 

qualify in a departmental 

trade test , 
. . - - - - - --- - --- - - --- - -- - ---- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- - - - - 


- - -- - 


- - .. . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- - - - - 


V 


u 


+ 


A 


. 


A 


. 


- 


* 


- 


- 


- | 


A - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 
No 


10 11 12 

15 
- - - - -- -- -- - - - - - - - -- - - - - -- - - - - - - - -- -- - - - - - - -- -- - - - - - - - 
? ycars Ry prornatior filing Promotion : 

Group C Departmental Not applicable. 
(in case of which hy transfer and Trom Pattern Flakes Promotion Committee . 
direct failing both by direct (HS Grade 11) with 3 Composition is given in 
ruruits only ) recruitment. . 

Yor s Service in the grade. the foot note . 
Transfer : 
Puisons working in 

quivalent or similar 
poste in Directorate General 
Quality Assurance 
I ower formations 01 

Defçnce Survicus. 
Note : 
All eligible and condidato are 

to quality in a dejart 
mental trade test. 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - - 


-- - 

- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


[ M II.- 


4 ) 


1774 177 TT TTTTET : 
-- - - - - - - - -- - - - - - - - -- - - - - - - - - - - 


- - - - - - - 


- - - - - - - 


- 


OTT 


-. - - - - - 


- - - - - - - - 


- - - - - 


- 


- 


u 


- 


- 


- 


- - - - - - -- - 


- 


. -- - - - - 

- - 


- 


- - - 
Non 
action 


PS , 


NO 


applicable 


79. Pattern 

Makҫг 
(Highly 
Skilled 
Grade II) 


---, --. - . - - - - - . . . . - . - - .--. - - -- - . .. - - 

General Central Rs. 1200 - 
( 1987) Scrvice 

30 -1440 - 
*Subject to Group C , FB - 30 - 1800 
variation Non -Gazetet; 
dependant Industrial , . 

09 Non -Ministerin 
workloact 


- --- - - - 

- - - - -- - - - 
( 1) Matriculation or equi. 

valent, 
W ITl certiticare the 

specilical trade or its 
equivalunt or its equiva 
leni Defense Services 
Tresnan Course 
approved as such by the 
Centralor State Govein . 

lients 
(11) ? celi n Vrience in 

the trade , 


Nute : 


Fligible candidates are 10 

4414 ]ity in H eparipienia 

isade est . 
- - - - - -- - . .. - - - - - 


- 


- - 


- 


- 


-D 


rum - - - Gen 


re 


- 


P 


U 


- 


. 4 


- 


-- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


T 


19 


11 


12 


13 


IS 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - 


- - - - - - 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


- - 


- 


- - 


- - 


- - - - - 


- - - - - 


- - - - - 


No 


2 years By proniotion failing 
siri case of which by transfer and 
res ! 

failing boili by direct 
irruits recruitinent. 
Oilyy. 


Group C ? Departulental 
Pronunion Committee 
Composition is given in 
The foot rule . 


Not applicable . 
. 


Promotion : 
From Pattern Vaher SK ) 
withi year s Civice in 
the grade 
Transfer 
Perous Much inny in < qui . 

Vattulit or similar posty 
in Ditsorste General: 
Quality Assurance ! 
lumer formations of 

Defence Service 
Nota : 
All eligible candidates 

in qually in a deait 
ment .:) trade is . 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


1 


2 


- 


- 


V NAVU 


11 . 


. - 


- - PI 


PN 


. . 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - - - -- - 


- - 


- 


- - - - - 


- 


- 


JS yaari 


74 . Pattern 

Maker 
(Skilled ) 


5 

( 
- - 
General Central Ks 950 - 20 Non 
Service 

1150 -EA . Section 
Group C " . 25 - 1500 
Non-Gazeted . 
Industrial, 
Mon -Ministerill 


--- - - - 
123 
( 1987 ) 

Subjucilo 
variation 
dependent 
( 1) 
workload , 


Nou 
applicable 


(i ) Matriculation orcyuiva 

lenl. 
( ii ) ITI Certificate in the 

specified trade or its 
equivalent of its cquiva 
lent Defeuce Services 
Tradesilan Courje . 
Approved ily such by the 
Centrulou State Govern 

incols . 
vill l year s experience in 

the rude 
Notu : 
Fligiile candidatty wielo 

qualify pl a departmental 
tſade leg . 


- - 


- 


- TTT 


T 


a mm 


- - 


TATT 


* 87,7156 G1 - 10 
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- - 


. 


- 


TV 


- - 


- - 
VW 


- . 


- 


- 

- - 
ILLETV 


I 


12 


- 


- 


- 


LI 


- 


- 


- 4 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


No 


2 years 


By promotion failing 
which hy transfer and 
failing both by direct 
recruitment. 


14 

15 

- - - - -- - - - - - - 
Group C Departmntal Not applicable 
Promotion Committee . 
Composition is given in 
the foot note 


Promotion : 
from any Seni -skilled 
Grade withi 3 years 
service in the grade , 
Transfer : 
Persone vorhing in equi. 
Vlent or similar posts in 
Directorate General / 
Quality Assurance / 
Lower fonations of 
Defence Services. 
Note 1 : All cligible 
candidates are 
to qualify in a Depart 

niental trade 1 St. 
Note 2 : Direct Recruits 

in seini-skilled Orade 
wiro possess ITI Corti 
ficate/ Ex-trade Appren 
tice / GTVT ctc will 
be oligible for promo 
lion with ? CSXíc 
in the Grade 

- - - - - - - - - - - - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


T 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - 


- 


-- 


- 


- 


- 


In 


n 


- 


- 


- 


- 


Elm 


- I 


II 


- * 


- - - - - 


- - 


- 


- - 


- 


mut 


- TALLULLTE 


- 


1 


- - 


- 


L . 


35 years 


Not 
applicable 


75 , Welder 

(Highly 
Skilled 
Grado I). 


* 2 
( 1987 ) 
Subject to 

variation 
dependant 
on 
Workload . 


General Central Rs. 1320 -. 10 - Noni - 
Service 

1560 - selection 
Group C , FB - 40 - 2040 
Non -Gazetted 
Industrial, 
Non -Ministerial 


(i) Matriculation or cut 

valent. 
( il) ITI certificate in the 

specified trade or its 
equivalent or its equiva 
Ient Defence Services 
Tradesman Course 
approved as such by the 
Centralor State Govern . 

mcats , 
(ii) 3 ycars experience jo 

the trade . 
Note 

Eligible candidates are to 
qualify in a departinental 
trade test. 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


+ 


- 


- - 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


IT 


10 


12 


14 


15 


- 


- + 


- 


TML - 


+ 


- 


- 


- 


- 


- 


V 


W 


- S 


+ 


years By promotion failing 
( in case of which by transler and 
direct failiog both by Jiret 
l ecruits recruitment. 
only 


Promotion : 

Group C Departmental Not applicable . 
From Welder (IIS Grade Promotion Connlitce. 
II), with 3 years service Composition is giveti in 
in the grade. 

the foot note. 
Transfer : 
Persons working in cqui 

valeot or similar posts 
in Directorate Geuteral: 
Ogulity Assurance / 
lover forations of 

Dclence Sui viras 
Note : 
4 !1 cliuih le candidates ars 
to qualify in a depart 
nental trade lest. 


T 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


भारत का राजपत्र : मसाधारण 
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75 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 

- 


- - 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 

- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


.. - _ . . 


- 
- 


- - - - - - 
R - LE -m 


- - - - 
in 


- 


- 


- 


- - - - 
5 


3 


4 


- 


- 


- L 


- 


T 


35 years . 


- - - -- - -- - - - 

Not 
applicable . 


76 . Welder 

(Highly 
Skilled 
Grade 1 ). 


* 2 ( 1987 ) 
* Subject to 
variation 
dependent 

on work - 
load . 


General Central Rs. 1200 -30 - Non 
Service Group 1440 -EB -30 - Acluction 
C Non 

18001, 
Gazetted , Non 

Ministerial. 


9 
- -- - -- --- - - - - - - 
(1) Matriculation of 

cquivalent. 
( ii ) ITI certificate in the 
specificd trade or its 
cquivalent or its cqui 
valent Defence Services 
Fradesman Course appro 
ved by the Central as such 
or State Governments , 
( ii) 2 years experience 

in the trade. 
Note : 
Eligible candidates are to 

qualify in a departmental 
trudc test. 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - - 


. 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


14 


mm 


T 


. . 


10 


13 


Hirun 


No 


Not applicable 


2 voals By promotion failing 
(in caso of which by transfer and 
direct failing both by direct 
recruits recruitment. 
only ). 


Promotion : 
From Welder (SK ) with 
3 years service in the 
grade, 


Group ( DPC . 
Composition is given in 
the foot role . 


Trus: fer : 
Persous working in 
equivaleat or similar 
posts in Directoruto 
Geiral/ Quality As 
surauce /Lower for . 
palings of Defence 

Servicos . 
Note : 
All cligible candidatos 

are to qualify itt A 
departmental trade 
tesi, 


11 - LO 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


1 


2 


5 


6 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


77 . Welder 

( Skilled ) 


35 years . 


Not 
applicable 


18 ( 1987) 
" Subject to 
variation 
dependent 
on work - 
load . 


General Contral Rs. 450 -20 - Non - 
Service Group 1150 -EB -25 - selection 
C Non 

1500 . 
Gazetted , 
Industrial, Non 
Ministerial. 


(1) Matriculation 

equivalent. 
(I ) ITI certificate in the 

specificd trade or its 
cquivalent Delenco Ser 
vicu ) Trades3n Course 
approved 1 such by the 
Central or State Goverii 

Dichts . 
( 1) 1 cars experience a 

the trade . 
Notc : 
Eligible candidates are to 

qualify in a departmental 
trade test. 


ILL . 


- 


- 


- - 


- SITIILIAL 


+ 


S 


VIII- 1 


— 


- 


— 


- 


i 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 
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[Part 1]- - SIC" + 


H 


- _ - ISTER 


I 


- 


- 


- 


10 


11 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


INJ 


- UL 


_ 


1 


- I 


PU 


U 


- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 
Not applicable . , 


No 


2 years 


Bv proinotioú ſailing 
whicl by transfer and 
laulling both by direct 
recit . 


---- - - -- - - . . -- - - -- - - - - - 
Promotion : 

Group C 
From auy Semi-skilled Departncutat ( Promotion 
Grade with 3 years Committee Composition 

Service in the grade is given in the fool no : 
Transfer 
L erson , working iji 

equivalent or similar 
posts in Directorate 
Croucral Quality As 
surance Lower for 
imation of Defonce 

Services 
Nulc 1. All cligible 

candidates are 10 
qualifyin a depol 

Dental trade ( est . 
Note 2 . Direct Rc 

cruits in Semi-skilled 
Grade who possess 
ITI certificate /Fy-trade 
Apprentice/NCTVT 
elc , will be oligible for 
promotion with 2 ycars 
Srvicein the grade . 


11UW 


-III 


- 


VE-LA 


- - - - 


- - - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- T 


V 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


1 


- 


- 1 


- 


- 


- 


- 


- 


- I 


1 


. 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


I - 


- 


- - - 


- - 


I - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


+ 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- - - - - - - - - - 


- - - - - ,1 


1 


- 


7 - 


7 - 


1 


2 


3 


4 


5 


8 


- 


- - 


- 


- - - - 


I - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


-- - 


- 


- - 


- - 


- - » - 


- - - - 


- 


- - - - 


I 


renr : - - 


- 


- - 


- VIT - 


1 


- - 


= 


Irma 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


+ 4 - 


v 


- - 


35 years 


Non - 
selection 


78 . Carpenter 

( Highly 
Skilled 
Gradcl). 


Not 
applicable 


* 18 (1987 ) General Central Rs. 1320- 30 - 
* Subject to Service Group 1560-EB - 40 - 
variation " C ", Non 2040 . 
Klependent Gazoltcd , 
an work lodustrial, Non 
load , Ministerial. 


(i) Matriculation or 

equivalent. 
(ii) ITI certificate in tliv 

specified trade or its 
cualent Defence Ser 
vices Tradesmin Course 
upproved us such by the 
Central or State Govern 

ments . 
( 110 ) years experience in 

the trade . 
Note : 
Fligible candidates use lo 

qualify in a departinental 
trade test. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


II - 


- 


- - - - - - - - - - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- - - -- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


. - - - -- 


- - 


- 


- - 


10 


12 


13 


- 75 


No 


2 ycuro 
(inclco 
direct 
1ecruits 
Ouly ) . 


Bv promotian Guling 
which by transferund 
failing both by direct 
recruitment. 


Group C 

Ny applicable 
Departmental l romotion 
Committee Composition 
is given in the foot note. 


Promotion 
From Carpenter ( Higlils 

Skilled Grade 1) with 

3 years service in the 
krade . 
Transfer : 
Persojis working in evui - 

valent or similar 170915 
In General Directorate 
Quality Assurance 
Lowcu lumalton s of 

Derice Service . 
Note . 
.:111 cligible candidates 

210 to qualify in u 
de .lrticut a true 
· lent . 


- 


- 


- - - - 


[YTT II- _ 


1] 
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77 


A 


II 


. 


. 


- 


T 


- 


- 


- 


- 


• 


- - 


- 


- 


- - 


TEH 


- 


- 


- 


2A - 1 L 


- 


APP - 


VAL 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


12 


- 


- - 


-- 


- - VA 


- 4 


- * 


- 


- 


- 


U 


- 


V 


r 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


35 years 


79 , Carpenter 

(Highly 
Skilled 
Grade 11 ). 


Not 
applicable 


" 73 (1987 ) General Central Rs. 1200 - 30 + Non 
* Subject Service Group 1440 -EB- 30). Selection 
to variation C , Non . 1800 . 
dependent Gazetted , 
on work Industrial, Non 
load . Ministerial. 


(i) Matriculation or 

equivalent. 
( ii) ITI Certificate in the 

specified trade or its 
cquivalent Defence Ser . 
vices Tradesinan Course 
upproved As such by the 
Central cor State Ciuvern 
ments . 
(iii ) ? years expericnce in 

the trude, 
Note : 
Eligible candidates arc to 

qualify is a departmental 
trade test . 


- 


- - 


- 


I - YA 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


IL LI- 


- 


ILNI- I 


- - - - 


- 


T 


- 


- 


- - 


-- 


- 


- - 


I 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- - - 


- 


- - 


II . 11 . 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


11 


1.4 


19 
No 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


2 years (in 
cas of 
direct 
recruits 
only ), 


- - - 

13 
hy promotion tajling - Promotion " * * -- 
which by Transfer and From Carpenter ( SK ) 

failing both by direct 
recruitment. 

the grade. 


15 
Group "C " ---- -- * Not applicable. 
Dopastm " tal Promotion 
Conunittre Composition 
is given in the fou 17010 


Traufler ; 
Persos working in 

cguivulest or similar 
posts in Directorate 
General Quality As 
sarunce/lower for 
inations of Doleuco 

Services . 
Nute : 
All cligible candidates 

are to yualify in a 
departmental trade 


lest . 


+ - - 


- 1 - 


- - - 


A 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


A 


r 


1 - 


- - 


- 


U 


- - 


- - - 


ur 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- A 


L 


U 


- A 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


. 


- 


- - - - - 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


35 years 


80 . Carpenter 

(Skilled ) 


Nuo 
selection 


* 75 ( 1987) 
* Subject to 
variation 
dependent 
on work 
109 ) . 


General Central Rs. 950 - 20 . 
Service Group 1150 -EB -25 . 
" C , Non 1500 . 
Gazetted , 
Industrial, Non 
Ministerial. 


Not (i) Matriculation 

or 
applicable equivalent. 

( ii) ITI certificate in the 

spccificd trade ority 
equivalent or its equi 
valent Defenco Services 
Tradesman Course 
approved as such by the 

Coatral or State Govero 

menty . 
( 11) 1 years experieuce 11 

the trade. 
Note : 
Eligible candidates are to 

qualify in a departmental 
trade test. 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


UUR 


- 


- 


- 


- 


- - - 


ALL . 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - - - 


- 
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AL 


11 


12 


13 


14 


15 


No . 


2 years 


Not applicable. 


By promotion failing 
whialı by transfer and 
failing both bv direct 
l ecruitment, 


Group C D .P . C . 
Composition is given in 
the foot note . 


Promotion : 
From anv Semi-skilled 
grade with 3 years ser 
vicc in the grade 
Transfer 
Persous working in 

equivalent or similar 
posts 111 Directorate 
General Quality AS 
surance ,Lower for 
mations of Defence 

Services, 
Naic ) . 
All cligible candidates 

are to qualify in a do 

partmental trade test. 
Note 2 . Direct Recruits 

in Scini-skilled Grade 
who possess I ] I Certi . 
ficate /Ex -trade An 
prentice /NCTVT etc . 
will be considered for 
Promotion with 2 
years service in the 
Gradc. 


LV 


- 


- 


- - 


- 


- 


.. 


. 


2 


0-30- Non - - 


15 years 


Not 


(1) Matri 


Of 


81. Electrician 

(Highly 
Skilled 
Gradc ). 


applicable, 


* 11 ( 1987) . General Central Rs. 1320 - 30 - Non 
* Subject to Service Group 1650 --EB -40 - selection 
variation C , Nou - 2040 . 
dependant Gazetted, 
on work . Industrial, Non 
load . Ministcrial. 


(i) Matriculation 

cquivalent. 
( ii ) ITI certificate in the 
specificd trade or its 
quivalent or its cyui 
valcut Defence Services 
Tradesman Course appro 
ved as such by the Central 

or State Government. 
(ii) 3 years experience in 

the trade. 
Note : 

Eligible candidates are 
lo qualify in a dopart 
mental trade tcst. 


10 


11 


12 


- 


13 


14 


- 


15 


No 


Not applicable . 


2 years ( in 
casc of 
direct 
recruits , 
Only ), 


By promotion failing 
which by transfer and 
failing both by direct 
recruitment, 


Promotion : 

Group C D . P . C . : 
From Electrician (HS- DI ) Composition is given in 
with 3 years service in the the footnote . 
grade . 


Transfer : 
Persous working in 

equivalent or similar 
posts in Directorate 
Gencral/ Quality 1 
suruncc /Lower forma 
t10115 of Deteitco Sci 

vices. 
Note : 
A11 eligible candidates 

are to qualify in a 
departnicntal trade 
teat . 


. 


.... 


www . 


a1- 


4 


- 


7 


- 


- 


- - 


- 
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HTTE FT 1848 . 


TUTTU 


- 


- - 


LLLLLLL 


LLJ 


ILI 


- 


- 


3 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


1 2 

- - . ~ - -- - - 
- 82. Electrician 

(Highly 
Skilled 
Grade II ). 


Non 
cloctinn 


- - - 
35 years . 


15 (1987) 
" Subject to 
Variation 
dependent 
on work 
logd . 


General Central Rs. 1200 - 30 
Servicc Group 1440 -EB - 30 - 
C , NOD - 

1800 . 
Gazettej, 
Industrial, Non 
Ministerial 


- - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - -- - - - - - - -- - 

Not (i) Matriculation or 
applicable. Kuivalent . 

( li ) ITI certificate in the 

specified trade or its 
equivalent or its qui . 
valent Defence Service 
Tradesman Course ap 
proved « 9 such by the 
Central or State Govern 

tllcnt. 
(mi) 2 years experience in 

the trade. 
Noic : 
Lligible candidates are 

to quality in i depart 
mental trade test . 


- - 


- 


- - - - 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


RTS 


- 


- 


- 


- - VIT 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- . - . - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


10 - - - - - 


- 


12 


- 


- 


1 ] 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


Notapplicable . 


2 Yearstin 
ca 2 of 
direct 
reoruits 
only ). 


By promotion falling 
which by transfer and 
failing both by direct 
recruitment. 


Promotion : 

Group C D . P . C . ; 
From Electrician (SK ) Composition is given in 
with 3 years service in the the foot wate. 
grade. 


Transfer : 
Persons working in 

equivalent or similar 
posts in Directorate 
General/Quality As 
surance /Lower forma 
van of Defence Ser 

vicos . 
Note : 
All cligible candidates 

aro to quality in a 
departinental trade test. 


- - 


- No 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - - 


- 


= 


- 


* 


- - - HV 


- 2 


1 


- 


4 


mm 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


+ 


- - 


+ 


1 


+ 


. 


LJUTO 1 - 1 - 1 


HR 


9 


VG 1YI 


- 


- - - - - 


- 


I -m 


t 


- - 


- 


num 


83 . Electrician 
. (Skilled ) 


Not applic - 
able . 


947 (1987) General Central Rs. 950 - 20 Non -seloct- 35 years 
" Subjcct to Service Group 1150 -EB - 25 . tion 
variation C Non -Gazett - 1500 

dependented Industrial, 
on workload . Non -Ministerial. 


(i) Matriculation or cqui 

valept 
( il ) ITI certificate in the 

spccified trade or its 
equivalent or its equiva 
lent Defence Services 
Tradesman Course ap 
proved as such by the 
Central or State Govera 

juicats 
(iii ) 1 years experience in 

the trade . 


Note : 


Eligible candidates arc 

lo qualify in a depart 
meatal trade test, 


S 


LUITE - 


- 


- 


- 


- 
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E 


L 


VSALIW 

- 


- 


- 


- - - 
- - 


- 


- 


- 


- 


- 


w 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


TS 


1 


- 


T - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


No 


2 years 
( in case of 
direct re 
cruits only ). 


12 
- - - - -- - - - - - - - - - - 
By promotion failing 
which by transfer and 
falling both by direct 
recruitricnt. 


13 

15 
- - - - - - - - - 
Promotion : 

Group C Departmental Not applicable . 
from any 

Promotion Committee : . 
Seni-(Skilled with Composition is given in 
3 years service in the the foot noto . 

grade . 
Transfer : Persons work . 

ing in equivalent or 
similar posts in Directo 
rate General/Quality 
Assurancc /Lower for 
mations of Defence Ser 

Vices , 
Note 1 : 
All cligible Candidats are 

to qualify in a depart. 
mental trade test . 
Note : 2 : 
Direct Recruits in Semi 
skilled grade who poss 
es ITI certificate /Ex 
trado apprentice /NCT 
VT etc . will be con 
sidered for promotion 
with 2 years servico in 
the Orade. 


WE 1 . 


NAL 


- 


- 


- - + 


- L TV - - YO . 

LVVAL 


O N 


_ + 


PLRI - 


H 


1 


2 


3 


4 


5 


- - 


- 


- ur 


1 


_ 


n 


+ - - 


- 


- - - 


- + 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - H 


T 


ET 


- 


- 


- 


- 


- 


84. Engraver/ * 2( 1987 ) General Cantral 

Engraver * Subjast to Service Group 
(Wood ) (highly variation C Non -Gazett- 
Skilled grade D) dependant ed , Industrial 

on workload . Non -Ministerial. 


Rs, 1320 - 30 - 
1560-10 -40 - 
2010 , 


Non - sclccl- 
tion . 


35 years. Not (i) Matriculation or cquia 
applicable . valent. 

( 11) ITI certificate in the 

specified trade or its 

equivalent or its cquis 
lent Dorence Servies 
Tradesman Course ap 
proved as such by the 
Central or State Govern 

ment. 
(iii ) 3 year s experience in 

the trade. 
Notu : 
Eligible candidates are to 
qualify a departmental trade 
fcst. 


-- - - 


i. 


m39er - 


---- - - - - 


--- ---- - - --- -- --------- 


- 


- - 


- 


--- 


- - 


- 


- 


TIT - 


I - YA 


- - 


- - 


- 


- 


- - - - - 


- - - - - - - 


- - 


+ 


t 


4 


YTTIGH + 4 - 


TINTI 


K 


- 


- r 


- + MOTO - 141 


- - - 
15 


10 


1112 


13 


14 


No 


2 years ( in By promotion failing Promotion : From Engraver Group C DPC ; Com - Not applicable . 
cose of dir wich hy transfer and Pograver (wood ) (HS- II) position is given in ihe 
cct recruits failing both by direct with 3 ycars service in foot note. 
only ). recruitment. 

the grade. 
Transfer : Persons work . 

ing in equivalent or 
similar posts in Directo 
rate General / Quality 
Assurance / Lower form 
ations of Defence Ser 

vices . 
Note : All eligible candi 

dates are to qualify in 
a departmental trade test. 


[ 


11 - 


4 ] 
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TE 


- 


" : 


" 


-i 


n 


Hai 


, 


H 


- 


- 


9 . 


Not applic - 

able 


85. Engraver / En - * 3 (1987) General Central Rs. 1200 -30 - Non -select- 35 years 

graver (Wood) * Subject to Service Group 1440 -EB -30 - tion 
(Highly skilled varia C Non -Gazett - 1800 
Grade II). tion dependant ed , Industria 

on workload . Non -Ministerial 


(i) Matriculation or equi 

valent 
(ii) ITI certificate in the 

specified trade or its 
equivalent or its cquiva 
valent Defence Services 
Tradesman Course ap 
proved as such by the 
Central or State Govern 

ment , 
(Ili) 2 year s experience in 

the trade . 
Note : 
Eligible cadidates are to 

qualify in a departmental 
trade test 


- 


- I 


ar 


- 


T 


- 


- 


- 


- - 


- 


. 


. 


- 


- 


- 


T 


m 


- 


1 


10 


12 


13 


15 


+ 


4 


- - - 


No 


Not applicable . 


2 years (in By promotion failing Promotion : From En - Group C DPC : Com - 
case of dir - which by transfer and graver /Engraver ( Wood ) position is given in the 
ect recruits failing both by direct (SK ), with 3 years ser- foot note , 
only ) . recruitment. 

vice in the grade. 
Transfer : Persons work 

ing in equivalent or 
similar posts in Directo 
rate General/Quality 
Assurance /Lower form 
ations of Defence servi 

ces . 
Note : All eligible candi 

dates are lo qualify in 
a departmental trade 
test. 


- - -- 


- 


- 


y 


Bo7 


- 


- 


+ 


- IT 


- 


35 years. 


86 . Engraver/En - * 8 (1987 ) General Central Rs. 950 -20 - Non -select- 

graver (wood ) * Subjcct to Servicc Group 1150 -CB -25- tion . 
( Skilled ) variation C non -Garetted 1500 . 

dependant Indusirial, 
on workload . Non -Ministerial, 


Not applic . (i) Matriculation or cqui 
able . 

valent. 
(ii) ITI Certificate in the 
spccificd trade or its 
cquivalent or its cquiva 
lent Defence Service 

Tradesman Course ap 
proved as such by the 
Central of State 

Government. 
( iii) 1 year s experience in 

thc trade. 
Note : 
Eligible Candidate arc to 

quality in a departmental 
trade test. 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


87/1156 GI- 11 
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10 


11 


13 


13 


14 


15 


No 


2 years 


Not applicable. 


Group C DPC : 
Composition is given 
in the footnote . 


By promotion failing Promotion : From any 
which by transfer and Semi-skilled Grade with 
failing both by direct 3 years service in the 
rcruitment. 

grade. 
Transfer : Persons work 

ing in equivalent or 
similar posts in Direct 
rate General quality 
Assurance / Lower form 
ations of Defence Şer 

vices . 
Note 1 : All eligible can 

dates are to qualify in 
in a departmental trade 

test. 
Note 2 : Direct recruits in 

semi-skilled grade who 
possess ITI Cortiflate/ 
ex - trade apprenticos/ 
NCTYT etc . will be 
considered for promotion 
with 2 years services in 
the grade . 


ILULU 


TA 


- 


- 


- 


- 


. 


1 


2 


UV 


35 years 


87. Fitter (Auto ) * 8( 1987) General Central Rs. 1320 -30 - Non -sclect- 

(Highly Skilled * Subject to Servicc Group 1560 -EB -40 - tion . 
Grade I) variation " C Non -Gazet- 2040 

dependant ted , Industrial, 
on workload . Non -Ministerial, 


Not applic - (1) Matriculation or equi 
able 

valent , 
(ii ) ITI certificate in the 

specified trade or its 
equivalent or its equiva 
lent Defence Services 
Tradesman Course ap 
proved as such by the 
Central or Stute 

Governments. 
(lli) 3 years experience in 

the trade. 
Note : 
Eligible candidates aro to 

qualify in a departmental 
trade test . 


10 


11 


12 


13 


15 


No 


2 years in 
casc of dir - 
ect recruits 
only ). 


By promotion failing Promotion : From Fitter Group C DPC : Con - Not applicable . 
which by transfer and ( auto ) (HS- II ) with position is given in the 
failing both by direct 3 years service in the footnote . 
recruitment. 

grade. 
Transfer : Persons work 

ing in equivalent or 
similar posts in Direct 
rate General/Quality 
Assurance/ Lower form 
ations of Defence Ser 

vices. 
Not : All eligible candi 

dates are to qualify in a 
departmental trade test . 


- 


- 


- - 
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83 


NUOm 


( HTT II... 4 ] 
- - -- - - - . - - - 
1 2 

3 

- - - - - - - - - - - - - 
88 . Fitter (Auto ) * 11 ( 1987) General Central Rs 1200 -30 - 

( itighly skilled * Subject to Service Group 1440 -EB - 30 . 
Grade II) variation C Non -Gazett - 1800 . 

dependant çd Industrial 
on workload . Non -Ministerial 


35 years 


Non - select- 
tion 


Not applic- 
able 


(i) Matriculation or equi 

valent. 
( ii ) ITI certificate in the 

specified trade or its cqui 
valent or its equivalent 
Defence Services Trades 
man Course approved 
as such by the Central 
or State Governments. 


( iii) 2 years experience in 

the trade, 
Note : 
Eligible candidates are to 

qualify in a departmental 
trade test. 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. . 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


10 


11 


12 


13 


14 


15 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


No 


Not applicable . 


2 years (in 
Case of dir- 
ect recruits 
only ). 


By promotion 
which by transfer and 
failing both by direct 
recruitment. 


Promotion From Fitter Group C DPC : 
(Auto ) ( SK ) with 3 years Cumpsiion is given in 

sorvice in the grade. the foot note, 
Transfer : Persons work 

ing in cquivalent or 
similar posts in Directo 
rate General/Quality 
Assurance /Lower Form 
ations failing of Defence 

Services , 
Note : All eligiblo candi 

dates are to qualify in a 
departmental trade 
test . 


- 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


FI 


- 


- 


- 


1 


2 


78 
No - 35 years Notlicable 


89 . Fitter (Auto ) 

(Skilled ) 


Non -- 
sclection 


Not 
applicable 


+ 34 ( 1987 ) General Central R $ 950 -20 - 
* Subject to Service Group 1150 - EB - 
variation C , Non 

25 - 1500 . 
dependant Gazetted , 
on workoad . Industrial, Non 

Ministerial. 


(i) Matricultion or eq 

uivalent. 
(11) ITI certificate in the 

specified trade or its 
cquivalent or its equi 
valent Defence Servi 
ces Tradesman Course 
approved as such by 
the Central or State 

Governments . 
( iii) 1 year s experience in 

the trade . 
Note : Eligible candidates 

are to qualify in a 
departmental trade 
test. 


84 


11 


12 


10 
mate 


- 


- 


- 


- 


- - 


www 


. 


L 


No 


2 years 


THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY 

[Part II - SEC . 1 ] 
- - - - - -- - - - -- - -- - - - - - - - - - - - -- - - - - -- - -- - -- - - - - - - - -- - 
13 14 

15 
LLLI - .. . 
By promotion failing Poromotion : 

Group C Departmental Not applicable . 
which by transfer and From any Semi- skilled Promotion Committce : 
failing both by direct Grade with 3 years Composition is given in 
recruitment service in the grade. 

the footnote , 
Transfer : 
Persons working in cqui 
valent or similar posts in 
Directorate Genera ) 
Quality Assurance / Lower 
formations of Defence 
Services. 
Note 1 : All eligible 
candidates are to qualify 
in a departmental trade 
test . 
Note 2 : Direct Recruits 
in semi- skilled grade who 
possess ITI Certificate / 
Ex- trade Apprentices/ 
NCTVT etc . will be 
considered for promotion 
with 2 years services in 
the Grade 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


1 


2 


4 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


35 years 


90 . Fitter 
Refrigeration 
Mechanic (Highly 
Skilled Grade I ). 


Selection 


35 years 


Non 
applicable 


aplicable 


General Central Rs. 1320- 30 - Non 
Service Group 1560 -EB - Selection 
C , Non 

40 - 2040 . 
Gazetted , 
Industrial, Non 
Ministerial. 


(i) Matriculation or cqu 

valent, 
( ii ) ITI certificate in the 

specified trade or its 
equivalent or its equ 
lent Defence Scrvices 

Tradesman Course 
approved 45 such by 
the Central Or Statc 

Governments , 
(iii ) 3 ycars experence in 

the trade. 
Note : Eligible candidates 

are to qualify in a 
dopartmental trade 
lest . 


* Subject to variation dependent on workload . 


- 


- 


. 


. 10 


11 


12 


, 


13 


. 


. . 


14 , . 


16 


. 


- 


- 


No 


2 years 


Not applicable. 


By promotion failing 
which by transfer and 
failing both by direct 
recruitment. 


Promotion : 

Group C Departmental 
From Fitter Rofrigcration Promotion Committee : 
Refrigeration Mechanic Composition is given in 

the foot note . 
(HS - II) with 3 years 
Service in the grade. 
Transfer 
Persons working in 
equivalent or similar 
posts in Directorate 
Gencral/Quality Assurance 
Lower formations of 
Defence Services. 
Note : All eligible candi 
dates are to qualify in a . 
departmçntal trade tesc. 
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-- . , - = = 
56 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


IL 


- 


- 


- 


- - - -- -- --- - - - - 


- . 7 - 


- - - - -- - - - - 


- - - - - 


- - - 


- - 


- - 


- 


1 


un 


- , 


35 ycars 


No 


Rs. 1200-30. Non - 
1440 -EB - selection , 
30 - 1800 . 


91. Fitter * 2 (1987) 

Refrigeration / 
Refrigeration 
Mechanic 
(Highly skilled 
Grade 11). 


General Central 
Service Group 
C ,Non 
Gazetted , 
Industrial, Non 
Ministerial. 


Not 

(i) Matriculation or 
applicable , equivalent. 

( ii ) ITI certificate in the 

specified trade or its 
equivalent 

or 
of its cquivalent 
Defence Services Tra 
desman Course app 
roved as such by the 
Central or State Go 

vernments . 
( iii ) 2 years experence in 

the trade. 
Note : Eligible candidates 

are to qualify in a 
departmental trade test. 


* Subject to variation dependent on workload . 


- 


- - - - - - - 


- - - - 


- 


- 


- - 


-- 


- 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


12 


10 


13 


14 


1 $ 


- - - 


- 


No 


2 years 


By promotion failing 
which by transfer and 
failing both by direct 
recruitinent. 


Promotion : 

Group C Departmental Not applicable. 
From Fitter Rcfcrigeration / Promotion Committee : 
Refrigeration Mechanic Composition is given in the 
(SK ) with 3 years 

footnote . 
Service in the grade. 
Transfer : 
Persons working in 
equivalent or similar 
posts in Directorate 
General Quality Assurani 
ce / Lower formations of 
Defence Services . 
Note : 
All eligible candidates are 
to qualify in a departmental 
trade test 

- - - - - - - 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


v 


m 


- 


- - 


- 


- 


I 


LL 


J 


S 


- - - - 


G 


1 - 


- Un 


- 


1 


2 


3 


8 


9 


. 


. . 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


L 


- tors - 


- 


- - - - 


- 


5 


(1987 ) 


. 35 ydar s 


92 . Fitter 

Refrigeration / 
Refrigeration 
Mechanic 
( Skilled ). 


Rs. 950 -20 - Non - 
1150 -EB . selection . 
25 -1500 . 


Non 


Genral Central 
Service Group 
C , Non 
Gazetted , 
Industrial, Non 
Ministerial, 


Not 

(i) Marriculation or 
applicable , equivalent. 

( ii ) ITI certificate in the 

specified trade or its 
equivalent or its equi 
valent Defence Services 

Tradesman Course 
approved as such by 
the Central or Statc 

Goveruments . 
( iii) 1 year s experience in 

the trude. 
Note : Eligible candidates 

are to qualify in a 
departmental trade 
test. 


* Subject to variation dependant on workload . 
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12 13 

14 


- 


= 


Y 


7 


- . . . 


S 


.. 


10 


11 


15 


No 


2 years 


Not applicable. 


By promotion failing 
which by transfer and 
falling both by direct 
recruitment. 


Promotion : 

Group C Departmental 
From any semi-skillcd Promotion Committee 
Grado with 3 ycars Composition is given in 
service in the grade . the footnoto. 
Transfer 
Persons working in 
equivalent or similar 
posts in Directorate 
General Quality 
Assurance /Lower 
formations of Defence 
Services . 
Note 1 : All eligible candi 
dates are to qualify in a 

departmental trade test. 
Note 2 : Direct recruits 

in semi-skilled Grado 
who possess ITI certificate! 
Ex- trade Apprentices/ 
NCTVT etc . will be 
considered for promotion 
with 2 years services in 
the grade . 


- 


24 


- 


- - 


- 


- 


- - 


LIHATLU 


- - 


- 


- 


- 


- 


35 years 


93 . Machinist * 10 ( 1987 ) 

(Highly skilled 
Grade I ). 


Not 
applicable . 


General Central Rs. 1320 -30 . Non 
Service Group 1560 -EB - selection . 
C , Non 

40 - 2040 . 
Gazetted , 
Industrial, Non 
Minişterlal. 


(i) Matriculation or 

equivalent, 
( ii ) ITI certificate in the 

specified trade or 
its equivalent or its 
cquivalent Defence 
Services Tradesman 
Course approved as 
such by the Central 
or State Governa 

ments . 
(iii ) 3 years exerience in 

the trade 
Note : Eligible candidates 

are to qualify in 

a departmental trade 
test. 


* Subject to variation dependant on workload . 


14 


15 


10 
- - - - - - - - 


- 


No 


2 years 


Not applicable , 


12 
- - - - - - - - - - - 
By promotion failing 
which by transfer and 
failing both by direct 
rcruitment. 


Group C Departmental 
Promotion Committce : 
Composition is given in 
the foot note. 


13 

- - - - - - - - G 
Promotion : 
From Machanist (IIS - II) 
with 3 years servicc in 
the grade. 
Transfer : 
Persons working in 
equivalent or similar 
posts in Directorate 
General Quality 
Assurance /Lower 
formations of Defence 
Services . 
Note : All eligible candi 
dates are to qualify in a 
departmental trade test. 
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1 


2 


3 


35 years 


Not 


Non 
selection , 


applicable . 


94 . Machinist 13 * (1987) General Rs. 1200 -30 . 
(Highly skilled * Subject Central 

1440 - EB - 
Grade 11 ) . to variation Sctvico 

30 - 1800 . 
dependant Group C 
on work 

Non -Gazettod , 
load . ladustrial, 

Non -Ministerial, 


(1) Matriculation or cqui. 

valent . 
( ii) ITI certificate in the sp 

ecificd trade or its cquiva 
lçot or its equivalent 
Defence Services Trades 
man Course approved 
as such by the Contralor 

Ştate Governments. 
(ili ) 2 years experience in 

the trade. 


Note :-Eligible cadidates aro 

to qualify in a depart 
mental trade test . 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


PLY 


10 


un 


11 


12 


13 


14 


15 


+ 


No 


Not applicable. 


2 ycars (in 
case of 
direct recr- 
uits only ). 


By promotion failing PROMOTION ! Group C Departmental 
which by transfer and From Machinist (SK ) with Promotion Committce : 
failing both by direct re - 3 years service in the Compostion is given in 
cruitment . grade, 

the foot Dotc. 
TRANSFER : 
Persons working in equi 

valent or similar posts 
in Directrate General 
Quality Assurance / 
Lower formations of 

Defence Services , 
Note :- All eligible can 

didates are to qualify 
in a departmental trade 
test . 


1 


2 


3 


4 . 


5 


IW9 


+ 


- 


+ 


- - 


- 


- 2 


- 


- 


1 - 


1 


- 


- 


- 


- 


35 years . 


95. Machinist 

(Skilled ) , 


applicable . 


43 * (1987) General Rs. 950 - 20 - Non - 
* Subject Central 

1150 -BB - selection , 
to variation Service 

25 - 1500 . 
dependant Group C 
on work Non-Gazotted , 
load . Industrial, 

Non -Ministerial. 


(i) Matricultion or equi 

valent . 
( ii) ITI certificate in thç 

specificd trade or its 
equivalent or its equi 
valent Defence Services 
Tradesman Course ap 
proved as such by the 
Central or State Govern . 

ments . 
( iii ) 1 year s experience in 

tho trade. 
Note :. Eligible candidates 
arc to qualify in a deparl 
mental trade test . 


- 


- 


- - 


- - 


- - . . 


. 


- 


88 


R 

10 
1.-- - - - - 


. 
- - - -- - 


1 
- - - - 
2 years 


- 


- - - - 


- 


- 


- -- 


- - 


- 


- 


- 


7 


4 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


No 
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(PART 11 - SEC . 4 ] 
everie 

15 
- - - -- ----- - - - - - - - - - - --- - - - - -- - - - 

- -- - - - 
By promotion failing PROMOTION : Group C Departmental Not applicuble . 
which by transfer and from any Semi- skilled Proinotion Committer : 
failing both by direct Grade with 3 years ser - Composition is given in 
recruitment . 

vice in the grade. the footnote . 
TRANSFER : 
Persons working in equi 

valent or similar posts in 
Directorate Gencral/ 
Quality Assurance / 
Lower formations of 

Defence Services. 
Note :- 1. All eligible can 
didates are to qualify in 
a departmental trade 

test . 
Note :- 2 . Direct recruits 

in semi-skilled grade 
who posses ITI certi 
ficate / Ex-trade Appren 
tices /NCTVT etc , will 
be considered for pro 
motion with 2 years ser 

vices in the grade . 
- - - - 


- 


- - - - 


- 


- - 


- - 


- - 


- - 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- - - - 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - - - 


- 


1 


2 


3 


4 


8 


P2i 


- 


- - 


- - 


- 


- 


T 


ITT 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


7 
- - - 

35 years . 


- 


- 


- - - 


6 

- - - - - - 
Rs. 1320 -30 - Non 
1560 -ER - selection . 
40 - 2040 . 


General 


96 . Miller * 3 (1987 ) 

(Highly Skilled *Subject to 
Grade I ) variation 

dependant 
on work 
load . 


Service 
Group C 
Non -Gazetted , 
Industrial, 
Non -Ministerial. 


Not (i) Matriculation or equi 
applicable . valent . 

( il) ITI certificate in the 

specified trade or its 
equivalent or its equi 
valent Defence Services 
Tradesman Course ap 
proved as such by the 
Centralor State Govern 

ment. 
( iii ) 3 years experience in the 

trade. 
Note :- Eligible candidates 

are to qualify in a depart 
mental trade test. 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- -- - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - - - 

10 


11 


12 


13 


14 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- . - 


- - - - 


- - - 


- - 


- 


- - -- 


- 


- - - - - - - - - - - 


- 


- 


- - 


- 


No 


Not anpliable 


Group C Departmental 
Promotion Committec : 
Composition is given 
in the foot role . 


2 years ( in case By promotion failing PROMOTION ; 

of direct rec which by transfer and From Miller (HS - IT ) 
ruits only ). failing both by direct with 3 years service in 
recruitment , 

tho grade. 
TRANSFER : 
Persons working in cqui 

valent or similar posts 
Directorate General, 
Quality Assurance 

Lower formations of 
· Defence Services. 
Note : 
All cligible candidates are 

to qualify in a depast 
mental irade test. 


hem 


" 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- - - 


- 


- - 


- 


[PM 1l- - * 4] 


भारत का राजपत्र : असाधारण 


89 


1 


2 . .. 


- 3 


. 


. . . 


4 


35 years 


97. Miller 

( Highly 
Skilled 
Grade II ). 


4 

Genoral Central Rs. 1200 - 30 - 1440 Non 
(1987 ) 

Service GroupEB - 30 - 1800 . selection 
* Subject to varia - C Non - . 

tion depen - Gazetted , 
dant on work Industrial, 
loud . 

Non -Ministrial 


Not applic - (1) Matriculation or 
ablc . 

equivalent. 
(ii) ITI certificate in the 

specified trade or it ) 
equlvalent Defence 
Services Tradesman 
Course approved as 
such by the Central 
or State Govern 

mcnt. 
( ili) 2 years experience 

in the trade. 
Note : : 
Eligible candidates aro 

to qualify in a depart 
mental trade test. 


- 


- -- 


- 


- 


Prz 


10 


11 


12 


13 


14 


15 


2 years (in caso 

of direct roc 
ruits only ) . 


Group C Dopartmental Not applicable . 

Promotion Committeo . 
Compgoition is given in 
the foot note . 


By promotion failing PROMOTION : 
which by transfer and From Millor (SK ) with 
falling both by direct 3 years sorvice in the 
recruitment, 

grade. 
TRANSFER ; 
Persons working in oqul 

valent or similar posts 
In Directorate Genoral/ 
Quality | |Assurance / 
Lower formations of 

Defence Servicos . 
Note : 
All eligible candidates are 

to qualify in a depart 
mental trade tost . 


98 . Miller 

( Skilled ) 


35 years 


Not 
applicable . 


aplicable 


* 12 (1987) 
* Subjoct to 
variation 
dependant 
on work - 


General Central Rs. 950 -20- Non - 
Service Group 1150 -EB - selection . 
C Non -Gazett - 25 - 1500 
ed , Industrial, 
Non-Ministerial. 


load . 


(i) Matriculation or equi 

valent 
(ii) ITI certificate in the 

specified trade or its 
equivalent or its equi 
valent Defence Ser 
vices Tradesman Course 
approved as such by 
the Central or State 

Government. 
( lli) 1 years exporionce in 

the trade, 
Note : 
Eligible candidatos are to 

qualify in a dopartmental 
trade test, 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 
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10 
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THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY 
- - --- - - - - - - - - - - - - --! . . 

- - - - 

L J . . . - . . . - - - - - - 
12 , 

13 
- - - - - - - - - -- - - - - - - - - 


- - -- - - . . 


- - - - 

11 
- - - - - - - - - 


A 


L 


- - + - - - - 


- - - + - A 


LU - - 


- 


Ne 


1 years 


Not applicable . 


By promotion failing Promotion : 

Group C Departenental 
which by transfer and from any Semi- skilled Promotion Committvo . 
failing both by direct Grade with 3 years ser - Composition is given in 
recruitment vice in the grade . 

the foot note . 
fransfer : 
Persons working in equi 

valent or similar post 
in Directorate Generals, 
Quality Assurance/Lower 
*formations of Defence 

Services, 
Note 1 : 
All eligible candidates are 

to quality in a depart 

mental trade test . 
Note 2 : 
Direct Recruits in Semi 

Skllled Grade who poss 
ess ITI Certificato /Ex 
trade Apprentices/NCTVT 
etc . will be considered 
for promotion with 2 

years service in the grade. 
- -- - - - - - - - - - - - - - - - - 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


L 


- 


E 


- -- - 


--- - 


- - - - - - -- 


5 


* 


7 


8 


9 


- - - -- - - 


- 


- - 


- - - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


-- 


- 


- 


- - 


- - - - 


- - - - 


- 


- - - - - 


- 


- 


- - -- 
- 


- 


- - 


35 yoars. 


v9 , Painter 

(Highly 
Skilled 
Grade 11. 


Not 
applicable . 


9 ( 1987) General Central Rs. 1320 - 30 - Non - 
" Subject to Service Group 1560 -EB - selection . 
variation C , Non -Gazeit - 40 - 2040 . 
cependant ed , industrial, 
on work N Ministerial. 
load . 


(i) Matriculation or equi 

valent 
(ii ) ITI cortificate in the 

specified trade or its 
equivalent or its oqui 
valent Defence Ser 
vicos Tradesman Course 
approved as such by 
the Central of Stato 

Governments . 
(iii) 3 years experience in 

the trade . 
Note : 
Eligible candidates are to 

qualify in a departincntal 
trade test . 


- - - 


- - - 


- - - --- - - - -- - - - - --- --- 


- -- 


- - - 


--- 


- - - 


- - L SLUTT 


- - 


-- 


- 


- 


- - 


- 


10 


- 


T 


12 


- 


- 


14 


- is 


- 


13 
- 


- 


. . . 


— 


- — 


- 


- - - - 


- - - - - - 


- - - 


- - 


- - - - - -- 


-- - -. 


- - 


- - - - 


- 


MER 


- - - 


No . 


Not applicable. 


2 yairs (11 
cisc of dir- 
ect recruits 
only ). 


By pro .nation failing 

which by transfer ana 
failing both by direct 
recruitment. 


Group C" Deparlinental 
Promotion Committee . 
Composition is given in 
the foot note 


Promotion : 
From Painter (HS-II ) with 

3 years service in the 

grade. 
Transfer : 
Persons working in equi 

valent or similar posts 
in Directorate General/ 
Quality Assurance, 
Lower formations of 

Defence Services. 
Note : 
All cligitte candidates 
arc to qualify in a de 
partmenta trade test . 


- - 


- 


- - 


- 


- - - - 
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- 


. - 


. . . - 


- : - - 


- - - - - - - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


[917 II - - * ( + ) 1 

भारत का राजपत्र अभाधारण 
- A - - - - - - - - -- - - - - - - - - 

- - . - . . - - - -- - - - - - - - 
2 

5 

6 
- - - - - - - - - - 

- - 
100 . Painter * 11 ( 1987 ) General Central Rs. 1200 - 30 - Non - 35 yeurs . 

(Highly * Subject to Service Group 1440 -EB - Scleullon 
Skilled 

Varlation C , Non -Gazett - JO -13 :30 , 
Grade II). dependent cd , Industrial, 

on work Non Ministerial, 
loud , 


Not 
applicable. 


(i) Matriculation or 0411 

Vittunt. 
( ii) in verbale in the 

speed trade or its 
cuivalent or its c401 
valent Defence Scr 
Vices Trademan Course 
approved as such by 
the Central or State 

Governments 
(11 ) 2 scars experience in 

the trade . 
Nole 
Iligible Cundnates are to 

qually in a departmental 
trade test. 

- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- . 


-. 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


+ 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


I 


- 


No, 


- - - - - - - - 

2 years in 
case of dir 
ect recruits 
only ). 


- 

12 
- - - - - - - - 
By promotion failing 

which by transfer and 
failing both by direct 
recruitment . 


. . . -- - 
13 

14 
. . . - - - . - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - .. - . - - - - - 
Promotion : 

Group C Departmental Not applicable 
From Painter (SK ) with Promotion Comunitas 

3 years service in the Composition is given in 
grade, 

the footnote . 
Transfer : 
Persons working in cqui 

valent ou similar pons 
in Dintorate Generali 
Quality Assurance ! 
Lower formations of 

Defence Services 
Nolc : 
All eligible canduates 
irc to qualify in a 
the partientul mde 
test. 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- - 


- 9 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


12 


- 


- 


- - 


- - - - - - - 


- IIY 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 


101. Painter 

(Skilled ). 


15 years. 


election. 15 years 


Not 
unplivable , 


agovicable 


+ 38 ( 1987) Gencral Central Rs. 950 -20 - Non 
* Subject to Service Group 1150-EB - Selection . 
variation " C " Non -Gazett- 25 - 1500 . 
dependanted , Industrial, 
on work - Non -Ministerial, 
load . 


(1) Matriculation or equt 

valuit. 
(11) ITI certificate in the 

specified trade or its 
equivalent or its equi : 
valcat Defence Ser 
vice s Tradesman Couric 
improved as such try 
11€ Contri ] or Suite 

Governments, 
(113) 1 Jears experienca 111 

the trade. 
Note : 
Fligible candidates are to 

Halify in at lupainental 
Trade Iest 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- i 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 
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2 . 


MTUURL 


10 


13 


14 


15 
Not applicable 


No 


2 years 


Group C 
Departmental 
Promotion Committee . 
Composition is given in 
the foot note 


12 
By promotion failing Promotion : 

which by transfer and From any Semi-skilled 
falling both by direct Grade with 3 years 
recrultment. 

service in the grade . 
Transfer ; 
Persons working in equi 

valent or similar 
posts in Directorato 
Genoral Quality Ass 
urance /Lower forma 
inations of Defence 

Services. 
Noie : 1 
All eligible candidates 

ure to qualify in a de 

partmental trade test. 
Note : 2 
Direct Recruits in semi 

skilled Gradewho poss 
ess ITI certificate /Ex 
trade Apprentices /NC 
TVT etc. will be con 
sidered for promotions 
with two years service 
in the Grade. 


2 


35 years 


Non - 
Selection 


8 
Not 
applicable 


102, Turner 

(Highly 
Skilled 
Grade I). 


* 12 (1987 ) General Contral Rs. 1320 - 30 . 
* Subjcct to Service Group 1560 -EB - 
varlation C , Non -Gazett- 40 - 2050 . 
dependanted , Lodustrial, 
OD work - Non -Ministerial. 
load . 


(i) Matriculation or equi 

valent, 
(ii) ITI certificate in the 

specified trado or its 
equivalent or its cqui 
valent Defence Ser 
vices Tradesman Course 
approved As such by 
the Central or State 

Governments. 
(iii) 3 years experience in 

the trade. 
Note : 
Eligiblo candidates are to 

qualify in a departmental 
trade test . 


Inn 


- 


- 


- Lo -nur - 


10 


12 


13 


14 


15 


No 


Not applicablo 


2 years in 
case of dir - 
ect recruits 
only ) . 


By promotion failing 

which by transfer and 
failing both by direct 
recruitment. 


Group C Departmental 
Promotion Committee . 
Composition is given 
in the foot note . 


Promotion : 
From Turner (HS - II ) with 

3 years service in the 
grade . 
Transfer : 
Persons working in equi 

valent or similar posts 
in Directorate General/ 
Quality Assuranco / 
Lower formations of 

Defence Services. 
Note : 
All cligible candidates 

are to qualify in a 
departmental trado 
test. 


TY 


- 


- - 


- - 


- 


(MITT II 


( 


4 ) 
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- 


- 


1 


2 


3 


Non - 
selection 


. 35 ycarg . 


103. Turner 

(Highly 
Skilled 
Grads- JI) 


* 17 

General Central Rs. 1200 - 
( 1987) Service 

30 - 14 .10 - 
* Subject to Group C , EB -30- 1800 
variation Non -Gazetted , 
dependant Industrial . 
on warkload. Non-Ministerial 


Not (1 ) Matriculation or equi 
Applicable. vulen . 

(11) ITI wer: iticato in the 

specified trade or its 
equivalent or its equi 
valent Defence Services 
Tradesman Course app 
roved as such by the 
Central or State 

Governments. 
( ii) ? years experience in 

the trade . 
Note : 
Eligible candidates are to 
quality in A departmental 
trade test . 


+ 


+ + + 


10 


11 


12 


13 


14 


15 


No 


2 years 
(in case of 
direct 
recruits 
only ) 


By promotion falling Promotion : 

Group C Departmental Not applicable . 
which by transfor and From Turner ( SK ) with Promotion Committee . 
failing both by direct 3 years service in the 
l ecruitment grade. 

the fast note . 
Transfer : 
Pergans working la equi . 
valopt or similar posts 
in Directorate General 
Quality Assurance / 
Lower formations of 
Defence Services, 
Note : 
All eligible candidates 

are to qualify in a 
departmental trade test . 


1 


2 


3 


9 


35 years 


104 . Turner 

( Skilled ) 


Non 
selection 


Not 
applicable 


+ 57 

General Central Rs . 950 -20 . 
( 1987) Service 

1150 - EB - 
* Sublect to Group C 25- 1500. 
variation Non -Gazetted . 
dopondant IndustrłalNon 
OD workload . Ministerjal. 


(i) Matriculation or 

equivaleat, 
( 1 ) ITI Certificate in the 

specified trade or its 
equivalent or its oqulva 
tont Defonce Services 
Tradesman Course app . 
raved as such by the 
Central or Stato 

Governments . 
(ii) 1 year s experience in 

the trade . 
Nato : 
Eligible candidates are ta 

qualify in a departinell 
tal trade test 


- 


- 


. . 


mam 


. - 


- 


- 


- - 


- - - - - 


94 


THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY 


[PART II - SEC . 4 ] 


10 


11 


12 


13 


14 


No 


2 years 


By pramotion fulling Promotion : 

Grup C Departmental Not applicable . 
which by transfer avd Fruin any Semi skilled Promation Committee : 

falling both by direct Grade with 3 years Cinsition is given in 
recruitment. 

service in the grade. the foot note . 
Transfer : 
Persons working in equi . 

valent or similar posts 
in Diretorate General 
Quality Assurance ! 
Lower formations of 

Defence Services. 
Nre : 1. 
All eligible candidates 
are to Twilify lo a 

departmeal trade test , 
Note : 2 
Direct Recruits in Semi 

skilled Grade who 
posses ITI Certificate ! 
I x - Trade Apprentices / 

NCTVT etc will be 
cogidered for pro 
mation with two years 
service in the 
Grade . 


ML 


UUTUH 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 

- - 
799 


35 YEATS 


Noi 
applicable . 


103. Armour 

Welder 
(Highly 
Skilled 
Grade- ll ) 


General Central Rs. 1200 - 30 - Non 
( 1987) Service 

30 - 1440 -FR - Seletion 
* Subject toGroup C 30 - 1800 . 
variation Non - Gazetted, 
dependant Indutrial. 
on workload . Non - Ministerial. 


(1) Marticulatio ar 

equivalent, 
(ii) ITI certificate in the 

specificd trade or its 
equivalent or its cqri 
valent Defence Services 
Tradesmail Cours : App 
raved as such by the 
Central or Stale 

Govornments . 
(ul) 2 years experience in 

the trade . 
Noto : 
Eligible candidatos are to 
qualify in a departmental 
trade test . 


10 


NY 


7 7 . 19 


1, } 

14 

is 
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 
By Dionia1 failiny Prom 101 : 

Group C Departmental Not applicable . 
which by transfer and from any Skilled Grade Promolion Committee : 
failing both by direct with 3 years servico Composition is given in 
recruitment , 

in the grade. 

the four note . 
Transfer : 
Persons working in cqui 

valenty or similar posts 
in Directorate General 
Quality Assurance ! 
Lower formations of 
Defenoo Services. 

Note : 
All oligible candidates 

ure to qualify in a 
dopartmental trade test. 

- . . -... - - - - - - - 


H 


IR- LLLLLLS 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- _ 


- 


- - - 


- 


[1797 Il - - 


] 
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- - - - - 

- 


- 


- - - - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- 


- - 


- - - 


S 


A 


9 


35 years. 


Primary Pase. 


106 . Lukoan 

(Un -skilled ) 


Not applica 
ble 


Geroral Central R $ 750 - 12 - Not 
Service 

870 - EB - 14 . applicable 
Group D 940 
Non -Gazetted , 
Industrial, 
Non 
Minister a ! 

- do 


a 


do 


-do - 


do- 


do 


do 


-do 


107. Labourer : * 1795 

Mardoor 

( Up- skilled ) 
108 . Cloaner 

(Up -skilled ) 
* ( 1987) 
Subjeot to variation 
dependant on work -loud . 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - - - - 


- 


- 


- 


- . 


10 


11 


12 


13 


14 


1 $ 


Not applicable 


2 vears 


By transfor, failing which 
by direot recruitment 


Departmental 

Not applicable . 
Promotion : Committec : 
Composition if given in 
the foot note . 


Transfer : 
From Group Group D 
Non - Industrial em 
ployees of DGQA 
Orgos, holding posts 
in the scale of Rs. 750 
940 with 3 years reg - 
lar servico in the grade 
-do 


- do 
-do 


-do 
-do 


-do 
-do 


-do 
- do 


-do 
- do 


-do 


- 


-- - 


- 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - - - 


- - 


- 


Foat Notes 


1. The qualification regarding experience is relaxable for reasons to be recorded iu writlug at the discretion of the Competent 
Authority in the cass ofcandidates belonging to the Scheduled Casies , Scheduled Tribes if at any stagoof selection , the Competent 
Authority is of the opinion that sufficient oumber of candidater from these communities possessing the requisite cancrieace are 
not likely to be available to fill up the vacancies reserved for them 


2 . Tic crucial date for determining the age limit shall in each case , be the closing date for receipt of applications from 
candidates in India ( other than those in the Andaman, Nicobar Islands and Lakshadwecp ) . 

3. In respect of ports , the appointment to which are made tly ough the Employment Exchangos, the crucial datee for 
determining the age limit shall , in each caso , be the last date upto which the Employm : nt Exchanges are asked to submit 
the names 

4. If for any particulir trade , there s nocuurse conducted by ITI or any other equivalent Institutions, the qualifications in this 
regard , as proscribed i, Col. 9 of the Schedulc , will not be insisted upoii . 
5 . Group C ant D Departmental Promotion Cominittoe : 
1 . Head of the Estrblishment 

– Chairman 
2 . Seniormost Mcer next to the Head of the Establishnient 

Member 
3. An Officer from other DGQA Establishment located in the Station 
failing which an Officer from other Defence Establishment 

- Member 
6 . Where post belonging to 19 common categories jobs have been clubbed to form a viable group to qualify for bench 
mark percentages as per Min . ofDefence Letter No. 3816 /DS(O & M ) / Civ - 1/ 84 , dated 13 Oct . 84 , promotions to Highly skilled 
Grade -I , Highly skilled Grade- II in that group will be mado from the Highly Skilled Grade- II and Skilled in any of 
the categories clubbed together in that viablo group . 


- 


- 


- 


- 


- 


IF . No. A -875851 POQA Admq.- 10 ) / D ( Inspectiou ) 

M . K . ABDUL HAMID . Jt. Scov . 


- 
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